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No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 Dirección Ejecutiva
Gerenciar, ejecutar e informar sobre los programas y proyectos promovidos y financiados por ConQuito según las directrices de Directorio que promuevan la generación
de riqueza, el empleo, el emprendimiento, la innovación y la infraestructura adecuada para fortalecer el espacio empresarial público y privada.

% PROMEDIO DE EJECUCIÓN DEL PLAN OPERATIVO DEL PERIODO ALCANZAR EL 100% DE LAS METAS INSTITUCIONALES PLANTEADAS

NÚMERO DE PERSONAS CAPACITADAS EN COMERCIO ACTIVO DIGITAL CAPACITAR Y CERTIFICAR A 3.500 PERSONAS EN COMERCIO ACTIVO DIGITAL

NÚMERO DE PERSONAS CAPACITADAS PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO AL 2023. FORTALECER A 9.493 PERSONAS EN SUS CAPACIDADES PARA EL EMPLEO Y EL EMPRENDIMIENTO AL 2023.

NÚMERO DE ORGANIZACIONES DE LA EPS QUE AUMENTAN SUS VENTAS, CAPACIDAD PRODUCTIVA, CONTABLE, ADMINISTRATIVA Y
COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS Y/O PRODUCTOS A TRAVÉS DE LOS MECANISMOS DE ARTICULACIÓN COMERCIAL IMPLEMENTADOS.

IDENTIFICAR 45 ORGANIZACIONES DE LA EPS QUE AUMENTAN SUS VENTAS, CAPACIDAD PRODUCTIVA, CONTABLE, ADMINISTRATIVA Y COMERCIALIZACIÓN DE SERVICIOS
Y/O PRODUCTOS A TRAVÉS DE LOS MECANISMOS DE ARTICULACIÓN COMERCIAL IMPLEMENTADOS.

NÚMERO DE PRODUCTORES, ARTESANOS, MIPYMES Y ORGANIZACIONES DE LA EPS FORTALECIDOS A TRAVÉS MECANISMOS DE ARTICULACIÓN
COMERCIAL AL 2023

FORTALECER A 2.160 PRODUCTORES, ARTESANOS, MIPYMES Y ORGANIZACIONES DE LA EPS A TRAVÉS MECANISMOS DE ARTICULACIÓN COMERCIAL AL 2023

NÚMERO DE PRODUCTORES ARTICULADOS TRAVÉS DE ASISTENCIA TÉCNICA, CAPACITACIÓN, CIRCUITOS DE COMERCIALIZACIÓN Y PROCESOS DE
DIFUSIÓN AL 2023  

ARTICULAR A 500 PRODUCTORES A TRAVÉS DE ASISTENCIA TÉCNICA, CAPACITACIÓN, CIRCUITOS DE COMERCIALIZACIÓN Y PROCESOS DE DIFUSIÓN AL 2023  

NÚMERO DE PROYECTOS FINANCIADOS CON CAPITAL SEMILLA FINANCIAR 12 PROYECTOS CON CAPITAL SEMILLA

PORCENTAJE EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO CENTRO DE INNOVACIÓN DE QUITO AL 2023 ALCANZAR UN 65% EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO CENTRO DE INNOVACIÓN DE QUITO AL 2023

NÚMERO DE PERSONAS CAPACITADAS EN EMPRENDIMIENTO, FOMENTO PARA LA INNOVACIÓN, HERRAMIENTAS QUE CONTRIBUYEN A LA
TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y BENEFICIADAS EN LABORATORIOS Y RETOS DE INNOVACIÓN AL 2023

CAPACITAR A 1.452 PERSONAS EN EMPRENDIMIENTO, FOMENTO PARA LA INNOVACIÓN, HERRAMIENTAS QUE CONTRIBUYEN A LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL Y 
BENEFICIADAS EN LABORATORIOS Y RETOS DE INNOVACIÓN AL 2023

NÚMERO DE PROGRAMAS PARA CONCIENTIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA EL FOMENTO DE LA ECONOMÍA CIRCULAR EN EL DMQ GENERAR UN PROGRAMA PARA CONCIENTIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA EL FOMENTO DE LA ECONOMÍA CIRCULAR EN EL DMQ AL 2023

NÚMERO DE ESTRATEGIAS DE MEJORA COMPETITIVA AL 2023 GENERAR 4 ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y SOSTENIBILIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANÍA AL 2023

NÚMERO DE UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS URBANAS Y PERIURBANAS ACTIVAS EN EL DMQ DESTINADOS A LA PRODUCCIÓN DE
ALIMENTOS ORGÁNICOS

INCREMENTAR EN 250 UNIDADES PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS URBANAS Y PERIURBANAS ACTIVAS EN EL DMQ DESTINADOS A LA PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS
ORGÁNICOS AL 2023

NÚMERO DE KILOS COMERCIALIZADOS EN BIOFERIAS Y OTROS ESPACIOS DE COMERCIALIZACIÓN ALCANZAR 100.000 KILOS COMERCIALIZADOS EN BIOFERIAS Y OTROS ESPACIOS DE COMERCIALIZACIÓN AL 2023

NÚMERO DE PERSONAS CAPACITADAS EN TÉCNICAS DE PRODUCCIÓN Y SEGURIDAD ALIMENTARIA AL 2023 CAPACITAR A 20.000 PERSONAS EN TÉCNICAS DE PRODUCCIÓN Y SEGURIDAD ALIMENTARIA AL 2023

5 Legal
Asesorar, asistir y participar en los procesos de contratación pública, derecho laboral, cooperación y diligencias judiciales para garantizar la oportunidad, legalidad y
confiabilidad de los procesos promovidos por ConQuito para la comunidad empresarial y popular.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES LEGALES PLANIFICADAS. ACTIVIDADES LEGALES PLANIFICADAS, CUMPLIDAS AL 100%

6 Planificación 
Asesorar, definir, controlar y evaluar los lineamientos estratégicos, procedimientos y actividades de control interno a cumplir por ConQuito y sus áreas para garantizar la
eficiencia y eficacia de las diferentes intervenciones y servicios que ofrece ConQuito para promover el desarrollo del DMQ, su comunidad empresarial y popular.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL INTERNO PLANIFICADAS. ACTIVIDADES DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL INTERNO PLANIFICADAS, CUMPLIDAS AL 100%

7 Comunicación
Promover el acceso, la difusión y efectividad de los programas, proyectos y servicios brindados por ConQuito para mejorar su cobertura e impacto en sus usuarios y comunidad
empresarial tanto público y privado.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN PLANIFICADAS. ACTIVIDADES DE COMUNICACIÓN PLANIFICADAS, CUMPLIDAS AL 100%

8 Dirección Ejecutiva Proveer de servicios internos que permitan agilitar los procesos de adquisiciones, mantenimiento, logística y bienes bajo parámetros de eficiencia, eficacia y calidad PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PLANIFICADAS. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PLANIFICADAS, CUMPLIDAS AL 100%

9 Financiero Administrar los recursos económicos y financieros de la Corporación de tal manera que sean usados de manera eficaz, eficiente, transparente y en cumplimiento de la ley, PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS PLANIFICADAS. ACTIVIDADES FINANCIERAS PLANIFICADAS, CUMPLIDAS AL 100%

10 Tecnología Administrar los sistemas y bienes informáticos institucionales, de tal manera que se garanticen procesos internos y externos ágiles. PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES TECNOLÓGICAS PLANIFICADAS. ACTIVIDADES TECNOLÓGICAS PLANIFICADAS, CUMPLIDAS AL 100%

"NO APLICA" porque ConQuito es una
corporación privada

Nota aclaratoria: Las metas cuantificables de los procesos agregadores de valor / nivel operativo estan en etapa de reforma 
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"NO APLICA" porque ConQuito no tiene procesos desconcentrados.

Capacitación y medios de vida
Contribuir a la capacitación laboral de nuestros usuarios mediante procesos dinámicos e integrales para fomentar la empleabilidad y la formación de capital humano de 
excelencia en el D.M.Q. 

3 Emprendimiento y Desarrollo Empresarial 
Desarrolla e implementa proyectos y estrategias relacionadas al Fomento del Emprendimiento, la vinculación de las MiPymes y actores de la EPS al mercado público y privado, 
acceso al financiamiento y encadenamientos productivos

Agricultura Urbana Aportar a la seguridad y soberanía alimentaria, así como al desarrollo económico del DMQ, a través de la autoproducción de alimentos. 

Innovación y Competitividad
Implementar proyectos y estrategias de fortalecimiento en la innovación,  competitividad y sostenibilidad, a través de gestión propia o alianzas interinstitucionales, para el 
beneficio de los actores del ecosistema productivo.  

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

MENSUAL

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

31/8/23

PROCESOS DESCONCENTRADOS
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CRUZ RODRÍGUEZ RAQUEL ELIZABETH

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

(02) 3989000 EXTENSIÓN 3302NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: rcruz@conquito.org.ec

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a):

COORDINACIÓN DE PLANIFICACIÓN


