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Plan Estratégico Institucional

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

PLAN ESTRATEGICO 2022-2030

C conauito

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

PLAN ESTRATEGICO 2022-2030

Plan Anual de Inversiones (PAI)

"NO APLICA" porque estd incluido en el POA 2023

Link para descargar el
. Montos Estado actual de avance por
Tipo (Programa, Nombre del programa, L . Fecha de N documento completo del
Objetivos Operativos Metas presupuestados L proyecto (link para descargar
proyecto) proyecto rogramados culminacién AieEaTEs) proyecto aprobado por la
(X SENPLADES
FORTALECER A 2.160 PRODUCTORES, ARTESANOS, MIPYMES Y ORGANIZACIONES DE 01/01/2023 s1/12/2023
FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO A . LA EPS A TRAVES MECANISMOS DE ARTICULACION COMERCIAL AL 2023
ko o [r oo oo
POPULAR Y SOLIDARIA, MICRO Y EN EL MARCO DE LA REACTIVACION PRODUCTIVA Y fo401145 13.76%
PEQUERNAS EMPRESAS PARA SU ECONGMICA DELDMQ.
VINCULACION AL MERCADO ARTICULAR A 500 PRODUCTORES A TRAVES DE ASISTENCIA TECNICA , CAPACITACION, 01/01/2023 su/12/2023
CIRCUITOS DE COMERCIALIZACION Y PROCESOS DE DIFUSION AL 2023
DESARROLLO ECONOMICO
LocAL g
INCREMENTAR EL NUMERO DE BENEFICIARIOS DE
;22;‘\5:%:?;;;TE%AT';ASIEDLADES LOS PROYECTOS DE DESARRALLO ECONOMICO LOCAL | FORTALECER A 9.493 PERSONAS EN SUS CAPACIDADES PARA EL EMPLEO Y EL 191419007 01/01/2023 s1/12/2023 31.1%
EMPLED EN ELDMQ EN EL MARCO DE LA REACTIVACION PRODUCTIVAY | EMPRENDIMIENTO AL 2023 T :
ECONOMICA DEL DMQ
INCREMENTAR EL NUMERO DE PROYECTOS DE
ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO | MEJORAMIENTO CONTINUO COHERENTES CON LA | GENERAR UN PROGRAMA PARA CONCIENTIZACION E IMPLEMENTACIGN DE 41397813 01/01/2023 31/12/2023 0%
CONTINUO RESPONSABILIDAD SOCIAL, EL VALOR COMPARTIDO Y [ACCIONES PARA EL FOMENTO DE LA ECONOMIA CIRCULAR EN EL DMQ AL 2023 INFORMACION NO APLICABLE". La
LA SUSTENTABILIDAD INSTITUCIONAL GENERADOS s i
Comisién no postula ni prioriza
proyectos a SENPLADES
INCREMENTARLASOPORTUNIDADESDEACCESOASERVI
CIOSQUEFOMENTENLAPRODUCCION, TRANSFORMACI
:ggTDElLC‘TBL\QDAD :ERR'T‘I:CU‘:;?:AUET:C‘SMQ ON,COMERCIALIZACIONYCONSUMORESPONSABLEDE iﬁx\gc:q‘;t::az:&%oz:msoms EN TECNICAS DE PRODUCCION ¥ SEGURIDAD 519.940,89 01/01/2023 31/12/2023 11.68%
ALIMENTOSORGANICOSYAGROECOLOGICOSENESCAL
AURBANA Y PERIURBANA
ALCANZAR UN 65% EN LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO CENTRO DE
INNOVACION DE QUITO AL 2023 01/01/2023 Sijazfa0zs
FORTALECIMIENTO PARA LA CONTRIBUIR AL FOMENTO DE LA INNOVACION EN EL
FORTALECIMIENTO DE LA |INNOVACION Y LA TECNOLOGIA EN EL|DMQ EN EL MARCO DE LA PROMOCION DE LA 319747420 4.28%
COMPETITIVIDAD oMa CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA TRANSFORMACION FINANCIAR 12 PROYECTOS CON CAPITAL SEMILLA FONQUITO 2023 ,197.474, 01/01/2023 31/12/2023 4,28%
DIGITAL.
CAPACITAR A 1.452 PERSONAS EN EMPRENDIMIENTO, FOMENTO PARA LA
INNOVACION, HERRAMIENTAS QUE CONTRIBUYEN A LA TRANSFORMACION DIGITAL 01/01/2023 31/12/2023
Y BENEFICIADAS EN LABORATORIOS Y RETOS DE INNOVACION AL 2023

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION

6.709.594,74/

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/04/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

PLANIFICACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k):

CECILIA YUGSI

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

cyugsi

conquito.

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

02) 3989000 EXTENSION 3302

Corporacién de Promocién Econémica CONQUITO
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