CORPORACION DE PROMOCION ECONOMICA

CONQUITO

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Graoo Jerarquico o "
i . . . Remuneraciéon qa ot el : i
No. Apellidos y nombres de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de partida escala al que mensual Remuneraciéon | Décimo Tercera | Décima Cuarta |Horas suplementariasy Encargos y Total ingresos
: servidores y servidoras pertenece presupuestaria pertenece el unificada unificada (anual) acion | R acion extraordinarias subrog di |
1| AGUALONGO REINOSO ANGEL JAVIER | TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAJO 23/02/2011 710106 G11 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
2|ALVAREZ DELGADO DANIEL MARCELO |RESPONSABLE DE COMUNICACION CODIGO DE TRABAIO 07/03/2022 710106 G15 1,930.00 18,914.00 825.61 181.81 0.00) 0.00) 1007.42
3|ALVAREZ LANDIVAR CRISTIAN IVAN | TECNICO DE COMUNICACION 1 CODIGO DE TRABAIO 03/02/2020 710106 G9 935.00 11,220.00 623.33 283.33 0.00) 0.00) 906.67
LEY ORGANICA DE APOYO
4| ALTAMIRANO MOYA MYRIAN REBECA [RECEPCIONISTA HUMANITARIO 22/03/2022 710106 G4 600.00 5,580.00 265.00 187.71 0.00) 0.00] 452.71
5|AMAGUAYO PUGLLA MAYRA IRENE ~ [TECNICO DE SOSTENIBILIDAD 1 CODIGO DE TRABAIO 09/09/2014 710106 G12 1,340.00 16,080.00 893.33 283.33 0.00) 0.00) 1176.67
6[BENITEZ BUITRON NANCY DEL ROCIO [AUXILIAR DE SERVICIOS 4 CODIGO DE TRABAJO 12/11/2021 710106 G4 600.00 7,200.00 400.00 283.33 0.00) 0.00) 683.33
7|BONILLA JIMENEZ BRYAN MARCOS | TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 03/01/2012 710106 Gl1 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
BONILLA GUERRERO VERONICA LEY ORGANICA DE APOYO
TECNICO DE COMPRAS PUBLICAS 27/07/2022 710106 G11 1,212.00 6,221.60 114.47 40.14 0.00) 0.00) 154.61
NATHALY HUMANITARIO
9|BORRERO ANDRADE LUIS FERNANDO |DIRECTOR LEGAL CODIGO DE TRABAIO 04/11/2021 710106 G19 2,815.00 33,780.00 1,876.67 283.33 0.00) 0.00) 2160.00
10| CAICEDO ESTRELLA JULIO JAVIER TECNICO EMPLEO Y CAPACITACION CODIGO DE TRABAIO 26/07/2007 710106 G10 1,086.00 13,032.00 724.00 283.33 0.00) 0.00) 1007.33
CAMACHO CHIABRANDO PAULA
11 erouska TECNICO LEGAL CODIGO DE TRABAIO 09/12/2021 710106 G10 1,030.00 12,360.00 686.67 283.33 0.00) 0.00) 970.00
- LEY ORGANICA DE APOYO
12|CARATE PILATURNA BRYAN RICARDO | TECNICO DE SISTEMAS 4 HUMANITARIO 14/03/2022 710106 G12 1,340.00 12,819.33 621.61 197.15 0.00) 0.00) 818.76
13| CORTEZ DIAZ PAUL EDUARDO TECNICO DE TALENTO HUMANO :3(1\/?:33’::;2 DEAPOYO 14/02/2022 710106 G11 1,212.00 12,806.80 663.23 232.57 0.00) 0.00] 895.80
. LEY ORGANICA DE APOYO
14|CRUZ RODRIGUEZ RAQUEL ELIZABETH | COORDINADORA DE PLANIFICACION HUMANITARIO 01/02/2022 710106 G16 2,190.00 24,090.00 1,277.50 247.92 0.00) 0.00) 1525.42
COORDINADOR DE FOMENTO DE LA LEY ORGANICA DE APOY
15|CUEVA COSTALES ANDRES JOSE 00 0 0 o ORG ovo 03/01/2022 710106 G17 2,345.00 27,983.67 1,550.31 280.97 0.00) 0.00) 1831.28
INNOVACION Y COMPETITIVIDAD HUMANITARIO
16[DUQUE VIZUETE JUAN GABRIEL TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 02/08/2011 710106 G11 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
ECHEVERRIA RAMIREZ ALEJANDRA LEY ORGANICA DE APOYO
17 TECNICO DE EPS 01/03/2022 710106 G9 935.00 9,350.00 467.50 212.50 0.00) 0.00) 680.00
MICHELLE HUMANITARIO
18[FARES TARCO ANGEL LEONIDAS AUXILIAR DE SERVICIOS 4 CODIGO DE TRABAIO 02/06/2008 710106 G4 622.00 7,464.00 414.67 283.33 0.00) 0.00) 698.00
DIRE D .
19| FLORES FLORES NIBIA DEL ROCIO FIISAiITC?ERI:AA MINISTRATIVA CODIGO DE TRABAIO 02/01/2006 710106 G19 2,967.00 35,604.00 1,978.00 283.33 0.00) 0.00) 2261.33
GARCIA ENRIQUEZ GANDHY ! .
20[ 20U ARDO TECNICO ADMINISTRATIVO 1 CODIGO DE TRABAJO 03/05/2010 710106 G8 855.00 10,260.00 570.00 283.33 0.00) 0.00) 853.33
21{GAROFALO SOSA PABLO HERNAN RESPONSABLE DE AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 02/01/2008 710106 Gl4 1,760.00 21,120.00 1,173.33 283.33 0.00) 0.00) 1456.67
LEY ORGANICA DE APOYO
22[GRANDA OJEDA RODRIGO ESTEBAN  |EXPERTO EN EMPRENDIMIENTO HUMANITARIO 05/07/2021 710106 G12 1,340.00 16,080.00 893.33 283.33 0.00) 0.00) 1176.67
GUACHAMIN CUSPA JUAN LEY ORGANICA DE APOYO
23 AUXILIAR DE SERVICIOS 4 01/07/2021 710106 G4 590.00 7,080.00 39333 283.33 0.00) 0.00) 676.67
FERNANDO HUMANITARIO
24{GUAMBA VASCO PAOLA CRISTINA | CONTADOR GENERAL 1 CODIGO DE TRABAJO 02/01/2007 710106 G12 1,412.00 16,944.00 941.33 283.33 0.00) 0.00) 1224.67
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25 ?ﬁ:glj\EVANCHAGUANO CARLOS | RESPONSABLE FINANCIERO CODIGO DE TRABAIO 18/10/2021 710106 G13 1,590.00 19,080.00 1,060.00 283.33 0.00) 0.00) 1343.33
26|HERNANDEZ CRUZ THEMIS EDUARDO | o cO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E LEY ORGANICA DE APOYO 04/04/2022 710106 G9 935.00 8,321.50 381.79 173.54 0.00) 0.00) 555.33
INNOVACION HUMANITARIO i e . ) . . )
HERNANDEZ PADILLA ADRIANA LEY ORGANICA DE APOYO
27 ASISTENTE DIRECCION EJECUTIVA 16/05/2022 710106 Gl1 1,150.00 8,625.00 335.42 123.96 0.00) 0.00) 459.38
MARICELA HUMANITARIO
RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO & | .
28[HERRERA SALAS CLARITA PATRICIA | o CODIGO DE TRABAJO 08/08/2014 710106 G15 2,034.00 24,408.00 1,356.00 283.33 0.00) 0.00) 1639.33
29[HINOJOSA LUNA EDGAR WILSON TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 04/11/2010 710106 Gl1 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
30[!UNA CABRERA VERONICA RESPONSABLE DE EMPRENDIEMIENTO | - ORCANICA DE APOYO 04/04/2022 710106 G15 1,930.00 17,177.00 788.08 173.54 0.00) 0.00) 961.63
ALEXANDRA HUMANITARIO
31[LIZANO OTUNA DARIO JAVIER AUXILIAR DE SERVICIOS 3 CODIGO DE TRABAIO 16/04/2007 710106 G3 585.00 7,020.00 390.00 283.33 0.00) 0.00) 673.33
32[LOOR ITURRALDE MARIA BELEN DIRECTORA EJECUTIVA SERVICIOS CIVILES 25/04/2022 730606 - 4,000.00 32,800.00 1,400.00 148.75 0.00) 0.00) 1548.75
COORDINADOR DE EMPRENDIMIENTO Y  [LEY ORGANICA DE APOYO
33[MERINO DARQUEA MARIA CAROLINA 08/08/2022 710106 G16 2,190.00 10,439.00 139.92 27.15 0.00) 0.00) 167.07
DESARROLLO EMPRESARIAL HUMANITARIO
MOLINEROS ANDRAMUNIO GABRIEL | .
38 NCISCO TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 18/03/2013 710106 G10 1,030.00 12,360.00 686.67 283.33 0.00) 0.00) 970.00
RESPONSABLE DE FORMACION,
. LEY ORGANICA DE APOYO
35(MORENO PEREZ SOFIA ELIZABETH  |ORIENTACION LABORAL Y MEDIOS DE HUMANITARIO 10/02/2022 710106 G13 1,590.00 17,013.00 887.75 237.29 0.00) 0.00) 1125.04
VIDA
o TECNICO DE CAPACITACION Y MEDIOS DE |LEY ORGANICA DE APOYO
36|MUROZ CULQUI FRANCIS ALISON 07/02/2022 710106 G8 855.00 9,234.00 484.50 240.83 0.00) 0.00) 725.33
VIDA HUMANITARIO
RESPONSABLE DE ENCADENAMIENTO .
37|NARVAEZ GARZON JUAN SIMON PRODUCTIVO CODIGO DE TRABAIO 15/11/2021 710106 G15 1,930.00 23,160.00 1,286.67 283.33 0.00) 0.00) 1570.00
LEY ORGANICA DE APOYO
38[ORTIZ LEON WILSON RODRIGO TECNICO DE COMPRAS PUBLICAS HUMANITARIO 01/02/1933 710106 G11 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
PATINO ANDRADE VERONICA LEY ORGANICA DE APOYO
COORDINADORA DE SISTEMA! 4/01/2022 7101 G16 2,190. 26,061. 1,441.7" 279.7 X X 1721.54
39 autna 00| 0l SIS s HUMANITARIO 04/01/20 0106 90.00 6,061.00 s 9.79 0.00) 0.00) 5.
40|PAUCAR TAPIA MARIA ISABEL TECNICO DE EPS CODIGO DE TRABAIO 05/02/2013 710106 G9 935.00 11,220.00 623.33 283.33 0.00) 862.33 1769.00
41|PERACHIMBA VILARA GUADALUPE  [TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 04/11/2010 710106 G11 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
42| PEREIRA ORDONEZ MATEO VICENTE TECNICO DE COMUNICACION LEY ORGANICA DE APOYO 26/03/2021 710106 G10 1,030.00 12,360.00 686.67 283.33 0.00) 0.00) 970.00
MULTIMEDIA HUMANITARIO e e i ’ . . :
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43[PROANO AGUIRRE CHRISTIAN DAVID |TECNICO EMPLEO Y CAPACITACION CODIGO DE TRABAIO 02/02/2015 710106 G10 1,086.00 13,032.00 724.00 283.33 0.00) 0.00) 1007.33
44|PULAMARIN CABEZAS EDISON JAVIER [TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 13/05/2013 710106 G11 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
! LEY ORGANICA DE APOYO
45|RECALDE MONGE DIEGO JAVIER TECNICO DE CADENAS PRODUCTIVAS HUMANITARIO 13/01/2022 710106 G12 1,412.00 16,379.20 894.27 269.17 0.00) 0.00) 1163.43
i LEY ORGANICA DE APOYO
46|REVELO ROBALINO FABIAN DAVID  TECNICO REDACTOR HUMANITARIO 17/02/2022 710106 G11 1,150.00 12,036.67 619.72 229.03 0.00) 0.00) 848.75
RESPONSABLE DE CIENCIA TECNOLOGIA E
47[RICAURTE PACHECO ERIKA MARGOTH| | = 0 CODIGO DE TRABAIO 11/06/2018 710106 G13 1,590.00 19,080.00 1,060.00 283.33 0.00) 0.00) 1343.33
RODRIGUEZ DUENAS MARIA .
48], EXANDRA COORDINADORA DE AGRUPAR CODIGO DE TRABAJO 01/05/2007 710106 G16 2,308.00 27,696.00 1,538.67 283.33 0.00) 0.00) 1822.00
4o|RODRIGUEZ OCAMPO GEOVANNA  [TECNICO DE ORIENTACION LABORALY |LEY ORGANICA DE APOYO 16/02/2022 110106 . 817.00 8578.50 442,54 23021 0.00 0.00 672.75
DENISSE MEDIOS DE VIDA HUMANITARIO
RODRIGUEZ ROSARIO MARCELO .
50[yimicio AUXILIAR DE SERVICIOS 4 CODIGO DE TRABAJO 15/06/2015 710106 G4 622.00 7,464.00 414.67 283.33 0.00) 0.00) 698.00
51[ROMAN ELIZALDE LUIS ANTONIO TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 04/11/2010 710106 Gl1 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00) 0.00) 1091.33
TECNICO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E LEY ORGANICA DE APOY
52ROSERO CARRION PAULA JISSEL CO DE CIENCIA, TECNOLOG ORG ovo 07/06/2022 710106 G9 935.00 6,358.00 218.17 99.17 0.00) 0.00) 317.33
INNOVACION HUMANITARIO
TECNICO DE EMPRENDIMIENTO E LEY ORGANICA DE APOYO
RUBIO MERA ESTEFANIA ADRIANA 1/03/2022 7101 G8 X ,550. 427. 212, X X 40.
53[RUBIO S INNOVACION HUMANITARIO 01/03/20: 0106 855.00 8,550.00 50 50 0.00 0.00 640.00
- LEY ORGANICA DE APOYO
54[SALVADOR VICUNA VANESSA ISABEL |RESPONSABLE DE COMPETITIVIDAD HUMANITARIO 04/07/2022 710106 G15 1,930.00 11,387.00 305.58 67.29 0.00) 0.00) 372.88
LEY ORGANICA DE APOYO
55[SERRANO UGALDE ALVARO ESTEBAN |WEBMASTER 21/03/2022 710106 G11 1,212.00 11,312.00 538.67 188.89 0.00) 0.00) 727.56

HUMANITARIO

56|SOLIS ALVAREZ MARIA PALMIRA :Ai%?g;N[;D\zgi DE CAPACITACION Y CODIGO DE TRABAJO 08/11/2021 710106 G16 2,190.00 26,280.00 1,460.00 283.33 0.00 0.00 1743.33

57|SUAREZ SUAREZ MARIA FERNANDA [ DIRECTORA TECNICA ENC. CODIGO DE TRABAJO 26/05/2008 710106 G15 2,034.00 24,408.00 1,356.00 283.33 0.00 933.00 2572.33
58(TAPIA GORDILLO EDWIN FERNANDO |TECNICO DE SISTEMAS 1 CODIGO DE TRABAJO 10/06/2022 710106 G7 817.00 5,473.90 183.83 95.63 0.00 0.00 279.45
59[TIPAN LOYA GLADYS GUADALUPE AUXILIAR DE SERVICIOS 3 CODIGO DE TRABAIO 17/09/2007 710106 G4 600.00 7,200.00 400.00 283.33 0.00 0.00 683.33
60 TOLEDO HERNANDEZ GLADYS RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO LEY ORGANICA DE APOYO 17/08/2022 710106 G15 1,590.00 7,579.00 61.83 16.53 0.00 0.00 78.36
SYLVANA HUMANITARIO T T i ) ) ) :
ANALISTA DE ECONOMIA POPULAR Y .
61[TONATO CERDA JORGE DAVID SOLIDARIA 1 CODIGO DE TRABAJIO 16/11/2021 710106 GS 935.00 11,220.00 623.33 283.33 0.00 0.00 906.67
. LEY ORGANICA DE APOYO
62[TORRES HURTADO RENATA NICOLE | TECNICO DE SOSTENIBILIDAD HUMANITARIO 11/02/2022 710106 G7 817.00 8,714.67 453.89 236.11 0.00 0.00 690.00
63[TOSCANO CARRASCAL JUAN ANDRES |TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAJO 03/10/2011 710106 G11 1,212.00 14,544.00 808.00 283.33 0.00 0.00 1091.33
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. LEY ORGANICA DE APOYO
64[TULCAN PASTAS SORAYA LIZBETH  |TECNICO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS |\ -\ o 07/02/2022 710106 G11 1,212.00 13,089.60 686.80 240.83 0.00) 0.00) 927.63
65|VEGA SALAZAR CRISTINA PAOLA TECNICO DE EMPRENDIMIENTO TECNICO DE EMPRENDIMIENTO 14/03/2022 710106 G8 855.00 8,179.50 396.63 197.15 0.00 0.00 593.78
LEY ORGANICA DE APOYO
66[VIDAL SALTOS RODRIGO MIGUEL DIRECTOR DE OBRA HUMANITARIO 13/12/2021 710106 G19 2,815.00 33,780.00 1,876.67 283.33 0.00) 0.00) 2160.00
COORDINADOR DE EMPRENDIMIENTO Y |LEY ORGANICA DE APOYO
67[VILLAGRAN MELO ALDO GEOVANNY 15/04/2021 710106 G16 2,190.00 15,695.00 1,460.00 283.33 0.00) 0.00) 1743.33
DESARROLLO EMPRESARIAL HUMANITARIO
YANEZ GUALOTURNA ADRIANA TECNICO DE FORMACION Y ORIENTACION | .
68 CODIGO DE TRABAJO 26/10/2021 710106 G9 935.00 11,220.00 623.33 283.33 0.00) 0.00) 906.67
ELIZABETH LABORAL
69|YUGSI CASA CECILIA DEL CARMEN | TECNICO DE PRESUPUESTO CODIGO DE TRABAIO 23/11/2012 710106 G10 1,086.00 13,032.00 724.00 283.33 0.00 0.00 1007.33
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 95,991.00 1,023,908.93 54,063.86 16,684.79 0.00 1,795.33 72,543.98
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/22
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

TOLEDO HERNANDEZ GLADYS SYLVANA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

gtoledo@conquito.org.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 23989000 ext 3103
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