Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, seguin lo establezcan las disposiciones correspondientes

( conauito

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
Graqo Jerarquico o .,
. . . . Remuneracion .. L . L . . .
No Apellidos y nombres de los Puesto Institucional Regimen laboral al que | Numero de partida escala al que mensual Remuneracion Décimo Tercera| Décima Cuarta | Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
: servidores y servidoras pertenece presupuestaria pertenece el unificada unificada (anual) Remuneracién | Remuneracién y extraordinarias subrogaciones adicionales
1 |AGUALONGO REINOSO ANGEL JAVIER |TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 31875 | $ $ - 1,227.75
LEY ORGANICA DE APOYO
2 |AGURTO MERA JOSE IGNACIO TECNICO DE COMPRAS PUBLICAS HUMANITARIO 710106 G11 1,212.00 | $ 3,999.60 | $ 3030 [ $ 1063 | $ $ - 40.93
ALTAMIRANO VISCARRA VICTORIA , LEY ORGANICA DE APOYO
3 TECNICO WEBMASTER 710106 G11 1,212.00 | $ 4,120.80 | $ 4040 | $ 1417 | $ $ - 54.57
ELIZABETH HUMANITARIO
4 |ALVAREZ DELGADO DANIEL MARCELO |RESPONSABLE DE COMUNICACION CODIGO DE TRABAIO 710106 G15 1,930.00 | $ 20,844.00 | $ 986.44 | $ 217.22 | $ $ - 1,203.67
5 |ALVAREZ LANDIVAR CRISTIAN IVAN | TECNICO DE COMUNICACION 1 CODIGO DE TRABAIO 710106 G9 935.00 | $ 11,220.00 | $ 701.25 | $ 31875 | $ $ - 1,020.00
LEY ORGANICA DE APOYO
6 |ALTAMIRANO MOYA MYRIAN REBECA |RECEPCIONISTA 710106 G4 600.00 | $ 6,180.00 | $ 315.00 | $ 22313 ($ $ - 538.13
HUMANITARIO
7 |AMAGUAYO PUGLLA MAYRA IRENE | TECNICO DE SOSTENIBILIDAD 1 CODIGO DE TRABAIO 710106 G12 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,005.00 | $ 31875 | $ $ - 1,323.75
8 |BENITEZ BUITRON NANCY DELROCIO |AUXILIAR DE SERVICIOS 4 CODIGO DE TRABAIO 710106 G4 600.00 [ $ 7,200.00 | $ 450.00 | $ 31875 | $ $ - 768.75
9 |BONILLA JIMENEZ BRYAN MARCOS ~ |TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 31875 | $ $ - 1,227.75
10 |BONILLA GUERRERO VERONICA TECNICO DE COMPRAS PUBLICAS LEY ORGANICA DE APOYO 710106 G11 1,212.00 | $ 7,433.60 | $ 21547 | $ 75.56 | $ $ 291.02
NATHALY HUMANITARIO e e ’ ’ '
11 [BORRERO ANDRADE LUIS FERNANDO |DIRECTOR LEGAL CODIGO DE TRABAIO 710106 G19 2,815.00 [ $ 33,780.00 | $ 2,111.25 | $ 31875 | $ $ - 2,430.00
12 [CAICEDO ESTRELLA JULIO JAVIER TECNICO EMPLEO Y CAPACITACION CODIGO DE TRABAIO 710106 G10 1,086.00 | $ 13,032.00 | $ 814.50 | $ 31875 | $ $ - 1,133.25
CAMACHO CHIABRANDO PAULA
13| roUSKA TECNICO LEGAL CODIGO DE TRABAIO 710106 G10 1,030.00 | $ 12,360.00 | $ 772.50 | $ 31875 | $ $ - 1,091.25
o LEY ORGANICA DE APOYO
14 [CARATE PILATUNA BRYAN RICARDO  |TECNICO DE SISTEMAS 4 HUMANITARIO 710106 G12 1,340.00 | $ 14,159.33 [ $ 733.28 | $ 23257 | $ $ - 965.85
LEY ORGANICA DE APOYO
15 [CORTEZ DIAZ PAUL EDUARDO TECNICO DE TALENTO HUMANO HUMANITARIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,018.80 | $ 764.23 | $ 267.99 | $ $ - 1,032.22
. LEY ORGANICA DE APOYO
16 [CRUZ RODRIGUEZ RAQUEL ELIZABETH |COORDINADORA DE PLANIFICACION HUMANITARIO 710106 G16 2,190.00 | $ 26,280.00 | $ 1,460.00 | $ 28333 | $ $ - 1,743.33
COORDINADOR DE FOMENTO DE LA LEY ORGANICA DE APOYO
17 X X . . - .
17 [CUEVA COSTALES ANDRES JOSE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD HUMANITARIO 710106 G 2,345.00 [ $ 30,328.67 | $ 1,745.72 | $ 31639 | $ $ 2,062.11
18 [DUQUE VIZUETE JUAN GABRIEL TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 31875 | $ S - 1,227.75
ECHEVERRIA RAMIREZ ALEJANDRA LEY ORGANICA DE APOYO
19 TECNICO DE EPS 710106 G9 935.00 | $ 10,285.00 | $ 545.42 | $ 24792 | $ $ - 793.33
MICHELLE HUMANITARIO
20 [FARES TARCO ANGEL LEONIDAS AUXILIAR DE SERVICIOS 4 CODIGO DE TRABAIO 710106 G4 622.00 [ $ 7,464.00 | $ 466.50 | $ 31875 | $ $ - 785.25
21 [FLORES FLORES NIBIA DEL ROCIO DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA |CODIGO DE TRABAJO 710106 G19 2,967.00 | $ 35,604.00 | $ 2,225.25 | $ 31875 | $ $ - 2,544.00
22 [GARCIA ENRIQUEZ GANDHY EDUARDO | TECNICO ADMINISTRATIVO 1 CODIGO DE TRABAIO 710106 G8 855.00 | $ 10,260.00 | $ 641.25|$ 31875 | $ $ - 960.00
23 [GAROFALO SOSA PABLO HERNAN RESPONSABLE DE AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G14 1,760.00 | $ 21,120.00 | $ 1,320.00 | $ 31875 | $ $ - 1,638.75
Corporacién de Promocién Econémica
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LEY ORGANICA DE APOYO
24 [GRANDA OJEDA RODRIGO ESTEBAN  |EXPERTO EN EMPRENDIMIENTO HUMANITARIO 710106 G12 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,005.00 | $ 31875 | $ - s - 1,323.75
LEY ORGANICA DE APOYO
25 [GUACHAMIN CUSPA JUAN FERNANDO |AUXILIAR DE SERVICIOS 4 710106 G4 590.00 | $ 7,080.00 | $ 442,50 | $ 31875 | $ - s - 761.25
HUMANITARIO
26 [GUAMBA VASCO PAOLA CRISTINA CONTADOR GENERAL 1 CODIGO DE TRABAIO 710106 G12 1,412.00 [ $ 16,944.00 | $ 1,059.00 | $ 31875 | $ - s - 1,377.75
GUERRA YANCHAGUANO CARLOS .
27 | Cnrique RESPONSABLE FINANCIERO CODIGO DE TRABAIO 710106 G13 1,590.00 | $ 19,080.00 | $ 1,192.50 | $ 31875 | $ - s - 1,511.25
28 |HERNANDEZ CRUZ THEMIS EDUARDO |TCo <0 DE CIENCIA, TECNOLOGIAE LEY ORGANICA DE APOYO 710106 G9 935.00 | $ 9,256.50 | $ 459.71 | $ 208.96 | $ $ 668.67
INNOVACION HUMANITARIO ’ oo ) ' '
HERNANDEZ PADILLA ADRIANA . LEY ORGANICA DE APOYO
29 ASISTENTE DIRECCION EJECUTIVA 710106 G11 1,150.00 | $ 9,775.00 | $ 431.25|$ 159.38 | $ - s - 590.63
MARICELA HUMANITARIO
RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO & | _,
30 [HERRERA SALAS CLARITAPATRICIA | CODIGO DE TRABAIO 710106 G15 2,034.00 [ $ 24,408.00 | $ 1,525.50 [ $ 31875 | $ - s - 1,844.25
31 [HINOJOSA LUNA EDGAR WILSON TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 31875 | $ - s - 1,227.75
32 [!UNA CABRERAVERONICA RESPONSABLE DE EMPRENDIEMIENTO LEY ORGANICA DE APOYO 710106 G15 1,930.00 [ $ 19,107.00 | $ 948.92 | $ 208.96 | $ $ 1,157.88
ALEXANDRA HUMANITARIO ate . ’ ’ o
33 [LIZANO OTUNA DARIO JAVIER AUXILIAR DE SERVICIOS 3 CODIGO DE TRABAIO 710106 G3 585.00 [ $ 7,020.00 | $ 438.75|'$ 31875 | $ - s - 757.50
34 [LOOR ITURRALDE MARIA BELEN DIRECTORA EJECUTIVA SERVICIOS CIVILES 730606 - 4,000.00 | $ 36,800.00 | $ 1,733.33 [ $ 18417 | $ - |3 - 1,917.50
LEY ORGANICA DE APOYO
35 [MEJIA BURBANO JHONNY PATRICIO  |TECNICO DE COMPETITIVIDAD HUMANITARIO 710106 G11 1,150.00 | $ 4,025.00 | $ 4792 ($ 17.71 - s - 65.63
COORDINADOR DE EMPRENDIMIENTO Y  |LEY ORGANICA DE APOYO
MERINO DARQUEA MARIA CAROLINA 7101 G17 2,345, 13,522. 45.24 2.57 - - 407.81
% O DARQU CARO DESARROLLO EMPRESARIAL HUMANITARIO 0106 345009 352283 | 5 35245 6257 |5 s 078
MOLINEROS ANDRAMUNIO GABRIEL |, .
37 | CRanCISCO TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G10 1,030.00 | $ 12,360.00 | $ 772.50 | $ 31875 | $ - |3 - 1,091.25
RESPONSABLE DE FORMACION, LEY ORGANICA DE APOYO
38 [MORENO PEREZ SOFIA ELIZABETH . 710106 G13 1,590.00 | $ 18,603.00 | $ 1,020.25 | $ 27271 | $ - s - 1,292.96
ORIENTACION LABORAL Y MEDIOS DE VIDA|HUMANITARIO
o TECNICO DE CAPACITACION Y MEDIOS DE |LEY ORGANICA DE APOYO
39 [MURNOZ CULQUI FRANCIS ALISON 710106 G8 855.00 | $ 10,089.00 | $ 555.75 | $ 276.25 | $ - s - 832.00
VIDA HUMANITARIO
RESPONSABLE DE ENCADENAMIENTO .
40 |NARVAEZ GARZON JUAN SIMON PRODUCTIVO CODIGO DE TRABAIO 710106 G15 1,930.00 | $ 23,160.00 | $ 1,447.50 | $ 31875 | $ -3 - 1,766.25
LEY ORGANICA DE APOYO
41 |ORTIZ LEON WILSON RODRIGO TECNICO DE COMPRAS PUBLICAS HUMANITARIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 31875 | $ -3 - 1,227.75
PATINO ANDRADE VERONICA LEY ORGANICA DE APOYO
42 COORDINADORA DE SISTEMAS 710106 G16 2,190.00 [ $ 28,251.00 | $ 1,624.25 [ $ 31521 | $ - s - 1,939.46
PAULINA HUMANITARIO
43 |PAUCAR TAPIA MARIA ISABEL TECNICO DE EPS CODIGO DE TRABAIO 710106 G9 935.00 | $ 11,220.00 | $ 701.25 | $ 31875 | $ - |3 862.33 1,882.33
44 |PERACHIMBA VILANA GUADALUPE  [TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 31875 | $ - |3 - 1,227.75
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o TECNICO DE COMUNICACION LEY ORGANICA DE APOYO
45 |PEREIRA ORDONEZ MATEO VICENTE 710106 G10 1,030.00 | $ 12,360.00 | $ 772.50 | $ 31875 | $ - s - s 1,091.25
MULTIMEDIA HUMANITARIO
46 |PROANO AGUIRRE CHRISTIAN DAVID [TECNICO EMPLEO Y CAPACITACION CODIGO DE TRABAIO 710106 G10 1,086.00 | $ 13,032.00 | $ 814.50 | $ 31875 | $ - s - s 1,133.25
47 |PULAMARIN CABEZAS EDISON JAVIER [TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 31875 | $ - s - s 1,227.75
, LEY ORGANICA DE APOYO
48 |RECALDE MONGE DIEGO JAVIER TECNICO DE CADENAS PRODUCTIVAS HUMANITARIO 710106 G12 1,412.00 | $ 17,791.20 | $ 1,011.93 [ $ 30458 | $ - s - s 1,316.52
. LEY ORGANICA DE APOYO
49 |REVELO ROBALINO FABIAN DAVID TECNICO REDACTOR HUMANITARIO 710106 G11 1,150.00 | $ 13,186.67 | $ 715.56 | $ 264.44 | $ - s - ls 980.00
RESPONSABLE DE CIENCIA TECNOLOGIAE | _,
50 [RICAURTE PACHECO ERIKA MARGOTH ||\ % = CODIGO DE TRABAIO 710106 G13 1,590.00 [ $ 19,080.00 | $ 1,192.50 | $ 31875 | $ - s - ls 1,511.25
RODRIGUEZ DUENAS MARIA .
51 | ALEXANDRA COORDINADORA DE AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G16 2,308.00 [ $ 27,696.00 | $ 1,731.00 | $ 31875 | $ - s - ls 2,049.75
RODRIGUEZ OCAMPO GEOVANNA | TECNICO DE ORIENTACION LABORAL Y LEY ORGANICA DE APOYO
52 710106 G7 817.00 | $ 9,395.50 | $ 510.63 | $ 265.63 | $ - s - s 776.25
DENISSE MEDIOS DE VIDA HUMANITARIO
RODRIGUEZ ROSARIO MARCELO .
53 | nicio AUXILIAR DE SERVICIOS 4 CODIGO DE TRABAIO 710106 G4 622.00 [ $ 7,464.00 | $ 466.50 | $ 318.75 | $ - s - ls 785.25
54 [ROMAN ELIZALDE LUIS ANTONIO TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 318.75 | $ - s - s 1,227.75
TECNICO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E LEY ORGANICA DE APOYO
ROSERO CARRION PAULA JISSEL 7101 G9 X 7,293 296. 134, - - 430.67
55 [ROSERO CARRION PAULA JISS INNOVACION HUMANITARIO 0106 935.00 | $ ,293.00 | $ 96.08 | $ 3458 ($ $ $ 30.6
TECNICO DE EMPRENDIMIENTO E LEY ORGANICA DE APOYO
56 |RUBIO MERA ESTEFANIA ADRIANA INNOVACION HUMANITARIO 710106 G8 855.00 | $ 9,405.00 |$ 49875 | $ 247.92 | $ - s - s 746.67
o LEY ORGANICA DE APOYO
57 [SALVADOR VICUNA VANESSA ISABEL |RESPONSABLE DE COMPETITIVIDAD HUMANITARIO 710106 G15 1,930.00 | $ 13,317.00 | $ 466.42 | $ 102.71 | $ - s - s 569.13
LEY ORGANICA DE APOYO
58 [SERRANO UGALDE ALVARO ESTEBAN |WEBMASTER 710106 G11 1,212.00 | $ 11,877.60 | $ 585.80 | $ 205.42 | $ - s - s 791.22
HUMANITARIO
RDINADORA DE CAPACITACION Y .
59 [SOLIS ALVAREZ MARIA PALMIRA coo 0 CAPACITACIO! CODIGO DE TRABAIO 710106 G16 2,190.00 | $ 26,280.00 | $ 1,642.50 | $ 31875 | $ - |3 2067 | $ 1,981.92
MEDIOS DE VIDA
60 [SUAREZ SUAREZ MARIA FERNANDA | DIRECTORA TECNICA ENC. CODIGO DE TRABAIO 710106 G15 2,034.00 | $ 24,408.00 | $ 1,525.50 [ $ 31875 | $ -3 1,139.60 | $ 2,983.85
61 [TAPIA GORDILLO EDWIN FERNANDO  |TECNICO DE SISTEMAS 1 CODIGO DE TRABAIO 710106 G7 817.00 | $ 6,290.90 | $ 25191 (% 131.04 | $ - s - s 382.95
62 [TIPAN LOYA GLADYS GUADALUPE AUXILIAR DE SERVICIOS 3 CODIGO DE TRABAIO 710106 G4 600.00 [ $ 7,200.00 | $ 450.00 | $ 31875 | $ - s - s 768.75
TOLEDO HERNANDEZ GLADYS LEY ORGANICA DE APOYO
63 RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO 710106 G15 1,590.00 | $ 9,169.00 | $ 19433 $ 51.94 | $ - s - s 246.28
SYLVANA HUMANITARIO
ANALISTA DE ECONOMIA POPULAR Y .
64 [TONATO CERDA JORGE DAVID SOLDARIA L CODIGO DE TRABAIO 710106 G9 935.00 | $ 11,220.00 | $ 701.25 | $ 31875 | $ - s - s 1,020.00
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. LEY ORGANICA DE APOYO
65 |TORRES HURTADO RENATA NICOLE  |TECNICO DE SOSTENIBILIDAD HUMANITARIO 710106 G7 817.00 | $ 9,531.67 | $ 521.97 |$ 27153 | $ $ $ 793.50
66 |TOSCANO CARRASCAL JUAN ANDRES |TECNICO DE CAMPO AGRUPAR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 909.00 | $ 318.75 | $ $ - s 1,227.75
. LEY ORGANICA DE APOYO
67 |TULCAN PASTAS SORAYA LIZBETH TECNICO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS | /(o o 710106 G11 1,212.00 | $ 14,301.60 | $ 787.80 | $ 276.25 | $ $ $ 1,064.05
68 |VEGA SALAZAR CRISTINA PAOLA TECNICO DE EMPRENDIMIENTO TECNICO DE EMPRENDIMIENTO 710106 G8 855.00 | $ 9,034.50 | $ 467.88 | $ 23257 | $ $ - s 700.44
LEY ORGANICA DE APOYO
69 |VIDAL SALTOS RODRIGO MIGUEL DIRECTOR DE OBRA HUMANITARIO 710106 G19 2,815.00 [ $ 33,780.00 | $ 2,111.25 | $ 31875 | $ $ $ 2,430.00
YANEZ GUALOTUNA ADRIANA TECNICO DE FORMACION Y ORIENTACION |
70 CODIGO DE TRABAIO 710106 G9 935.00 | $ 11,220.00 | $ 701.25|$ 318.75 | $ $ - s 1,020.00
ELIZABETH LABORAL
71 |YUGSI CASA CECILIA DEL CARMEN TECNICO DE PRESUPUESTO CODIGO DE TRABAIO 710106 G10 1,086.00 | $ 13,032.00 | $ 814.50 | $ 31875 | $ - s $ 1,133.25
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS $ 97,530.00 | $ 1,060,812.77 | $ 60,508.18 | $ 18,833.40 | $ - s 2,022.60 | $ 81,364.18
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/10/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

TOLEDO HERNANDEZ GLADYS SYLVANA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

gtoledo@conquito.org.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 605 55 50 EXTENSION 3103
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