Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades admii

istrativas de conformidad con sus programas operativos

CORPORACION DE PROMOCION ECONOMICA

CONQUITO

No. Descripcion de la unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1 |Direccién Ejecutiva

Gerenciar, ejecutar e informar sobre los programas y proyectos promovidos y
financiados por CONQUITO segun las directrices de Directorio que
promuevan la generacion de riqueza, el empleo, el emprendimiento, la
innovacion y la infraestructura adecuada para fortalecer el espacio
empresarial publico y privada.

% promedio de ejecucién del plan operativo del periodo

Alcanzar el 100% de las metas institucionales planteadas

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

3 [Fortalecimiento Productivo

Apoyar la generacién de emprendimientos a través de la formacion y
capacitacion, el mejoramiento de la produccién, y, el apoyo a esquemas de
comercializacién dinamizando todos los sectores econémicos enfocados en la
reactivacion y resiliencia productiva del DMQ.

solidaria, micro y pequefias empresas fortalecidos a través de la
ejecucion de estrategias de fortalecimiento productivo.

. L, - L No. de acciones implementadas en acciones de economia circular para|lmplementar al 100%, 2 acciones de economia
Contribuir a la consecucion de los objetivos de desarrollo econdmico y I MDQ ircul | DMQ.
. R B . e 5 circular para e X
2 Sostenibilidad social de CONQUITO mediante la ejecucion de procesos de cooperacion, P
ostenibilida: . R - ) .
articulacion, financiamiento y gestion de valor compartido para generar
. . o
oportunidades de reactivacién productiva para el DMQ. No. ) d.e ) acciones  implementadas de  Nuevos Acuerdos Impléme.ntar al 100% Nuevos Acuerdos
Interinstitucionales. Interinstitucionales.
B Fortalecer a  1.800 emprendedores,  artesanos,
No. de emprendedores, artesanos, actores de la economia popular y . N .
actores de la economia popular y solidaria, micro y

pequefias empresas a través de la
estrategias de fortalecimiento productivo.

ejecucion de

No. de beneficiarios fortalecidos a través del mejoramiento de sus
capacidades para el empleo y el emprendimiento.

Fortalecer a 8.000 personas en sus capacidades para el
empleo y el emprendimiento.

No de pequefios productores de zonas rurales fortalecidos a través de
estrategias de encadenamiento productivo.

fortalecer a 200 pequefios productores de zonas rurales
a través de estrategias de encadenamiento productivo.

No. de personas beneficiadas a través de la implementacién de la
agricultura urbana en el DMQ.

beneficiar a 10.000 personas a través de la
implementacién de la agricultura urbana en el DMQ.

No. de unidades productivas agropecuarias urbanas y periurbanas
activas en el DMQ destinados a la produccién de alimentos
organicos y agroecoldgicos.

Incrementar en 250 el ndmero de unidades
productivas  agropecuarias urbanas y periurbanas
activas en el DMQ destinados a la produccion de
alimentos organicos y agroecoldgicos

4 |Innovacién y tecnologia

Promover mecanismos de mejoramiento productivo y competitivo basados
en estrategias de innovacién y adopcion de tecnologia.

Porcentaje del proceso de reforzamiento estructural del predio de
implantacion del Centro de Innovacion 1Q.

Alcanzar un 80% del proceso de reforzamiento
estructural del predio de implantacion del Centro de
Innovacién 1Q.

No. de personas beneficiadas a través de la implementacion de
acciones para el fomento de la innovacién en el DMQ.

Beneficiar a 5.000 personas a través de la
implementaciéon de acciones para el fomento de la
innovacién en el DMQ.

PROCESOS DESCONCENTRADOS

"NO APLICA" porque CONQUITO no tiene procesos desconcentrados.
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CORPORACION DE PROMOCION ECONOMICA

CONQUITO

NIVEL DE APOYO / ASESORIA

Legal

Asesorar, asistir y participar en los procesos de contratacion publica, derecho!
laboral, cooperacién y diligencias judiciales para garantizar la oportunidad,
legalidad y confiabilidad de los procesos promovidos por CONQUITO para la
comunidad empresarial v popular.

Porcentaje de cumplimiento de actividades legales planificadas.

Actividades legales planificadas, cumplidas al 100%

Planificacién y Control Interno

Asesorar, definir, controlar y evaluar los lineamientos estratégicos,
procedimientos y actividades de control interno a cumplir por CONQUITO y
sus areas para garantizar la eficiencia y eficacia de las diferentes!
intervenciones y servicios que ofrece CONQUITO para promover el desarrollo
del DMQ, su comunidad empresarial y popular.

Porcentaje de cumplimiento de actividades de planificacién y control
interno planificadas.

Actividades de planificacién y control interno planificadas,
cumplidas al 100%

Comunicacién

Promover el acceso, la difusién y efectividad de los programas, proyectos y
servicios brindados por CONQUITO para mejorar su cobertura e impacto en
sus usuarios y comunidad empresarial tanto publico y privado.

Porcentaje de cumplimiento de actividades de comunicacion
planificadas.

Actividades de comunicacion planificadas, cumplidas al
100%

Direccién Ejecutiva

Proveer de servicios internos que permitan agilitar los procesos de
adquisiciones, mantenimiento, logistica y bienes bajo pardmetros de
eficiencia, eficacia y calidad

Porcentaje de cumplimiento de actividades administrativas
planificadas.

Actividades administrativas planificadas, cumplidas al
100%

Financiero

Administrar los recursos econémicos y financieros de la Corporacion de tal
manera que sean usados de manera eficaz, eficiente, transparente y en
cumplimiento de la ley,

Porcentaje de cumplimiento de actividades financieras planificadas.

Actividades financieras planificadas, cumplidas al 100%

10

Sostenibilidad

Administrar los sistemas y bienes informaticos institucionales, de tal manera
que se garanticen procesos internos y externos agiles.

Porcentaje de cumplimiento de actividades tecnoldgicas planificadas.

Actividades tecnoldgicas planificadas, cumplidas al 100%

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTAD

0S (GPR)

"NO APLICA" porque ConQuito es una
corporacion privada

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/06/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

PLANIFICACION

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):

RAQUEL CRUZ

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

rcruz@congquito.org.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 3989000 EXTENSION 3302

Corporacién de Promocién Econémica CONQUITO

Literal_a4-Metas_y_objetivos_unidades_administrativas_junio_2022



mailto:rcruz@conquito.org.ec

