Agencia de Promocion Economica

CONQUITO

g

A de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la ormacion Publica - LOTAIP
are eracio e al por puesto y todo ingreso adiciona oe ema de compensacié eg o establezcan las disposiciones correspondiente
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
" q g " Grado jerarquico o o o A a 0 0 "
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que | Numero de partida acion Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas ias y Total ingresos
No. . N Puesto Institucional . escala al que pertenece e e . e I . S
servidores y servidoras pertenece presupuestaria D mensual unificada | unificada (anual) acion y ias
1| MONTALVO CARRION MARIA LORENA DIRECTORA EJECUTIVA €ODIGO CivIL: 730606 GMA 4.000,00, 48.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REPRESENTANTE LEGAL . . i i i i ’

2|BEDOYA MARTINEZ FRANCISCO XAVIER  [ASESOR DE PROYECTOS SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G20-5P 3.290,00 39.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3[ALBUJA TELLO JAVIER PATRICIO COORDINADOR TECNICO CODIGO DE TRABAJO 710106 G19 2.967,00 35.604,00 247,25 33,33 0,00 0,00 280,58
COORDINADORA APOYO .

4|FLORES FLORES NIBIA DEL ROCIO CODIGO DE TRABAJO 710106 G19 2.815,00 33.780,00 234,58 33,33 0,00 0,00 267,92

CORPORATIVO

5|UGAZZI GANDARA DANIELA COORDINADORA DE PROYECTO  |CODIGO DE TRABAJO 710106 G17 2.345,00 28.140,00 195,42 33,33 0,00 0,00 228,75

6|CRESPO PENAHERRERA WALTER ENRIQUE | COORDINADOR DE PROYECTO | CODIGO DE TRABAIO 710106 G15 2.345,00 28.140,00 195,42 33,33 0,00 0,00 228,75

7|RODRIGUEZ DUENAS MARIA ALEXANDRA  [RESPONSABLE DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G16 2.190,00 26.280,00 182,50 33,33 0,00 0,00 215,83

8[BENITEZ MEJIA XAVIER FERNANDO RESPONSABLE DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 33,33 0,00 0,00 194,17

9[HERRERA SALAS CLARITA PATRICIA gﬁ:ggi’;i“ ADMINISTRATIVA 6160 DE TRABAIO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 33,33 0,00 0,00 194,17

10|SUAREZ SUAREZ MARIA FERNANDA RESPONSABLE PLANIFICACION  [CODIGO DE TRABAJO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 33,33 0,00 0,00 194,17

11|DIAZ SEGOVIA ANDREA SOFIA siiii’;i’z? PLANIFICACION | 60160 DE TRABAIO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 33,33 0,00 0,00 194,17
RESPONSABLE LEGAL Y CONTROL [

12|TELLO BUSTOS JORGE LUIS INTERNG CODIGO DE TRABAJO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 33,33 0,00 0,00 194,17

13|GAROFALO SOSA PABLO HERNAN EXPERTO DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G14 1.760,00 21.120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00

14|PASTOR SOTO FELIPE ANDRES ASESOR DE PROYECTOS SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G14 1.677,08 11.739,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15/|ARROYO TOBAR WALTER ORLANDO sisci?;i\?f PLANIFICACION | 55160 DE TRABAIO 710106 G14 1.670,00 20.040,00 139,17 33,33 0,00 0,00 172,50

16/VASQUEZ SALVADOR JOSE LUIS EXPERTO COMUNICACION Y RRPP [CODIGO DE TRABAJO 710106 G14 1.670,00 20.040,00 139,17 33,33 0,00 0,00 172,50

17|LARREA FLORES DANIELA CAROLINA ESPECIALISTA DE PROYECTOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G13 1.540,00 18.480,00 128,33 33,33 0,00 0,00 161,67

18|GUAMBA VASCO PAOLA CRISTINA CONTADORA GENERAL CODIGO DE TRABAJO 710106 G12 1.340,00 16.080,00 111,67 33,33 0,00 0,00 145,00
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de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la ormacion Publica - LOTAIP
are eracio e al por puesto y todo ingreso adiciona oe ema de compensacié eg establezcan la posicione espondiente
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o i - - iy . q B
No. Apelllt.ios y nombre-s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que | Numero de parv.:lda coEID e P u.\..lull & Décimo Terc.era Décima Cua.rta Horas TEEES Tota-I -|ngresos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria D mensual unificada | unificada (anual) acion 6 y extraordinarias di |
19| MORALES OLALLA JHONNATHAN DAVID  |ESPECIALISTA DE PROYECTOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G12 1.340,00 16.080,00 111,67 33,33 0,00 0,00 145,00
20| AGUALONGO REINOSO ANGEL JAVIER TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
21| ALTAMIRANO CABRERA DANIELA MATILDE :ﬁ:AL»‘ASJgSDE RECURSOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
22|BONILLA JIMENEZ BRYAN MARCOS TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
23 Zggcm:%ﬁ ANGAMARCA MAURICIO TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
24| DUQUE VIZUETE JUAN GABRIEL TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
25|HINOJOSA LUNA EDGAR WILSON TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
26|PERACHIMBA VILARIA GUADALUPE TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
27|PULAMARIN CABEZAS EDISON JAVIER TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
28|ROMAN ELIZALDE LUIS ANTONIO TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
29| TOSCANO CARRASCAL JUAN ANDRES TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 33,33 0,00 0,00 134,33
30| ORNA RAMIREZ CARLA ;Es:l'fgk?:LDESARROLLO CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 33,33 0,00 0,00 129,17
31|VINUEZA GOMEZ DIEGO ANDRES ANALISTA DE COMPRAS PUBLICAS | CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 33,33 0,00 0,00 129,17
32|AMAGUAYO PUGLLA MAYRA IRENE TECNICO DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G10 1.030,00 12.360,00 85,83 33,33 0,00 0,00 119,17
33|CAICEDO ESTRELLA JULIO JAVIER TECNICO DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G10 1.030,00 12.360,00 85,83 33,33 0,00 0,00 119,17
34|ENRIQUEZ FLORES HENRY WILMER TECNICO DE SISTEMAS CODIGO DE TRABAJO 710106 G10 1.030,00 12.360,00 85,83 33,33 0,00 0,00 119,17
35 xim;i%s ANDRAMUNIO GABRIEL TECNICO DE CAMPO CODIGO DE TRABAJO 710106 G10 1.030,00 12.360,00 85,83 33,33 0,00 0,00 119,17
36/PROANO AGUIRRE CHRISTIAN DAVID TECNICO DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G10 1.030,00 12.360,00 85,83 33,33 0,00 0,00 119,17
37|VIZCAINO QUINATOA WILMER ROBERTO | TESORERO CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 986,00 11.832,00 82,17 33,33 0,00 0,00 115,50
38|YUGSI CASA CECILIA DEL CARMEN TECNICO DE PRESUPUESTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 986,00 11.832,00 82,17 33,33 0,00 0,00 115,50
39|DE LA TORRE MAZA DAVID EDISSON TECNICO DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 33,33 0,00 0,00 111,25
40|ESPINOSA BARONA MARILYN DELROCIO  [ASISTENTE EJECUTIVA CODIGO DE TRABAIO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 33,33 0,00 0,00 111,25
41[HERRERA RAZA ADRIAN ALEJANDRO TECNICO DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 33,33 0,00 0,00 111,25
42| ALVAREZ LANDIVAR CRISTIAN IVAN TECNICO DE COMUNICACION CODIGO DE TRABAIO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 33,33 0,00 0,00 104,58
43 ’:s:’\?:,'w ;’;NTACRUZ GUILLERMO TECNICO DISENADOR CODIGO DE TRABAJO 710107 G8 855,00, 10.260,00 71,25 33,33 0,00 0,00 104,58
44|GARCIA ENRIQUEZ GANDHY EDUARDO TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 33,33 0,00 0,00 104,58
45|OLMEDO CASTILLO ALEXANDRA NICOLE  [ASISTENTE DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710109 G8 855,00 10.260,00 71,25 33,33 0,00 0,00 104,58
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A de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la ormacion Publica - LOTAIP
are e 6 e al por puesto y todo ingreso adiciona oe ema de compensacié eg establezcan las disposiciones correspondiente
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o ” . - - . .
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que | Numero de partida acion Décimo Tercera Décima Cuarta | Horas ias y Total ingresos
No. . N Puesto Institucional ) escala al que pertenece e e . " N P
servidores y servidoras pertenece presupuestaria D mensual unificada | unificada (anual) acion y extraordinarias
46[PAUCAR TAPIA MARIA ISABEL ESPECIALISTA DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 33,33 0,00 557,00 661,58
(ENCARGADA)
47|QUIROZ FUEL JORGE LUIS TECNICO DE SISTEMAS CODIGO DE TRABAIO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 33,33 0,00 0,00 104,58
48[CARRILLO PAREDES KAREN ABIGAIL ASISTENTE DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G7 775,00 9.300,00 64,58 33,33 0,00 0,00 97,92
49[PAZMINO CRUZ JOHAN ANTONIO ASISTENTE DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G7 775,00, 9.300,00 64,58 33,33 0,00 0,00 97,92
50[RICAURTE PACHECO ERIKA MARGOTH ASISTENTE DE PROYECTO CODIGO DE TRABAJO 710106 G7 775,00 9.300,00 64,58 33,33 0,00 0,00 97,92
51|LOGRORO PALACIOS YESSENIA ADELA ASISTENTE CODIGO DE TRABAJO 710106 G6 695,00, 8.340,00 57,92 33,33 0,00 0,00 91,25
52| ANALUISA COLLAHUAZO LUIS FERNANDO | AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 590,00 7.080,00 49,17 33,33 0,00 0,00 82,50
53|FARES TARCO ANGEL LEONIDAS AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 590,00 7.080,00 49,17 33,33 0,00 0,00 82,50
54|RODRIGUEZ ROSARIO MARCELO VINICIO | AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 590,00 7.080,00 49,17 33,33 0,00 0,00 82,50
55| TIPAN LOYA GLADYS GUADALUPE AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 585,00 7.020,00 48,75 33,33 0,00 0,00 82,08
56[PALACIOS ROBALINO LUCRECIA JUDITH AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G2 553,00 6.636,00 46,08 33,33 0,00 0,00 79,42
57|EVAS VARGAS MERCEDES AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G2 525,00, 6.300,00 43,75 33,33 0,00 0,00 77,08
58|LIZANO OTUNA DARIO JAVIER AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G2 525,00, 6.300,00 43,75 33,33 0,00 0,00 77,08
59| VILLACIS LUZURIAGA LUIS MIGUEL AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G2 525,00, 6.300,00 43,75 33,33 0,00 0,00 77,08
60[BERRAZIIETA LANAS XIMENA CAROLINA | ASESOR DE PROYECTOS SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G2-5P 268,80) 3.225,60 22,40 - 0,00 0,00 -
o REGULADO POR EL
61|CIFUENTES PAZMINO FABIAN ALEJANDRO ~ [PASANTE MINISTERIO DE TRABAJO 710106 PASANTE 160,00 1.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. REGULADO POR EL
PASANTE X X
62|ECHEVERRIA VINUEZA LESSLYE ALISSON ~ [PASANTE MINISTERIO DE TRABAJO 710106 s 160,00 1.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 78.167,88 929.629,16 5.740,07 1.866,67 0,00 557,00 8.141,33
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30-06-2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TALENTO HUMANO Y APOYO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Daniela Altamirano
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: daltamirano@conquito.org.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 23989000 ext 3102
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