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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

1 Direccion Ejecutiva

Gerenciar, ejecutar e informar sobre los

programas y proyectos promovidos
financiados por CONQUITO
directrices de Directorio que promuevan
generacion de riqueza, el empleo,

emprendimiento, la innovacién vy

infraestructura adecuada para fortalecer
espacio empresarial publico y privada.

segliin las

y

la|% promedio de ejecucion del plan operativo
el[del periodo

la
e

Al menos el 90% del Plan Operativo se ha
cumplido eficazmente

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

2 |Empleo y Capacitacion

Mejorar las condiciones de empleo a través
del formacién en competencias y la
capacitacion atendiendo a las demandas de
los sectores productivos priorizados en el
Distrito Metropolitano de Quito.

Numero de personas atendidas a través de
los servicios prestados en la Factoria del
Conocimiento.

Brindar atencién a 30.000 personas a través
de los servicios prestados en la Factoria del
Conocimiento

3 |Valor compartido y Sostenibilidad

Motivar una cultura basada en la ética y
responsabilidad social con miras a la
generacion de un territorio competitivo y
una sociedad sostenible en el DMQ

Numero de personas beneficiadas a través
de servicios de Valor Compartido y
fortalecimiento de la Economia Popular y
Solidaria

Beneficiar a 2.000 personas a través de
servicios de Valor Compartido y
fortalecimiento de la Economia Popular y
Solidaria

4 |Conectividad

Ascender 2 puestos al DMQ dentro del
Ranking de Competitividad a nivel
Latinoamericano al 2020

Numero de personas beneficiadas a través
de los servicios de capacitacion y
conectividad de "QUITO TE CONECTA"

Beneficiar a 20.500 personas a través de los
servicios de capacitacion y conectividad de
"QUITO TE CONECTA"

5 Emprendimiento e Innovacién

Apoyar la consolidaciéon de emprendimientos

y el desarrollo de empresas de reciente
creacion a través de la prestacion de

servicios de asesoria, asistencia técnica y de

la dotacidn de infraestructura basica
(incubadora de empresas).

Numero de personas (Naturales o Juridicas)
beneficiadas a través de la prestacion de
servicios para el fomento del
emprendimiento y la innovacién.

Beneficiar a 5.000 personas (Naturales o
Juridicas) a través de la prestacion de
servicios para el fomento del
emprendimiento y la innovacién.

6 [Economia Popular y Solidaria

Fortalecer, promover y dinamizar la
Economia Popular y Solidaria en el Distrito
Metropolitano de Quito

Numero de personas beneficiadas a través
de servicios de Valor Compartido y
fortalecimiento de la Economia Popular y
Solidaria

Beneficiar a 2.000 personas a través de
servicios de Valor Compartido y
fortalecimiento de la Economia Popular y
Solidaria

7  |Agricultura Urbana Participativa

Contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién mas vulnerable del
Distrito Metropolitano de Quito a través de

actividades agricolas y pecuarias que aporten

a: la seguridad alimentaria y nutricional, al
mejoramiento de ingresos mediante la
produccidn, procesamiento y
comercializacion de productos orgénicos y
manejo de animales, generados en las
unidades productivas

Numero de personas vinculadas al proceso
de autoproduccion de alimentos sanos.

Vincular a 1.950 personas al proceso de
autoproduccién de alimentos sanos.

8 |Cadenas Productivas

Apoyar al desarrollo productivo y comercial
de pequefios productores del distrito
metropolitano de Quito, a través del
fortalecimiento productivo y la apertura de

nuevos mercados con el apoyo de empresas

ancla.

Numero de productores beneficiados a
través del desarrollo de encadenamientos

Beneficiar a 90 productores a través del
desarrollo de encandenamientos productivos

PROCESOS DESCONCENTRADOS

"NO APLICA" porque CONQUITO no tiene procesos desconcentrados.

NIVEL DE APOYO / ASESORIA
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Asesorar, asistir y participar en los
procesos de contratacién publica,
derecho laboral, cooperacion y

10 |Legal diligencias judiciales para garantizar la |Porcentaje de cumplimiento de actividades |Actividades legales planificadas, cumplidas al

oportunidad, legalidad y confiabilidad
de los procesos promovidos por
CONQUITO para la comunidad
empresarial y popular.

legales planificadas.

100%

11 |Planificacién y Control Interno

Asesorar, definir, controlar y evaluar los
lineamientos estratégicos,
procedimientos y actividades de
control interno a cumplir por
CONQUITO y sus areas para garantizar
la eficiencia y eficacia de las diferentes
intervenciones y servicios que ofrece
CONQUITO para promover el desarrollo
del DMQ, su comunidad empresarial y
popular.

Porcentaje de cumplimiento de actividades
de planificacion y control interno
planificadas.

Actividades de planificacién y control interno
planificadas, cumplidas al 100%

12 [Comunicacion

Promover el acceso, la difusion y
efectividad de los programas, proyectos
y servicios brindados por CONQUITO
para mejorar su cobertura e impacto en
sus usuarios y comunidad empresarial
tanto publico y privado.

Porcentaje de cumplimiento de actividades
de comunicacién planificadas.

Actividades de comunicacién planificadas,
cumplidas al 100%

13 |Apoyo Corporativo

Coordinar y supervisar los procesos:
administrativos, financieros, de recursos
humanos, y bienes, de la Corporacién
de Promocidn Econdmica CONQUITO;
de manera que constituyan un aporte
efectivo para la ejecucion de las
actividades planificadas por cada uno
de los proyectos; permitiendo alcanzar
los objetivos institucionales.

Porcentaje de cumplimiento de actividades
administrativas planificadas.

Actividades administrativas planificadas,
cumplidas al 100%

Porcentaje de cumplimiento de actividades
financieras planificadas.

Actividades financieras planificadas,
cumplidas al 100%

Porcentaje de cumplimiento de actividades
tecnoldgicas planificadas.

Actividades tecnoldgicas planificadas,
cumplidas al 100%

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

"NO APLICA" porque ConQuito es una
entidad privada adscrita al MDMQ

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/1/2019

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

PLANIFICACION Y CONTROL INTERNO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a):

FERNANDA SUAREZ

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
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fsuarez

conquito.org.ec
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(02) 3989000 EXTENSION 3300
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