Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

OTAIP

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

CONQUITO

AGENCIA METROPOLITANA
DE PROMOCION ECONOMICA

R aciones r I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o % ” . . " . .
No. Apelln.ios y nombre.s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que | Nimero de parflda oDl (B [AED a:...uuu 3 acion Décimo Terc.e'ra Décima Cua.r'ta Horas it ias Tota.l fngresos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria el puesto mensual unificada | unificada (anual) | R acion y extraordinarias subr | I
1|ABDO FELIX ALFONSO ESTEBAN DIRECTOR EJECUTIVO CODIGO DE TRABAIO 710106 Libre ':’E':‘Z':i;,"rle"w v 5.000,00 60.000,00 416,67 31,25 0,00 0,00 447,92
2|ORTIZ GOMEZ VICENTE COORDINADOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G19 2.967,00 35.604,00 247,25 31,25 0,00 0,00 278,50
3|VEGA GALAN MARIA BELEN COORDINADOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G19 2.967,00 35.604,00 247,25 31,25 0,00 0,00 278,50
4| ALBUJA TELLO JAVIER PATRICIO COORDINADOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G19 2.815,00 33.780,00 234,58 31,25 0,00 0,00 265,83
5| FLORES FLORES NIBIA DEL ROCIO COORDINADOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G19 2.815,00 33.780,00 234,58 31,25 0,00 0,00 265,83
6JJON PALOMEQUE ALVARO SANTIAGO RESPONSABLE CODIGO DE TRABAIO 710106 G18 2.641,00 31.692,00 220,08 31,25 0,00 0,00 251,33
7| CANELOS MOGRO GUSTAVO JAVIER TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G15-5P 2.560,00 7.680,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8|HERNANDEZ ESPINOSA JUAN MANUEL TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G15-5P 2.560,00 25.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9| MORA CASTILLO PABLO DAVID TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G15-5P 2.560,00 25.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10{BOLANOS NUREZ RUTH ELIZABETH TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G15-5P 2.500,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11{TAPIA MANTILLA RUBEN FERNANDO TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G15-5P 2.500,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12[FLORES JARAMILLO LUIS STEFENSON RESPONSABLE CODIGO DE TRABAIO 710106 G16 2.308,00 27.696,00 192,33 31,25 0,00 0,00 223,58
13[CHANGO LUGMARA IVAN PATRICIO TECNICO SENIOR SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G14-5P 2.215,00 6.645,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14RUALES PAREDES SANTIAGO DAVID RESPONSABLE CODIGO DE TRABAJO 710106 G16 2.190,00 26.280,00 182,50 31,25 0,00 0,00 213,75
15(UGAZZI GANDARA DANIELA RESPONSABLE CODIGO DE TRABAIO 710106 G16 2.190,00 26.280,00 182,50 31,25 0,00 0,00 213,75
16(BERRAZUETA LANAS XIMENA CAROLINA TECNICO EMPRENDIMIENTO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G13-SP 2.110,00 21.100,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 C’;i:g;zgs ANDRAMUNIO GABRIEL TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G13-5P 2.110,00 18.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18(HERRERA SALAS CLARITA PATRICIA RESPONSABLE CODIGO DE TRABAJO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 31,25 0,00 0,00 192,08
19[ORTIZ RAMIREZ GUILLERMO ANDRES RESPONSABLE CODIGO DE TRABAJIO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 31,25 0,00 0,00 192,08
20|RODRIGUEZ DUENAS MARIA ALEXANDRA  [RESPONSABLE CODIGO DE TRABAJO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 31,25 0,00 0,00 192,08
21|ROSERO MANAY VANESSA GABRIELA RESPONSABLE CODIGO DE TRABAJIO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 31,25 0,00 0,00 192,08
22|SUAREZ SUAREZ MARIA FERNANDA RESPONSABLE CODIGO DE TRABAJO 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 31,25 0,00 0,00 192,08
23| TORRES OLARTE PAOLA ALEXANDRA RESPONSABLE COMISION DE SERVICIOS 710106 G15 1.930,00 23.160,00 160,83 31,25 0,00 0,00 192,08
24| AYALA GUZMAN JUAN CARLOS TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G12-5P 1.775,00 5.325,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25|BENITEZ MEJIA XAVIER FERNANDO TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 Gl4 1.670,00 20.040,00 139,17 31,25 0,00 0,00 170,42
26 E::LQCL‘J:OBARAHDNA GEOVANNY TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G14 1.670,00 20.040,00 139,17 31,25 0,00 0,00 170,42
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27|GAROFALO SOSA PABLO HERNAN TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G14 1.670,00 20.040,00 139,17 31,25 0,00 0,00 170,42
28| GUERRERO JACOME NELSON MARIO TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G14 1.670,00 20.040,00 139,17 31,25 0,00 0,00 170,42
FACILITADOR CAPACITACION Y
29|GUANO QUINTERO PATRICIO EDUARDO [~ SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G11-5P 1.525,00 13.725,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30| MOLINA AULES CARLOS DANIEL E::;LL‘ETQDOR CAPACITACIONY | 6 pICIOS PROFESIONALES 730606 G11-5P 1.525,00 12.052,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o FACILITADOR CAPACITACION Y
31|NAVAS CHAUCA MARIA JOSE EMPLEO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G11-5P 1.525,00 6.100,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32|TOBAR TORRES IVAN ALBERTO TENICO CADENAS PRODUCTIVAS ~ [SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G11-5P 1.525,00 6.100,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33| CHAVEZ CHAVEZ JOSE HERIBERTO TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G12 1.340,00 16.080,00 111,67 31,25 0,00 0,00 142,92
34| GUAMBA VASCO PAOLA CRISTINA TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G12 1.340,00 16.080,00 111,67 31,25 0,00 0,00 142,92
35| MEJIA PASTOR DIEGO FERNANDO TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G12 1.340,00 16.080,00 111,67 31,25 0,00 0,00 142,92
36/MORENO PARRALES VIVIANA KATERINE  [TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G12 1.340,00 16.080,00 111,67 31,25 0,00 0,00 142,92
37|BAEZ ESPINOZA EDGAR WILFRIDO TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G9-5P 1.240,00 3.720,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38| VILLAGRAN MELO ALDO GEOVANNY TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G9-SP 1.240,00 3720,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00} 0,00
39| ALTAMIRANO CABRERA DANIELA MATILDE  [TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1.212,00 14.544,00 101,00 31,25 0,00 0,00 132,25
40|AGUALONGO REINOSO ANGEL JAVIER TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
41|ARROYO TOBAR WALTER ORLANDO TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
42 PUCHIMAZA ANGAMARCA MAURICIO TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
GEOVANNY
43|DUQUE VIZUETE JUAN GABRIEL TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
44|GOMEZ BRIONES CARLA SILVANA TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
45| MALDONADO SERRANO FABIOLA CAROLINA [TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
46|PARRA ARAUJO JENNY MARGOTH TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
47|PERACHIMBA VILANA GUADALUPE TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
48|PEREZ IZA ALEXANDRA EDITH TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
49|PULAMARIN CABEZAS EDISON JAVIER TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
50|ROMAN ELIZALDE LUIS ANTONIO TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
51/SOLIS HEREDIA SALOME MARLENE TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
52| TOSCANO CARRASCAL JUAN ANDRES TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08

2de5

Corporacién de Promocién Econémica
ConQuito

lit_c_remuneraciones_CONQUITO_2017



3de5

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

OTAIP

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

CONQUITO

AGENCIA METROPOLITANA
DE PROMOCION ECONOMICA

R aciones r I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o % ” . . . .
No. Apelln.ios y nombre.s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que | Nimero de parflda oDl (B [AED a:...uuu 3 acion Décimo Terc.e'ra Décima Cua.r'ta Horas it ias : y Tota.l fngresos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria el puesto mensual unificada | unificada (anual) | R acion y extraordinarias subr | I
53|VEGA TORRES GINA ALEXANDRA TECNICO SENIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 31,25 0,00 0,00 127,08
54|BONILLA JIMENEZ BRYAN MARCOS TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G10 1.086,00 13.032,00 90,50 31,25 0,00 0,00 121,75
55|HINOJOSA LUNA EDGAR WILSON TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G10 1.086,00 13.032,00 90,50 31,25 0,00 0,00 121,75
56/ TAPIA PALACIOS CARLOS EDUARDO TECNICO OPERATIVO CODIGO DE TRABAJO 710106 G10 1.030,00 12.360,00 85,83 31,25 0,00 0,00 117,08
57|JARRIN LANDIVAR FELIPE ALBERTO TENICO CADENAS PRODUCTIVAS ~ |CODIGO DE TRABAIO 730606 G9 986,00 3.700,00| 82,17 31,25 0,00 0,00 113,42
58|PAUCAR ALUISA ANA XIMENA TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 986,00 11.832,00 82,17 31,25 0,00 0,00 113,42
59|VIZCAINO QUINATOA WILMER ROBERTO | TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 936,00 11.232,00 78,00 31,25 0,00 0,00 109,25
60| YUGSI CASA CECILIA DEL CARMEN TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G9 936,00 11.232,00 78,00 31,25 0,00 0,00 109,25
61| ARCOS GARZON PAMELA STEPHANIE TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 31,25 0,00 0,00 109,17
62|CAICEDO ESTRELLA JULIO JAVIER TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 31,25 0,00 0,00 109,17
63| DE LA TORRE MAZA DAVID EDISSON TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 31,25 0,00 0,00 109,17
64|ESPINOSA BARONA MARILYN DEL ROCIO TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 31,25 0,00 0,00 109,17
65|MOLINA SEGOVIA CARMEN AMELIA TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 31,25 0,00 0,00 109,17
66|PENA BENAVIDES XAVIER FREDY TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G9 935,00 11.220,00 77,92 31,25 0,00 0,00} 109,17
67|ROGEL ZUMBA OLGER GEOVANNY TENICO CADENAS PRODUCTIVAS ~ [SERVICIOS PROFESIONALES 730606 G6-SP 925,00 13.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68| ALDEAN JIMENEZ ANDRES EMILIANO TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00! 0,00 102,50
69| AMAGUAYO PUGLLA MAYRA IRENE TECNICO OPERATIVO CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
70|ANZIETA REYES ALEJANDRO MILTON TECNICO CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
71|CASTILLO GARCIA DAVID HERNAN TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
72|ENRIQUEZ FLORES HENRY WILMER TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
73|FIGUEROA CARDENAS XIMENA ALEXANDRA |TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
74| GARCIA ENRIQUEZ GANDHY EDUARDO TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
75| GUERRERO FIERRO MARIA PAULA TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
76/HIDALGO YANEZ ESTEBAN ALEJANDRO TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
77|PAUCAR TAPIA MARIA ISABEL TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50
78|PROANO AGUIRRE CHRISTIAN DAVID TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50

Corporacién de Promocién Econémica
ConQuito

lit_c_remuneraciones_CONQUITO_2017



CONQUITO

[— | B e
AGENCIA METROPOLITANA
DE PROMOCION ECONOMICA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

R aciones r I Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o % ” . . " . .
Apellidos y nombres de los N Regimen laboral al que | Numero de partida acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta | Horas ias y Total ingresos
No. B N Puesto Institucional N escala al que pertenece " " N . L, o . i .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria el puesto mensual unificada | unificada (anual) acion y extraordinarias subr

79|RIBADENEIRA FREILE ANA CAROLINA TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G8 855,00 10.260,00 71,25 31,25 0,00 0,00 102,50

80|LOPEZ SALAZAR GABRIELA PATRICIA TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 Ga-sP 785,00 3.140,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

81|PARRA CRUZ ESTEBAN ANDRES TECNICO SERVICIOS PROFESIONALES 730606 Ga-sp 785,00 6.280,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

82|CERON CALVACHE ANDREA STEFANY TECNICO OPERATIVO CODIGO DE TRABAIO 710106 G7 775,00 9.300,00| 64,58 31,25 0,00 0,00 95,83

83| FLORES VILLACIS HERNANDO JULIAN TECNICO OPERATIVO CODIGO DE TRABAIO 710106 G7 775,00 9.300,00| 64,58 31,25 0,00 0,00 95,83

84|TELLO BUSTOS JORGE LUIS TECNICO OPERATIVO CODIGO DE TRABAIO 710106 G7 775,00 9.300,00| 64,58 31,25 0,00 0,00 95,83

85|MUNOZ BARRERA ANGELICA LILIANA TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAJO 710106 G6 695,00 8.340,00| 57,92 31,25 0,00 0,00 89,17

86|PAZ PAZ JESSICA MISHELL TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G6 695,00 8.340,00| 57,92 31,25 0,00 0,00 89,17

87|YANEZ GUALOTURNA ADRIANA TECNICO JUNIOR CODIGO DE TRABAIO 710106 G2-5P 695,00 8.340,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

88| RODRIGUEZ FLOR PO FRANCISCO TECNICO OPERATIVO CODIGO DE TRABAIO 710106 G5 640,00 7.680,00| 53,33 31,25 0,00 0,00 84,58

89|BURBANO FRANCISCO MANUEL AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAIO 710106 G4 610,00 7.320,00| 50,83 31,25 0,00 0,00 82,08

90|ANALUISA COLLAHUAZO LUIS FERNANDO AUXILIAR CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 590,00 7.080,00] 49,17 31,25 0,00 0,00 80,42

91|FARES TARCO ANGEL LEONIDAS AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAIO 710106 G3 590,00 7.080,00| 49,17 31,25 0,00 0,00 80,42

92(PENA MERINO JEFFERSON OSWALDO AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 590,00 7.080,00 49,17 31,25 0,00 0,00 80,42

93|RODRIGUEZ ROSARIO MARCELO VINICIO  [AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAIO 710106 G3 590,00 7.080,00| 49,17 31,25 0,00 0,00 80,42

94|ROMAN FONSECA FERNANDO XAVIER AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 590,00 7.080,00 49,17 31,25 0,00 0,00 80,42

95|SIMBARA RAMIREZ WILLIAN ARMANDO  [AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAIO 710106 G3 590,00 7.080,00| 49,17 31,25 0,00 0,00 80,42

96| TIPAN LOYA GLADYS GUADALUPE AUXILIAR CODIGO DE TRABAJO 710106 G3 585,00 7.020,00] 48,75 31,25 0,00 0,00 80,00

97|CHACON MORALES JOSE LUIS AUXILIAR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G2 525,00 6.300,00| 43,75 31,25 0,00 0,00 75,00

98| EVAS VARGAS MERCEDES AUXILIAR CODIGO DE TRABAJO 710106 G2 525,00 6.300,00| 43,75 31,25 0,00 0,00 75,00

LIS 'YOLANDA DEL )
99 :::)A(SSCHA CHILIGUANO YOLANDA AUXILIAR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G2 525,00 6.300,00| 43,75 31,25 0,00 0,00 75,00
100|LIZANO OTUNA DARIO JAVIER AUXILIAR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G2 525,00 6.300,00| 43,75 31,25 0,00 0,00 75,00
101|PALACIOS ROBALINO LUCRECIA JUDITH AUXILIAR CODIGO DE TRABAJIO 710106 G2 525,00 6.300,00| 43,75 31,25 0,00 0,00 75,00
102|HERNANDEZ RIPALDA MICHELLE VALERIA  |PASANTE REGULADO POR EL 710106 PASANTE 125,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MINISTERIO DE TRABAJO i o ! i § . .
REGULADO POR EL

103| MURILLO SANCHEZ KARINA ESTEFANIA PASANTE 710106 PASANTE 125,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MINISTERIO DE TRABAJO

104|TORRES ACOSTA VALERIA ESTEFANIA PASANTE REGULADO POR EL 710106 PASANTE 125,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MINISTERIO DE TRABAJO i o ’ i § . .

Corporacién de Promocién Econémica
4de5 ConQuito lit_c_remuneraciones_CONQUITO_2017



CONQUITO

[— | e
AGENCIA METROPOLITANA
DE PROMOCION ECONOMICA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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105{TUBON EGAS DIANA NATHALY PASANTE REGULADO POR EL 710106 PASANTE 125,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MINISTERIO DE TRABAJO 4 Sadd 4 4 , X X

REGULADO POR EL

106|VARGAS VERDEZOTO MARLON JEFFERSON  |PASANTE MINISTERIO DE TRABAIO 710106 PASANTE 125,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 134.741,00 1.444.757,42 8.454,67 2.562,50 0,00) 0,00 11.017,17
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/01/2017
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): APOYO CORPORATIVO (Talento Humano)

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): CLARITA P. HERRERA
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