
No. Descripción de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

1 Dirección Ejecutiva

Gerenciar, ejecutar e informar sobre los

programas y proyectos promovidos y

financiados por CONQUITO según las

directrices de Directorio que promuevan la

generación de riqueza, el empleo, el

emprendimiento, la innovación y la

infraestructura adecuada para fortalecer el

espacio empresarial público y privada.

% promedio de ejecución del plan operativo 

del periodo

Al menos el 90% del Plan Operativo se ha 

cumplido eficazmente

Número de personas vinculadas 

laboralmente
Vincular laboralemente a 6000 personas

Número de personas capacitadas Capacitar a 6000 personas

3 Responsabilidad Social

Motivar una cultura basada en la ética y 

responsabilidad social con miras a la 

generación de un territorio competitivo y 

una sociedad sostenible en el DMQ

Número de MIPYMES en procesos de RS

50 MIPYMES participan de procesos de 

promoción e implementación de 

responsabilidad social empresarial.

Porcentaje de ejecución de planes de mejora 

en unidades territoriales

Alcanzar el 25% de ejecución en aquellos 

componentes que estén bajo la ejecución 

directa de ConQuito en 2 Unidades 

Territoriales

Porcentaje de componente local utilizado en 

obras de infraestructura

Contribuir a que 5% de obras de 

infraestructura realizada a través de 

compras públicas contemplen componentes 

locales

5 Emprendimiento e Innovación

Apoyar la consolidación de emprendimientos 

y el desarrollo de empresas de reciente 

creación a través de la prestación de 

servicios de asesoría, asistencia técnica y de 

la dotación de infraestructura básica 

(incubadora de empresas).

6 Economía Popular y Solidaria

Fortalecer, promover y dinamizar la 

Economía Popular y Solidaria en el Distrito 

Metropolitano de Quito

7 Agricultura Urbana Participativa

Contribuir al mejoramiento de la calidad de 

vida de la población más vulnerable del 

Distrito Metropolitano de Quito a través de 

actividades agrícolas y pecuarias que 

aporten a: la seguridad alimentaria y 

nutricional, al mejoramiento de ingresos 

mediante la producción, procesamiento y 

comercialización de productos orgánicos y 

manejo de animales, generados en las 

unidades productivas

Porcentaje de cumplimiento respecto al 

apoyo al clúster de turismo

Contribuir al 25% de cumplimiento en el 

desarrollo del clúster de turismo promovido 

desde Quito Turismo

Porcentaje de cumplimiento respecto al 

cumplimiento de programa BID

Contribuir al 25% de avance en el desarrollo 

de cadenas productivas en el Noroccidente 

del DMQ

Número de directorios realizados Realización de 12 directorios de ConQuito

PROCESOS DESCONCENTRADOS

"NO APLICA" porque CONQUITO no tiene procesos desconcentrados.

NIVEL DE APOYO / ASESORÍA

9 Legal

Asesorar, asistir y participar en los 

procesos de contratación pública, 

derecho laboral, cooperación y 

diligencias judiciales para garantizar la 

oportunidad, legalidad y confiabilidad de 

los procesos promovidos por CONQUITO 

para la comunidad empresarial y 

popular.

4 Competitividad

Ascender 2 puestos al DMQ dentro del 

Ranking de Competitividad a nivel 

Latinoamericano al 2020

Número de MIPYMES fortalecidas

Fortalecer 250 micro y pequeñas empresas a 

través de procesos de capacitación, 

asistencia técnica y espacios de 

comercialización

8 Cadenas Productivas

Apoyar al desarrollo productivo y comercial 

de pequeños productores del distrito 

metropolitano de Quito, a través del 

fortalecimiento productivo y la apertura de 

nuevos mercados con el apoyo de empresas 

ancla.

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

2 Empleo y Capacitación

Mejorar las condiciones de empleo a través 

del formación en competencias y la 

capacitación atendiendo a las demandas de 

los sectores productivos priorizados en el 

Distrito Metropolitano de Quito.
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Número de asambleas de socios realizadas
Realización de 1 Asamblea General de Socios 

de ConQuito

Número de reformas realizadas
Elaboración de 4 reformas al POA según 

necesidades técnicas

Número de reportes de seguimiento
Elaboración de 12 informes de seguimiento 

para Dirección Ejecutiva

Porcentaje de cumplimiento de la LOTAIP
Cumplimiento del 100% de la LOTAIP en cada 

monitoreo

Número de procesos institucionales 

levantados

Levantamiento de 12 procesos 

institucionales para aplicación del Sistema de 

Gestión de Calidad

Número de eventos apoyados
Apoyo en la ejecución y cobertura de 60 

eventos

Número de boletines de prensa, notas en 

medios y artes para redes

Difusión de actividades de ConQuito a través 

de 880 boletines de prensa, notas en medios 

y artes para redes 

Número de publicaciones realizadas Realización de 2 publicaciones

Número de boletines informativos
Implementación de 12 actividades de 

comunicación digital

12 Apoyo Corporativo

Coordinar y supervisar los procesos: 

administrativos, financieros, de recursos 

humanos, y bienes, de la Corporación de 

Promoción Económica CONQUITO; de 

manera que constituyan un aporte 

efectivo para la ejecución de las 

actividades planificadas por cada uno de 

los proyectos; permitiendo alcanzar los 

objetivos institucionales.

Porcentaje de ejecución del proyecto 100% de ejecución del presupuesto asignado

"NO APLICA" porque ConQuito es una 

entidad privada adscrita al MDMQ

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a): FERNANDA SUÁREZ

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 

INFORMACIÓN:
fsuarez@conquito.org.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA 

INFORMACIÓN:
(02) 3989000 EXTENSIÓN 3300

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 29/02/2016

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): PLANIFICACIÓN Y CONTROL INTERNO

10 Planificación y Control Interno

Asesorar, definir, controlar y evaluar los 

lineamientos estratégicos, 

procedimientos y actividades  de control 

interno a cumplir por CONQUITO y sus 

áreas para garantizar la eficiencia y 

eficacia de las diferentes intervenciones 

y servicios que ofrece CONQUITO para 

promover el desarrollo del DMQ, su 

comunidad empresarial y popular.

11 Comunicación

Promover el acceso, la difusión y 

efectividad de los programas, proyectos 

y servicios brindados por CONQUITO 

para mejorar su cobertura e impacto en 

sus usuarios y comunidad empresarial 

tanto público y privado.

9 Legal

Asesorar, asistir y participar en los 

procesos de contratación pública, 

derecho laboral, cooperación y 

diligencias judiciales para garantizar la 

oportunidad, legalidad y confiabilidad de 

los procesos promovidos por CONQUITO 

para la comunidad empresarial y 

popular.
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