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UNIDAD ADMINISTRATIVA OBIJETIVO GENERAL DE LA META CUANTIFICABLE
UNIDAD DE LA UNIDAD

SENALAR SI EL
OBJETIVO RESPONDE
AL PLAN ESTRATEGICO
O AL POA

NIVEL EJECUTIVO

Gerenciar, ejecutar e informar
sobre los programas y proyectos
promovidos y financiados por
CONQUITO segun las directrices de
D|ref:'for|o q.ue promuevan la N/A N/A
generacion de riqueza, el empleo, el
emprendimiento, la innovacidn y la
infraestructura adecuada para
fortalecer el espacio empresarial
publico y privada.

Direccion Ejecuiva

NIVEL ASESOR

Asesorar, asistir y participar en los
procesos de contratacidon publica,
derecho laboral, cooperacién y
Legal diligenciasjudic.iales para.garantizar N/A N/A
la oportunidad, legalidad y
confiabilidad de los procesos
promovidos por CONQUITO para la

comunidad empresarial y popular.

Asesorar, definir, controlary

evaluar los lineamientos
estratégicos, procedimientos y
actividades de control interno a
cumplir por CONQUITO y sus areas
Planificacion y Control Interno para garantizar la eficiencia y N/A N/A
eficacia de las diferentes

intervenciones y servicios que

ofrece CONQUITO para promover el
desarrollo del DMQ, su comunidad

empresarial y popular.

Promover el acceso, la difusiéon y
efectividad de los programas,
proyectos y servicios brindados
Comunicacién por CONQUITQ para mejorar su N/A N/A

cobertura e impacto en sus
usuarios y comunidad
empresarial tanto publicoy
privado.

NIVEL OPERATIVO, DE EMPRESAS Y UNIDADES ESPECIALES




2800 vendedores

. - . . POA
Mejorar las condiciones de empleo [autonédmos capacitados
a través del formacion en -
. o 150 recicladores urbanos,
Competencias laborales y empleo competencias y la capacitacion capacitados en Gestion POA
atendiendo a las demandas de los P )
. . Empresarial
sectores productivos priorizados en
el Distrito Metropolitano de Quito. {100 personas de la EEQ POA
capacitadas
Fortalecimiento de 17
emprendimientos de base |POA
tecnoldgica
5 Emprendimientos
financiados a través de POA
capital semilla
160 emprendimientos de
economia populary
Apoyar la consolidacidn de solidaria atendidos con POA
emprendimientos y el desarrollo de |capacitacion y asistencia
. empresas de reciente creacién a técnica
Emprendimiento y desarrollo , . - —
. través de la prestacion de servicios |2 emprendimientos de
empresarial , . B L :
de asesoria, asistencia técnicay de |eficiencia energética POA
la dotacién de infraestructura apoyados
basica (incubadora de empresas). |3 Centros Comerciales del
Ahorro con modelo de POA
gestion
8 emprendimientos
beneficiarios del POA
EmprendeQuito
1 estudio de mercado para
beneficio de negocios POA
turisticos
Masificar el acceso al
conocimiento, servicios e L,
-, . , 6 eventos de promocion de
Innovacién infraestructura de las Tecnologias ] ., . POA
q la innovacién realizados
e
Informacion y Comunicacion
Cumplimiento al 100% de
. actividades previstas en la |POA
Motivar una cultura basada en la P
- - . ordenanza 333 de RS
ética y responsabilidad social con
Responsabilidad Social miras a la generacion de un 2 programas de
territorio competitivo y una fortalecimiento
sociedad sostenible en el DMQ empresarial emergente POA
(Guayllabamba y San
Antonio de Pichincha)
Desarrollo de al menos 6
Actividades de fomento de
, POA
la Economia Populary
Solidaria
Fortalecer, promover y dinamizar la Imol . ;
, S , . mplementar 3 proyectos
Economia Popular y Solidaria Economia Popular y Solidaria en el p , . broy POA
- . . de interés social
Distrito Metropolitano de Quito
20 negocios de la economia
opular y solidaria
p p. . y ~ |poa
participando en un espacio
de comercializacion
Promocionar al DMQ como un Organizacién de al menos 2
Promocion Econdmica destino atractivo para la inversiéon |eventos de promocidn POA

responsable

econdémica
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270 nuevas unidades

Contribuir al mejoramiento de la ducti . POA
. ., . roductivas agropecuarias
calidad de vida de la poblacion mas P grop
vulnerable del Distrito
Metropolitano de Quito a través de |265 infraestructuras POA
actividades agricolas y pecuarias productivas
. . que aporten a: la seguridad
Negocios Inclusivos . . . .
> L alimentaria y nutricional, al 90 UPAS fortalecidas para
Agricultura Urbana Participativa . . . -, POA
mejoramiento de ingresos la produccién
mediante la produccidn,
procesamiento y comercializacion |130.000 Kilos POA
de productos organicos y manejo  |comercializados
de animales, generados en las
unidades productivas 2 eventos de promocién
. POA
realizados
3.000 litros diarios de leche
. POA
vendidos
350 Ha incorporadas POA
. 150 productores de café
Apoyar al desarrollo productivo y p. .
. o beneficiados en el DMQ
comercial de pequeios productores ] , POA
. . . 100 quintales de café
. . del distrito metropolitano de Quito, !
Negocios Inclusivos , L vendidos
. a través del fortalecimiento
Cadenas Productivas . Al menos 3 eventos de
productivo y la apertura de nuevos L . POA
posicionamiento
mercados con el apoyo de
empresas ancla. 150 gestores ambientales
. POA
fortalecidos
25 hectdreas reforestadas [POA
120 microempresas
vinculadas a ferias POA
inclusivas
Incrementar la incorporacidon de los |$4.000.000 de ddlares
actores de la economia populary  |canalizados a contrataciéon [POA
. . solidaria y microempresarial a inclusiva
Negocios Inclusivos . . .
. . sistemas de contratacion inclusiva .
Ferias Inclusivas . , 200 artesanos participando
del sector publico a través del o ) POA
. . . en circuitos feriales
mejoramiento de sus capacidades
socio-productivas y organizativas. |Limpieza Mercado POA
Mayorista
Organizar la feria de las
gan: POA
cosas lindas
Apoyar los procesos de inclusién
P y' ) P . .. |$250.000 entregados para
econdmica y social de la poblacién |7 . . POA
. . . . financiamiento productivo
Negocios Inclusivos de menores ingresos en el Distrito
Inclusion Financera Metropolitano de Quito, mediante . . .
s - Asistencia tecnica para al
el acceso al crédito y servicios . POA
] . ) . menos 50 Cajas de ahorro
financieros y no financieros,
NIVEL DE APOYO
Cumplimiento de un 100%
Apoyo Corporativo Ejecucion del presupuesto de las actividades previstas |POA

en el afio

OBSERVACION:

El plan estratégico de la Corporacién se encuentra en

construccién por

lo que sus metas serdn actualizadas
en su aprobacion.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31 DE DICIEMBRE DE 2014

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a):

PLANIFICACION 2
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RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a):

WALTER ARROYO TOBAR

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE
LA INFORMACION:

warroyo@conquito.org.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE
LA INFORMACION:

3989000 EXTENSION 3301

COMISION METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION - QUITO HONESTO
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