DISTRITO
METROPOLITANO
FORMATO LITERAL c) ART. 7 LOTAIP
Remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluido el sistema de compensacién de la Corporaciéon de Promocion Econémica CONQUITO
INFORMACION GENERAL Y REMUNERACIONES UNIFICADAS MENSUALES Y TOTALIZACION RMU ANUAL INGRESOS ADICIONALES
GRADO REMUNERACION
. . NUMERO DE LA JERARQUICO O REMUNERACION . . VIATICOS, HORAS OBSERVACIONES
NUMERO REGIMEN AL MENSUAL DECIMA TERCERA | DECIMA CUARTA ENCARGOS Y TOTAL INGRESOS
SECUENCIAL | QUE PERTENECE PARTIDA DENOMINACION DEL PUESTO ESCALA SALARIAL MENSUAL UNIFICADA REMUNERACION REMUNERACION SUBSISTENCIAS, | SUPLEMENTARIAS Y SUBROGACIONES ADICIONALES PARA PUESTOS
PRESUPUESTARIA AL QUE PERTENECE UNIFICADA (ANUAL) DIETAS EXTRAORDINARIAS VACANTES
EL PUESTO
NIVEL POLITICO Y DE DECISION
El salario del
Director lo
establece el
1 Codigo de Trabajo 710101 Director Ejecutivo (E ) Directorio de la 3.751,00 45.012,00 312,58 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Institucion por ello
no cuenta con un
grado jerdrquico
especifico
NIVEL ASESOR Y DE CONTROL INTERNO
2 Codigo de Trabajo 710101 Coordinador de Apoyo Corporativo ( E) G18 2.505,00 30.060,00 208,75 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Cddigo de Trabajo 710101 Coordinador Legal G19 2.815,00 33.780,00 234,58 106,00 250,00 0,00 0,00 0,00
4 Codigo de Trabajo 710101 Responsable de Planificacion G14 1.670,00 20.040,00 139,17 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NIVEL DE GESTION
5 Cddigo de Trabajo 710101 Coordinador de Emprendimiento G17 2.815,00 33.780,00 234,58 106,00 2343,35 0,00 0,00 0,00
6 Cddigo de Trabajo 710101 Coordinador de Promocién Econdmica G17 2.345,00 28.140,00 195,42 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NIVEL OPERATIVO, DE EMPRESAS Y UNIDADES ESPECIALES
o . Técnico Junior Competencias
8 Codigo de Trabajo 710101 G8 855,00 10.260,00 71,25 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laborales y Empleo
- . Técnico Senior Competencias
9 Cddigo de Trabajo 710101 G11 1.150,00 13.800,00 95,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laborales y Empleo
L . Técnico Junior Competencias
10 Codigo de Trabajo 710101 G7 775,00 9.300,00 64,58 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laborales y Empleo
Contrato de
11 Servicios 730606 Competencias Laborales y Empleo N/A 1288,00 15.456,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profesionales
12 Cddigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Emprendimiento G12 1.340,00 16.080,00 111,67 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Emprendimiento G11 1.150,00 13.800,00 95,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Cddigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Emprendimiento G11 1.150,00 13.800,00 95,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Emprendimiento G12 1.340,00 16.080,00 111,67 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrato de
16 Servicios 730606 Técnico Emprendimiento N/A 765,73 9.188,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Profesionales
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Contrato de

17 Servicios 730606 Técnico Emprendimiento N/A 784,00 9.408,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profesionales
Contrato de
18 Servicios 730606 Técnico Emprendimiento N/A 1714,28 20.571,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profesionales
Contrato de . .
Responsabilidad Social-
19 Servicios 730606 P L N/A 3150,00 37.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profesionales Emprendimiento
20 Cadigo de Trabajo 710101 Técnico Operativo Emprendimiento G7 775,00 9.300,00 64,58 106,00 938,40 0,00 0,00 0,00
21 Cddigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Emprendimiento G12 1.340,00 16.080,00 111,67 106,00 983,86 0,00 0,00 0,00
22 Cadigo de Trabajo 710101 Técnico Operativo Emprendimiento G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Junior Inclusién Financiera G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Técnico Operativo Inclusion
24 Cddigo de Trabajo 710101 ! p !V ust G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiera
25 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Inclusién Financiera G14 1.670,00 20.040,00 139,17 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Técnico Junior Agricultura Urbana
26 Cédigo de Trabajo 710101 ! unt . g I u Y G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
Técnico Junior Agricultura Urbana
27 Cddigo de Trabajo 710101 . g . G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
Técnico Junior Agricultura Urbana
28 Cédigo de Trabajo 710101 ! unt . g I u Y G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
Técnico Junior Agricultura Urbana
29 Codigo de Trabajo 710101 . g . G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
Técnico Senior Agricultura Urbana
30 Cédigo de Trabajo 710101 . g . G11 1.150,00 13.800,00 95,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
Técnico Junior Agricultura Urbana
31 Cddigo de Trabajo 710101 . g . G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
. . Técnico Operativo Agricultura
32 Codigo de Trabajo 710101 L G6 695,00 8.340,00 57,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbana Participativa
Contrato de . .
Técnico Agricultura Urbana
33 Servicios 730606 & L N/A 1024,00 12.288,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profesionales Participativa
. . Técnico Operativo Agricultura
34 Codigo de Trabajo 710101 L G6 695,00 8.340,00 57,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbana Participativa
L . Técnico Junior Agricultura Urbana
35 Cddigo de Trabajo 710101 e G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
. . Técnico Operativo Agricultura
36 Codigo de Trabajo 710101 L G6 695,00 8.340,00 57,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbana Participativa
Responsable Agricultura Urbana
37 Cddigo de Trabajo 710101 P _g, . G15 1.930,00 23.160,00 160,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
L . Técnico Operativo Agricultura
38 Codigo de Trabajo 710101 L G6 695,00 8.340,00 57,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbana Participativa
o . Técnico Junior Agricultura Urbana
39 Cddigo de Trabajo 710101 R G9 935,00 11.220,00 77,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
Contrato de Técnico Agricultura Urbana
40 Servicios 730606 L N/A 780,00 9.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profesionales Participativa
Técnico Operativo Negocios
41 Cddigo de Trabajo 710101 P . € G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inclusivos
42 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico senior Negocios Inclusivos Gl4 1.670,00 20.040,00 139,17 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- . Técnico Operativo Negocios
43 Cddigo de Trabajo 710101 . G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inclusivos
Técnico Operativo Negocios
44 Codigo de Trabajo 710101 Ip lusi g G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nclusivos

Zde 4



45 Cédigo de Trabajo 710101 Responsable Cadenas Productivas G15 1.930,00 23.160,00 160,83 106,00 850,00 0,00 0,00 0,00
46 Cadigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Cadenas Productivas G12 1.340,00 16.080,00 111,67 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Junior Cadenas Productivas G8 855,00 10.260,00 71,25 106,00 1206,4 0,00 0,00 0,00
48 Cédigo de Trabajo 710101 Responsable Ferias Inclusivas G15 1.930,00 23.160,00 160,83 106,00 1.215,00 0,00 0,00 0,00
49 Cddigo de Trabajo 710101 Auxiliar Ferias Inclusivas G2 525,00 6.300,00 43,75 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Operativo Ferias Inclusivas G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 Cédigo de Trabajo 710101 Responsable Promocién Econdmica G15 1.930,00 23.160,00 160,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Técnico Operativo Promocion
52 Coédigo de Trabajo 710101 .. G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Econdmica
53 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Junior Direccidn Ejecutiva G8 855,00 10.260,00 71,25 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Técnico Operativo Direccidn
54 Cédigo de Trabajo 710101 . . G6 695,00 8.340,00 57,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejecutiva
55 Cédigo de Trabajo 710101 Técnico Junior Recursos Humanos G10 1.030,00 12.360,00 85,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56 Cddigo de Trabajo 710101 Contadora Gestion Financiera G12 1.340,00 16.080,00 111,67 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Técnico Operativo Gestion
57 Cddigo de Trabajo 710101 ,p . G6 695,00 8.340,00 57,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiera
Técnico Senior Gestidn
58 Codigo de Trabajo 710101 L . G11 1.150,00 13.800,00 95,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administrativa
- : Técnico Operativo Gestion
59 Cddigo de Trabajo 710101 L . G5 640,00 7.680,00 53,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administrativa
Técnico Junior Gestidn
60 Codigo de Trabajo 710101 . . G10 1.030,00 12.360,00 85,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administrativa
61 Codigo de Trabajo 710101 Técnico Senior Sistemas G13 1.590,00 19.080,00 132,50 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
62 Cddigo de Trabajo 710101 Técnico Junior Sistemas G7 775,00 9.300,00 64,58 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 Codigo de Trabajo 710101 Técnico Junior Sistemas G8 855,00 10.260,00 71,25 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Técnico Senior Comunicacion
64 Codigo de Trabajo 710101 RRPP Y G11 1.150,00 13.800,00 95,83 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Técnico Operativo Comunicacion
65 Cddigo de Trabajo 710101 P RRPP ¥ G6 695,00 8.340,00 57,92 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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NIVEL DE APOYO

66 Cddigo de Trabajo 710101 Auxiliar Gestion Administrativa G1 400,00 4.800,00 33,33 106,00 0,00 82,50 0,00 0,00
67 Cddigo de Trabajo 710101 Auxiliar Gestion Administrativa G1 400,00 4.800,00 33,33 106,00 0,00 262,50 0,00 0,00
68 Cddigo de Trabajo 710101 Auxiliar Gestion Administrativa G1 400,00 4.800,00 33,33 106,00 0,00 256,25 0,00 0,00
69 Cddigo de Trabajo 710101 Auxiliar Gestion Administrativa G1 400,00 4.800,00 33,33 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Cddigo de Trabajo 710101 Auxiliar Gestion Administrativa G2 525,00 6.300,00 43,75 106,00 0,00 341,12 0,00 0,00
L . Chofer Agricultura Urbana
71 Cddigo de Trabajo 710101 - G2 525,00 6.300,00 43,75 106,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participativa
72 LOSEP Fl":/INUC'L?gPA:LO Chofer Direccién Ejecutiva MUNICIPAL 614,4 7.372,80 51,20 106,00 0,00 2.642,56 0,00 0,00
FUNCIONARI

73 LOSEP MUNCI)CIPALO Chofer Gestion Administrativa MUNICIPAL 614,4 7.372,80 51,20 106,00 0,00 3.584,93 0,00 0,00

81.330,81 975.969,72 5.985,40 6.890,00 7.787,01 7.169,86 0,00 0,00

TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO EL CODIGO DE
TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO LA LOSEP: 2 TOTAL PERSONAL QUE LABORA BAJO LA LOEP: 0,00 Q TRABAJO: 64

INCLUIR A TODO EL PERSONAL BAJO NOMBRAMIENTO, NOMBRAMIENTO PROVISIONAL, CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES, CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES (PERSONAL QUE CUMPLE 8 HORAS DE LABORES)

REGIMENES LABORALES: LOSEP, LOEP, CODIGO DEL TRABAJO

Para los cargos en relacion de dependencia se repite la misma partida
presupuetaria, 710101, porque es la patida presupuestaria utilizada para sueldos
de acuerdo al catalogo de cuentas emitido por el Ministerio de Finanzas. Para las

personas en servicios profesionales la partida presupuestaria es la 730606

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31 DE DICIEMBRE DE 2013

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

SPONS, v OSEEDO 0 o DANIELA ALTAMIRANO

LITERAL c):

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

daltamirano@conquito.org.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

3989000 EXTENSION 3102

COMISION METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION - QUITO HONESTO

CONQUITO

Agencia Metropolitana de
Promocién Econémica
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