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Inversión realizada para el fomento de la

innovación y el desarrollo tecnológico
Ene-12 Dic-12 100%

Fortalecimiento de 5 empresas de base

tecnológica
Ene-12 Dic-12 80%

Generación de 150 nuevos emprendimiento

Fortalecimiento de 50 empresas nuevas y/o

existentes
PROGRAMA 

QUITO TERRITORIO 

SOCIALMENTE 

RESPONSABLE

Promover la aplicación de buenas prácticas 

socialmente responsables en las MIPYMES del 

DMQ

Ejecución de 4 iniciativas de promoción de

prácticas socialmente responsables en MIPYMES

del DMQ
50.000,00 Ene-12 Dic-12 100%

PROGRAMA

INVIERTA EN QUITO

Promover procesos de inversión nacional e 

internacional y fomentar la internacionalización de 

MIPYMES locales para el desarrollo económico y 

productivo del Distrito a escala regional

Procesos de inversión o reinversión en al menos 5

empresas locales o extranjeras 
182.750,00 Ene-12 Dic-12 60%

5,000 Personas vinculadas laboralmente a través

de competencias laborales
Ene-12 Dic-12 51%

200 Personas vinculadas laboralmente a través del

teletrabajo
Ene-12 Dic-12 13%

2,000 Personas capacitadas en cultura empresarial

y digital
Ene-12 Dic-12 179%

$5,000,000 de la banca pública canalizados para el

financiamiento de actividades productivas 
Ene-12 Dic-12 63%

Montos promedio de $5,000 canalizados Ene-12 Dic-12 75%
Implementar 10 bancos comunitarios Ene-12 Dic-12 150%
Apertura e implementación de 150 nuevas

unidades productivas agropecuarias
Ene-12 Dic-12 87%

Fortalecimiento de 180 unidades productivas

agropecuarias existentes
Ene-12 Dic-12 89%

200 Micro empresas con permanencia de al menos

un año en el Vivero Social "Quito mi Empresa"
Ene-12 Dic-12 26%

Creación de 20 nuevas  microempresas asociativas Ene-12 Dic-12 125%

70 Microempresas vinculadas a mercados públicos Ene-12 Dic-12 63%

$4.000.000 de dólares destinados a inclusión

económica
Ene-12 Dic-12 20%

5 asociaciones de reciclaje fortalecidas Ene-12 Dic-12 80%
150 Pequeños productores vinculados a mercados

a través de cadenas productivas inclusivas de la

leche
Ene-12 Dic-12 80%

40 Pequeños productores vinculados a mercados a

través de cadenas productivas inclusivas de

alimentos
Ene-12 Dic-12 50%

12 Pequeños productores vinculados a mercados

a través de cadenas productivas inclusivas de

madera
Ene-12 Dic-12 58%

PROGRAMA

APOYO CORPORATIVO

Lograr eficacia y eficiencia administrativa en base a 

la modernización y sistematización de la gestión, 

de forma tal que coadyuve al desarrollo óptimo de 

las actividades institucionales

Procurar la eficiencia y eficacia operativo al menos

en un 90%
615.815,60 Ene-12 Dic-12 75%

3.144.316,29

AVANCES POA 2012

PLAN PLURIANUAL 2012-2014
PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL  EN CONSTRUCCIÓN

PLAN OPERATIVO 2012

REFORMA PROGRAMÁTICA 2012
PLAN OPERATIVO ANUAL - POA Y SUS REFORMAS APROBADAS INFORMES AVANCES DEL POA

FORMATO LITERAL k) ART. 7 LOTAIP
Planes y programas en ejecución y ejecutados de la Corporación de Promoción Económica CONQUITO

PLAN OPERATIVO ANUAL - POA, REFORMAS AL POA Y PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

MARIA FERNANDA SUÁREZ SUÁREZ

Promover la investigación y el desarrollo 

tecnológico, facilitando la articulación de redes de 

conocimiento e innovación
388.761,03

NO APLICA

TODOS LOS PLANES Y PROGRAMAS FUERON EJECUTADO

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN

Planes y programas en ejecución             

Planes y programas ejecutados

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL k):

31 DE DICIEMBRE DE 2012

PLANIFICACIÓN Y CONTROL INTERNO

PLAN OPERATIVO 

2012

PROGRAMA 

QUITO INNOVA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA 

2012

Dic-12 77%

PROGRAMA

QUITO EMPLEA

CRUZADA POR EL EMPLEO 

JUVENIL

Desarrollar las condiciones necesarias para que los 

habitantes del DMQ adquieran los conocimientos y 

habilidades que les permitan incorporarse a un 

adecuado puesto de trabajo, o convertirse en 

empresarios generadores de empleo.

527.252,68

COMISIÓN METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN - QUITO HONESTO

fsuarez@conquito.org.ec

3989-000 EXTENSIÓN 3300

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

PROGRAMA

SERVICIOS PARA LA 

ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA

Generar espacios inclusivos a través de iniciativas 

donde los ciudadanos y sectores tradicionalmente 

excluidos puedan concretar el bienestar, la 

equidad y la mejora de su calidad de vida. 

622.604,46

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EJECUTADOS

757.132,52 Ene-12
PROGRAMA 

QUITO EMPRENDE

Promover la competitividad sostenible en las 

MIPYMES del DMQ a través de actividades de 

fortalecimiento empresarial y del espíritu 

emprendedor 

http://www.conquito.org.ec/?wpfb_dl=1779
http://www.conquito.org.ec/?wpfb_dl=1645
http://www.conquito.org.ec/?wpfb_dl=1780
http://www.conquito.org.ec/?wpfb_dl=1781
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mailto:fsuarez@conquito.org.ec

