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SOBRE CONQUITO

CONQUITO se cre6 como la Agencia de Promocién Econdémica del Distrito
Metropolitano de Quito bajo la figura de una corporacion privada sin fines de lucro y con
finalidad social mediante Resolucion del Concejo Metropolitano de Quito No. C 0193, de
28 de marzo de 2003.

CONQUITO trabaja para facilitar oportunidades que mejoren las condiciones en cuatro
ejes fundamentales: la pobreza, el desempleo, el bajo nivel de innovacion y la falta de
acceso al crédito, para lo cual adopta tres estrategias: la concertacion entre los actores
claves del desarrollo econémico local, el desarrollo de servicios enfocados en las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas, y actores de la economia popular y solidaria, que son
justamente las que tienen menos oportunidades en el mercado, y el fomento de una
cultura emprendedora y competitiva.

Objetivos Fundacionales?

Competitividad sistémical

& Aplicacion de conocimientos ‘ Incentivar la produccion l

...promover el desarrollo
socieconomico dentro del DMQ
y su area de influencia, asi como el
apoyo a la politica del plan territorial,
mediante la concertacion de actores
ptblicos y privados, para incentivar
la produccion local, distrital,
la productividad, la competitividad
sistémica y la aplicacion del
conocimiento cientifico
y tecnoldgico.

l Objetivos fundamentales

Promover el desarrollo econémico territorial

! Estatutos de la Corporacidén de Promocion Econdmica CONQUITO, Articulo 2
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Elementos Orientadores?

MISION
“Promover el desarrollo econémico y social sostenible, a través de la gestion del
conocimiento y la articulacion de actores, aplicado al fomento del emprendimiento, la
innovacioén y la formacién de capital humano calificado en el Distrito Metropolitano de
Quito y su area de influencia, para contribuir a la consolidacién de un territorio
competitivo y socialmente responsable”.

VISION
“En el 2020, seremos una Agencia de Promocién Econémica reconocida como el ente
articulador de los diferentes actores vinculados al desarrollo socioeconémico, para
mejorar las condiciones de empleo decente, y competitividad expandiendo la
capacidad productiva y econdmica en el Distrito Metropolitano de Quito y su area de
influencia”.
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2 Plan Estratégico Institucional 2016-2020 aprobado por Directorio el 26 de noviembre de 2015, Acta 15-
10-SOD, Resolucién 35-2015
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Agencia de Promocion Econémica

CONQUITO

Gobernanza

La gobernanza instituciona estd conformada por una Asamblea de Socios que
actualmente cuenta con 17 socios activos que representan al sector publico, privado, la
academia y ONG y un Directorio conformado por 7 socios:

1) Municipio del Distrito Metropolitano de Quito

2) Gobierno Provincial de Pichincha

3) Escuela Politécnica Nacional

4) Asociacion de Empresarios del Norte

5) Camara de la Pequefia y Mediana Empresa de Pichincha — CAPEIPI

6) Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo — PNUD

7) Camara de Industrias y Produccion
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Funciones?®

La Corporacién debera mantener principalmente un rol de facilitador de procesos
referentes a la formulacion de propuestas de politicas publicas, de generacion de
empleo, emprendimiento e innovacion, impulso de los flujos comerciales regionales,
articulacién con el sector financiero y fortalecimiento empresarial.

También podrd desempenfiar el rol de ejecutor de programas o proyectos de fomento
productivo, innovacién, fortalecimiento del empleo con actores del sector publico,
privado, academia y sociedad civil o cuando se incursione en proyectos novedosos y en
los casos que se considere pertinente. Sus funciones especificas seran:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

Apoyar la formacion y consolidacién de emprendimientos locales y regionales, con
la articulacion y colaboracion entre el gobierno, academia, sector privado y sociedad
civil;

Promover el trabajo y emprendimiento asociativo y solidario de pequefios
propietarios y trabajadores para llevar a cabo emprendimientos que satisfagan sus
necesidades y los dignifiquen;

Generar competencias y condiciones que potencien el desarrollo de la creatividad
e innovacion;

Liderar y orientar institucionalmente la promocién socioecondémica, por intermedio
de la planificacién y ejecucién de planes, programas y proyectos, relacionados con
el desarrollo socioeconémico local;

Estudiar e investigar los problemas socioecondémicos de Quito adoptando o
proponiendo politicas que se consideren adecuadas para solucionar situaciones de
subempleo, desempleo y exclusion social;

Promover la concertacion y coordinacién de los sectores interesados en el fomento
de la produccién y el comercio;

Colaborar con entidades publicas y privadas en la promocion de Quito en beneficio
de su insercion en los circuitos econdmicos y comerciales interregionales,
nacionales e internacionales;

Propiciar el fortalecimiento del entorno local con el fin de favorecer la productividad
y competitividad de las MIPYMES en mercados competitivos:

Gestionar instalaciones y equipamientos de interés econémico para el Distrito
Metropolitano de Quito;

Fortalecer la formacion y capacitacion de los recursos humanos por competencias
laborales con el fin de incrementar los ingresos y mejorar los niveles de equidad e
integracion social en el Distrito Metropolitano de Quito y atender las necesidades
del sector productivo;

Impulsar la articulacion de la oferta y demanda productiva, asociatividad y
colaboracion inter empresarial;

3 Estatutos de la Corporacion de Promocion Econdmica CONQUITO, Articulo 3.
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[) Gestionar la transferencia y adaptacion de tecnologia moderna para el uso de las

m)

p)

a)

pequeinas y medianas industrias con el fin de fortalecer el desarrollo sostenible
local;

Aprovechar las fuentes de financiamiento y la infraestructura técnica entre otras
potencialidades del sector publico y privado para el desarrollo empresarial
propuesto;

Promover el desarrollo de servicios de asistencia técnica, informacion tecnolégica
y comercial e implementacion de normas y estandares en los procesos de
produccion y promocién comercial;

Propiciar convenios y alianzas estratégicas con organismos gubernamentales y no
gubernamentales, del pais y del exterior, con la finalidad de desarrollar, establecer
y fomentar relaciones de cooperacion de interés local y regional,

Constituirse en un referente nacional e internacional para la formulacion de
propuestas que incidan en la implementacion de politicas publicas que afiancen la
gobernabilidad en el ambito local,

Impulsar que todas las actividades de la Corporacion sean amigables con el medio
ambiente y respeten y hagan respetar las leyes y ordenanzas sobre la materia;
Impulsar actividades de voluntariado de accién social y promover el desarrollo de
programas de voluntariado.

Para el cumplimiento de sus objetivos y funciones CONQUITO cuenta con una
estructura institucional que permite la generacion de servicios y proyectos en beneficio
de la colectividad en un marco de transparencia, eficacia operacional y eficiencia en el
uso de recursos.

Estructura Organica
Aprobado en Directorio 07 de agosto de 2019

Av.

ASAMBILEA DE SOO0S
MACROPROCESOS : z MACROPROCESOS
PoLITICOS : DIRECTORKG v TRANSVERSALES
Y DE DECISION
DIRECCION EJECUTIVA v ANANCERO
CONTROL INTERNO
LEGAL
TALENTO HUMAND
MACROPROCESOS LAY COMUNICACION

DE VALOR

FORTALECIMENTO
PROOUCTIVO ¥ EPS

FOMENTO EMPRESAIIAL

O TERRITORIO
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CONQUITO RINDE CUENTAS

En cumplimiento a la Ley Organica de Participacién Ciudadana y la Ley del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, CONQUITO pone a disposicion de la
ciudadania la informacién sobre los diferentes proyectos y actividades que se han
realizado durante el afio 2019; los fondos invertidos y los resultados alcanzados
alineados estratégicamente al Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021; al Plan
Metropolitano de Desarrollo del Distrito Metropolitano de Quito 2015 — 2025 y al Plan
Estratégico Institucional 2016 — 2020.

A continuacion, la informacién mas relevante para interés de los ciudadanos:

Planes, Programas y Proyectos Ejecutados

ALINEAMIENTO DE PLANIFICACION

Para la ejecucién de programas y proyectos, la Corporacién de Promocién Econdmica
CONQUITO constantemente trabaja concordancia y coherencia técnica con los
diferentes niveles de planificacion y los instrumentos que rigen el proceso de
planificacion.

'

icacion

]
4 \

Plan Operativo Anual

Planif

Programas y Proyectos

sejaw ap uoleudWIY

En el &mbito local, los programas y proyectos ejecutados por CONQUITO se encuentran
alineados al Eje 2 Desarrollo Econémico, Productivo y Competitividad: Quito Ciudad de
Oportunidades del Plan Metropolitano de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 2015-
2025, contribuyendo a la gestion municipal de la siguiente manera:
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PO2: El gobierno distrital apoyara al
desarrollo econémico de la ciudad a
través del fortalecimiento de los
factores avanzados de competitividad
que sean la base para la
diversificacion y especializacion de
sus cadenas productivas orientadas al
cambio de la matriz productiva.

2.1: Se tiene estructurado planes
de accién especifica para cada
cluster, y dispuestos por parte del
gobierno local, los mecanismos
necesarios para la
potencializacién de sus
componentes de competitividad.

Porcentaje de
cumplimiento de los
objetivos de cada
programa de
fomento productivo.

CONQUITO

PO2: El gobierno distrital apoyara al
desarrollo econémico de la ciudad a
través del fortalecimiento de los
factores avanzados de competitividad
que sean la base para la
diversificacion y especializacion de
sus cadenas productivas orientadas al
cambio de la matriz productiva.

2.2 El desarrollo productivo de la
ciudad se la realiza con una vision
incluyente hacia los grupos
wulnerables (nifiez, personas con
discapacidad, estudiantes, adultos
mayores), las empresas de
pequeiia escala u aquellas de la
Economia popular y Solidaria, con

Porcentaje de
cumplimiento de los
objetivos de cada
programa de
fomento productivo

POA 2019
Programa Proyecto
- EMPRENDIMIENTO E
Al 2019, objetivos de INNOVACION
cro 04872 omovocion
prog . ECONOMICA
fomento productivo
cumplidos FOMEMID
AGROPRODUCTIVO
Al 2025, objetivos de
corto plazo de los 3 ACCESO AL EMPLEO Y
nuevos programas de CAPACITACION
e o [auro
plicos y ool PRODUCE ]
de largo plazo de los ECONOMIA POPULAR,
3 programas de SOLIDARIA Y VALOR
fomento productivo COMPARTIDO
creados en 2023

una visién de valor compartido

CUMPLIMIENTO DE METAS Y ACCIONES REALIZADAS

1. Programa de Promocién Econémica

1.1

Proyecto de Emprendimiento e Innovacion

El proyecto de Emprendimiento e Innovacion promueve espacios idoneos
para la generacion, puesta en marcha, consolidacion y fortalecimiento del
tejido empresarial del DMQ, mediante la implementacion de una serie de
productos y servicios especializados enfocados en el mejoramiento del
ecosistema local. Durante el 2019, méas de 3.200 personas accedieron a
contenido de capacitacion especifico en temas de emprendimiento; 120
emprendimientos fueron fortalecidos a través del programa de incubacion
de empresas y de gestion de la innovacién; a través de este proyecto se
logro fortalecer 170 empleos directos.

Meta POA 2019

Avance
Meta a
dic 2019

Resumen de gestién/
resultado por meta

¢Cémo contribuye la gestiéon
realizada por meta al cumplimiento
del Objetivo del PMDOT?

Beneficiar a 26.450
personas a través de los

32.097 personas
beneficiadas a través
de los servicios de

El mejoramiento de la infraestructura de
conectividad, las condiciones para su
acceso y promocioén del uso intensivo de

para el fomento del
emprendimiento y la
innovacion

fomento del
emprendimiento y la
innovacién

servicios de capacitacion | 121% o ) .
y conectividad de "Quito capacitacion y o las TIC_S enla C|ude_1dan|a_1, son
te conecta” conectividad de "Quito mecanismos de mejoramiento de la
te Conecta" competitividad.
Beneficiar a 4.909 4.902 personas Una de las lineas estratégicas de la
personas (naturales o beneficiadas a través | politica 2 es el Impulso de un
juridicas) a través de la de la prestacion de ecosistema favorable para la innovacion
prestacion de servicios 100% servicios para el y el emprendimiento, considerando el

alto potencial emprendedor de la ciudad,
promoviendo la cooperacion a través de
un trabajo articulado publico privado

Av. Maldonado Oel-172 y Carlos Maria de la Torre
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Agencia de Promocion Economica

CONQUITO

PRODUCTO

RESULTADO ALCANZADO

Puntos wifi para el proyecto
Quito te conecta gestionados

En el afio 2019, 31.605 usuarios beneficiados de
conectividad gratuita

Contenidos informativos para
puntos wifi actualizados

En el afio 2019, se realizaron 51 actualizaciones al portal
de contenidos que se pone a disposicién de los usuarios

que se conectan a la red de puntos de acceso gratuito de
internet

Estrategias de capacitacion
para la transformacion de
digital y reduccion de brecha
digital

En el afio 2019, 492 personas fueron capacitadas en
temas de transformacién digital a través de la plataforma
virtual de formacién de la Academia Cisco

Participacion y organizacion de
eventos para la difusiéon y
promocion de iniciativas de
uso de tics

En el afio 2019, se dictaron 5 charlas sobre
Transformacion Digital realizadas en el espacio de
Coworking de ConQuito

296 personas asistieron a estos eventos

Apoyo en la formulaciéon de
propuestas de innovaciones
urbanas

70 estudiantes universitarios participaron en el Desafio de
Innovacién Agua de Quito Lodos y recibieron capacitacion
en un proceso compuesto por 3 fases, Al finalizar se
obtuvieron 3 propuestas para solucionar el problema de la
EPMAPS sobre los LODOS residuales del tratamiento de
potabilizacién del Agua.

Como resultado del Desafio Agua de Quito LODOS se
cuenta con 3 propuestas de proyectos que solucionen la
problematica de la EPMAPS que esperan ser piloteados.

Eventos de innovacion y
colaboracion desarrollados

Se realizo un taller de Improvisacion aplicada para
emprendedores, en el que participaron 32 personas con el
objetivo de que generen habilidades de capacidad de
reaccién ante los imprevistos e incertidumbre que se
enfrentan a diario en el &mbito empresarial.

Apoyo en la formulaciéon de
propuestas de innovacion para
mipymes

¢ 5 MIPYMES del DMQ vivieron un proceso intenso de
asesoria y seguimiento, con 8 asesores, expertos en
diversos temas, este trabajo permitié la generacion de
planes de mejora para las pymes participantes.

e Se realizaron 3 retos de innovacion abierta, recibiendo
en total 78 postulaciones de emprendimientos a los
mismos.

Gestion de proyectos de
articulacion con el ecosistema
local de emprendimiento e
innovacion

e Se vincularon 7 universidades del DMQ vy 1 de la
ciudad de Cuenca, se realizaron 8 bootcamps en los
que se capacito a 188 estudiantes universitarios
generando habilidades blandas y técnicas enfocadas
en el desarrollo y fortalecimiento de ideas de negocios
y emprendimientos en etapas iniciales.

e Se llevaron a cabo 28 eventos de fomento del
emprendimiento realizado en conjunto con actores del
ecosistema (HUB UIO, USFQ, AEI, ELAB, CRISFE,
entre otros), 3 transferencias de metodologias y 10
proyectos para fomentar la cultura emprendedora en el
Distrito Metropolitano de Quito

Servicios para el fomento del
emprendimiento

e Se capacité a 687 personas en temas de
emprendimiento

e Enel 2019 se realizaron 7 talleres Empretec en donde
157 personas fueron beneficiadas con los

Av. Maldonado Oel-172 y Carlos Maria de la Torre
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comportamientos de los emprendedores exitosos,
gracias al apoyo de instituciones internacionales como
ACNUR y UNCTAD se pudieron realizar
simultaneamente 2 talleres Empretec para poblacién
en movilidad humana, graduando en total a 66
personas.

e Los proyectos incubados este afio fueron 42, los
mismos que asistieron a mas de 699 asesorias
individuales y 6 asesorias grupales y a 7 sesiones de
mentorias con expertos, generando un toral de 129
empleos fortalecidos directamente y generando
$370.000,00 USD

e Durante el afio, se recibieron en el espacio de
coworking 37 emprendimientos de distintos sectores.

e Durante el 2019, se realizaron un total de 40 charlas
gratuitas en el espacio de coworking en diferentes
temas: ventas- marketing- marketing digital- marca-
legal, etc. Temas relevantes para emprendedores del
DMQ, tuvimos una asistencia total de 1807 personas.

e Serealizaron 4 espacios de testeo Testing Lab,
beneficiando a emprendimientos de distintos sectores
y de distintas etapas, los mismos pudieron validar con
potenciales clientes sus productos, servicios y modelos
de negocio.

= A -~
Charlas coworking Toolkit de innovacién
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1.2. Proyecto de Fomento Agroproductivo
El proyecto de Fomento Agroproductivo se implementa como una
estrategia de desarrollo endégeno en del Distrito Metropolitano de Quito,
generando las condiciones idéneas para fomentar las potencialidades del
sector agropecuario de la ciudad, mediante la generacion de
encadenamientos y la autoproduccién de alimentos sanos de tal manera
gue se aplique la Estrategia de Resiliencia y Plan de Accion ante el
Cambio de Climatico de Quito; asi como la Ordenanza Metropolitana No.
0137. Durante el afio 2019 se ha fortalecido dos encadenamientos
productivos: café y agricultura urbana. A través de los programas de
asistencia técnica se fortalece los eslabones de produccion,
transformacion y comercializacion beneficiando cerca de 2.000
productores de la ciudad.
Avance L. ¢Como contribuye la gestién
Meta POA 2019 Meta a Rreezltrll:aednodeogre;té?;/ realizada por meta al cumplimiento
dic 2019 P del Objetivo del PMDOT?
La zona noroccidental de la ciudad
tiene un alto potencial de desarrollo
Beneficiar a 122 122, productore; de productivo basado en
. café del noroccidente .
productores a traves del . . encadenamiento, como es el caso del
beneficiados a través . e
desarrollo de 100% café. La cadena productiva “Café de
: del desarrollo de o .
encadenamientos . Quito” es una estrategia de desarrollo
: encadenamientos - ) X
productivos . territorial que permitan ampliar las
productivos . . -
oportunidades de mejoramiento
competitivo de la ciudad.
Se ha fortalecido los eslabones de
produccién, transformacion y
comercializacién de hortalizas
producidas en las unidades
productivas agropecuarias del
Vincular a 1.755 personas 1.828 personas proyecto AGRUPAR de agricultura
al proceso de vinculadas al proceso  urbana, periurbanay rural que
g 104% y . .
autoproduccion de de autoproduccién de : contribuye de manera directa a
alimentos sanos alimentos sanos mejorar las condiciones de
competitividad de la ciudad en
términos de seguridad alimentaria,
empleo, generacion de
emprendimientos, reduccion de la
pobreza e inclusién.
PRODUCTO RESULTADO ALCANZADO
e Se desarrollaron sesiones de trabajo con los
productores de café del noroccidente de Quito para dar
Cadena Productiva De Café seguimiento y reforzar el Sistema Interno de gestién
Parroquias Del Noroccidente SIG y el Sistema Interno de Control SIC; adicionalmente
Desarrollada se realizaron visitas aleatorias a fincas para evaluar la
aplicacion de buenas practicas de pre-culturales,
culturales y de postcosecha del café.
Unidaces productves | * 52 nementaron 19 wevas uridaces o
agropecuarias implementadas destinada a la agricultura urbana en 4,435 hectareas
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e 189 infraestructuras productivas implementadas, el 95%
fueron autogestionadas por los productores

e 1.746 personas capacitadas en temas de agricultura
urbana y 8.361 asistencias técnicas brindadas

e 29 emprendimientos de agricultura urbana apoyados,
generando 39 empleos

e 47 UPAS certificadas bajo normas de produccion
Apoyo técnico para el proceso organica

de comercializacion de
excedentes de la agricultura
urbana

e 887 bioferias realizadas, donde se comercializaron
183.280,48 kilogramos de hortalizas, y se generaron
ingresos para los emprendedores de USD. 365.495,69

e 1 nueva bioferia abierta y 4 negocios inclusivos
generados

¢ Eventos Internacionales: World Future Council; Surplus
Food Netwok - Taller Pérdidas y Desperdicio de
Alimentos; Reunion anual del Pacto de la Politica
Alimentaria urbana de Milan MUFPP- Taller de
Promocién y difusién de las presentacion de resultados Quito implementacion de
acciones emprendidas por el indicadores.
MDMQ en agricultura urbana | ¢ Eventos Nacionales: Presentacion de la Estrategia
Agroalimentaria de Quito; Evento de Clausura Proyecto
conjunto Embajada de Canada - Fundacién Humana -
CONQUITO; Taller de Implementacion de indicadores
MUFPP Quito.

£

o M TR

Proceso de capacitacion y asistencia técnica para la produccion, transformacién y comercializacion de hortalizas bajo
enfoque organico

Proceso de capacitacion y asistencia técnica a productores de café en el noroccidente
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2. Programa Quito Produce
2.1. Acceso al empleo y la capacitacion

El Proyecto de Acceso al Empleo y Capacitacion pone a disposicion de
la ciudadania una gama de servicios para la vinculacion efectiva de
empleo, capacitacion en oficios, un servicio publico de Bolsa
Metropolitana de Empleo BME que facilita la articulacion de la oferta y
demanda de trabajadores, promoviendo de esta manera el empleo joven
en el DMQ. En el afio 2019 se capacité a mas de 8.600 personas y
vinculado laboralmente a 24.249 personas, el 90% de la vinculacion
laboral corresponde a lo reportado por las empresas que acceden al
incentivo tributario del programa “Empleo Joven”.

¢Coémo contribuye la gestion
Avance Resumen de realizada por meta al
Meta POA 2019 Metaa  gestion/ resultado L o
dic 2019 por meta cumplimiento del Objetivo del
PMDOT?
Los servicios de vinculacion
laboral y capacitacion para el
empleo, son estrategias de
42.054 personas inclusién socioecondémica para
atendidas a través | segmentos en condiciones de
Brindar atencién a de los servicios vulnerabilidad; a través de la
30.701 personas a prestados en la gestién realizada se contribuye a
través de los servicios 137% factoria del ampliar las oportunidades de
prestados en la factoria conocimiento de desarrollo productivo en la ciudad,
del conocimiento acceso al empleoy : generando condiciones mas
la capacitacién para favorables para el acceso al
el trabajo empleo, el autoempleo y
programas de capacitacion
acordes a las necesidades del
sector empresarial.
PRODUCTO RESULTADO ALCANZADO

e Durante afio 2019 se ejecutaron 22 talleres de manera
presencial para personas que no poseen conocimientos en
informéatica. Logrando capacitar a 440 personas entre ellas 66

jévenes,
e Gracias a los convenios de mutua cooperacion, se logro realizar
Servicios de 22 talleres de capacitacion a medida en tematicas, como Ultimas
capacitacion y tendencias en el uso de tuberias de PVC y tematicas en

sensibilizacion para alimentos de Panaderia, Pasteleria, Chocolateria y Reposteria.

?c:rftc;rl‘re]?:i%(i)eﬁto del Logrando capacitar a 500 usuarios. Entre ellos 140 jévenes
empleo capacitados.
e Gracias al convenio que se tiene con Claro Ecuador para el uso

y difusion de la Plataforma Carlos Slim, donde se ofertan méas de
16 tematicas, se logro el registro de 8.000 personas de las
cuales 4.000 son jovenes. el 50% consiguieron certificar su
capacitacion (1.920 personas)

Servicios para la e 5.785 personas orientadas y capacitadas en cambio

vinculacion laboral comportamental y actitudinal, elaboracion correcta de una hoja
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de vida, asesoria para un buen desempefio laboral, acceso a la
plataforma Bolsa Metropolitana de Empleo, y acercamiento a las
oportunidades de empleo, del total de asistentes fueron
capacitados 3.495 hombres, 2.114 mujeres, 172 personas en
calidad de movilidad humana, 2.796 jévenes

1.831, jovenes contratados por 90 empresas de los diferentes
sectores del DMQ, para alcanzar este objetivo los estudiantes
bajo la modalidad de vinculacion con la comunidad visitaron
alrededor de 400 empresas en el distrito.

9.160 personas que accedieron al servicio Bolsa Metropolitana
de Empleo, en busqueda de empleo, en dreas como
construccion, electricidad, plomeria, pintura, mantenimiento de
vias, atencidn al cliente, ventas, choferes, bodegueros y limpieza

Gestion empresarial
para el fomento del
empleo joven

Se publicaron 855 vacantes, las cuales representan a las
oportunidades acercadas a los buscadores de empleo que se
registraron en nuestro portal.

Sobre la base de la vinculacién con la comunidad se registraron
90 empresas en el programa Empleo Joven mediante la gestién
en territorio de los estudiantes de 8, 9, 10 de Psicologia
Industrial de la UCE, de estas empresas se reconocié a 31 de
ellas con los sellos 28 Bronce, 2 Plata 'y 1 Oro.

Se organizd un conversatorio junto AIESEC tematica en la cual
se expuso las nuevas formas de empleabilidad y fortalecimiento
de Empleo Joven, asi como también se participé de forma activa
en las ferias de empleo del SETEC, MULTITRABAJOS, UPSy
CAMICON a todos estos eventos asistieron 978 personas.

- ARBOL VIVE CON TUS IDEA

Av. Maldonado Oel-172 y Carlos Maria de la Torre www.conquito.org.ec 15



INFORME FINAL - RENDICION DE CUENTAS 2019

En cumplimiento al articulo 10y 11 de la Ley Organica del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social; y a la Resolucion No.
CPCCS-PLE-SG-003-E-2019-024 y CPCCS-PLE-SG-042-2020-251

Agencia de Promocion Economica

CONQU

ITO

2.2.

Economia Popular y Solidaria y Valor Compartido

El proyecto de Economia Popular y Solidaria y Valor Compartido se
implementa como una estrategia de desarrollo para incentivar la
productividad en el sector de la economia popular y solidaria con una
vision de valor compartido y sostenibilidad. A través de este proyecto se
ha fortalecido a mas de 1.300 actores de la Economia Popular y Solidaria
a través de una serie de servicios disefiados para cada etapa del

desarrollo empresarial:

productivo, comercial, financiamiento y de

diferenciacion; a través de este proyecto se han fortalecido cerca de
1.150 empleos directos.

Avance Resumen de gestién/ ¢Coémo contribuye la gestiéon
Meta POA 2019 Meta a resultado ogr meta realizada por meta al cumplimiento
dic 2019 P del Objetivo del PMDOT?
1.338 actores de la El apoyo al sector de la Economia
economia popular y Popular y Solidaria constituye una
solidaria vinculados a P Y yeur
estrategia de desarrollo productivo de
. procesos de . ;
Vincular a 1.418 actores de fortalecimiento alto potencial para la ciudad, ya que a
la economia popular y . través de estas actividades
i productivo en el DMQ Y .
solidaria a procesos de 94% a través de programas | conomicas se amplian las
fortalecimiento productivo es ecializad%sg oportunidades de empleo, inclusion
en el DMQ as!itencia técnica socioeconémica y diversificacion del
2000 al ' aparato productivo; de tal manera que
\poyo al se mantenga una economia local
financiamiento y .
activa.
acceso a mercados
1.560 personas La gestion realizada contribuye a
Vincular a 1.500 personas vinculadas a procesos | cumplir la vision de valor compartido
a procesos de capacitacion de capacitaciéon y manifestado en el objetivo 2.2 a
y sensibilizacion en temas | 116% sensibilizacion en través de la promocién de acciones
de responsabilidad social y temas de socialmente responsables y
sostenibilidad responsabilidad social | sostenibles por actores publicos,
y sostenibilidad privados y la ciudadania.

PRODUCTO

RESULTADO ALCANZADO

Actores del sector
microempresarial y de la
economia popular y
solidaria vinculados al
mercado publico a través
de contratacion publica
inclusiva

e Sellevo a cabo la 1 Feria Metropolitana con Funcionarios Publicos de
las 58 entidades municipales del DMQ y actores de la EPS. Ademas,
se realizaron 43 Ferias Inclusivas Metropolitanas Independientes
durante todo el afio, las mismas que contaron con un total de 185
oferentes.

e Ademas, se efectuaron 190 asistencias técnicas y hubo un total de
254 proveedores asistidos para la contratacién puablica; logrando
alcanzar asi las metas propuestas.

e Se halogrado obtener 845 beneficiarios a través de los procesos
inclusivos de contratacion publica, se ha fortalecido 600 empleos a
través de proceso de Feria Inclusiva. $23.958.721,14 délares

Actores del sector
microempresarial y de la
economia popular y
solidaria vinculados a
circuitos feriales

e En el mes de mayo se llevo acabo la V edicién de la Feria Galeria
Artesanal 2019; se dictaron 2 jornadas de capacitacion en abril para la
feria de Galeria Artesanal y en diciembre para la feria Mercados
Navidefios; En abril se capacitaron 37 emprendedores y en diciembre
77 emprendedores. "Se contd con la participacién de 50
emprendedores de los cuales: 41 participantes seleccionados por
comité, 3 por la Fundacién Maquita, 2 por HIAS, 3 por CorpoAmbato y
1 por el consorcio ecuatoriano de Comercio Justo”

e Se realizo la vinculacion de 127 artesanos a 9 ferias/espacios de
comercializacion
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CONQUITO

A través de la Isla Comercial de CONQUITO en el Quicentro Sur se

han fortalecido 24 emprendimientos en este espacio.

Se fortalecieron 259 empleos gracias a la implementacion de la feria
Galeria Artesanal, y a la gestién de espacios de comercializacion en
otras ferias. Y en Ventas se generaron USD 66.474,70

Actores del sector
microempresarial y de la
economia popular y
solidaria fortalecidos a
través de capacitacion y
asistencia técnica
empresarial

El programa PESI HIAS Y PESI PNUD se beneficiaron a 84
emprendimientos y generaron 287 productos.

A través del programa PESI se capacité a 75 emprendedores de los
cuales 60 concluyeron el programa, generando asi 60 nuevos
productos innovados y fortaleciendo sus emprendimientos.
Intervencion para la reactivacion econémica del Centro Histdrico: se
levantd la informacion de 313 emprendimientos del centro histérico
Se realizaron 3 charlas gratuitas para emprendedores en temas de
interés y apoyo a sus negocios, beneficiando asi a 215 personas.
Se capacit6 a 200 personas en temas empresariales y asociativos,
pertenecientes a 20 pre asociaciones, quienes definieron la directiva
de sus negocios

Actores del sector
microempresarial y de la
economia popular y
solidaria canalizados
para su acceso al
financiamiento

En el afio 2019 se realizaron 217 asistencias a diferentes
emprendedores, 92 Charlas de educacién Financiera con una
asistencia de 2.585 personas

49 negocios financiados, canalizando $246.40 dolares en préstamos

productivos

Estrategias de
capacitacion en
responsabilidad social y
desarrollo sostenible para
emprendedores y
empresas ejecutadas

Se dictaron 6 charlas de sensibilizacion, done participaron 4
universidades, se capacito a 507 personas y se desarrollaron 16
perfiles de proyectos creados que respondan a los ODS

Se dictaron 4 charlas sobre responsabilidad social y sostenibilidad,
174 personas capacitadas y 66 de empresas, MiPyMES o
emprendimientos capacitados

Se dictaron 9 cursos de responsabilidad social, 116 personas
capacitadas. 89 empresas, MiPyMES o emprendimientos capacitados

Desarrollo de proyectos
de valor compartido

130 personas capacitadas bajo la iniciativa “Activa tu Barrio”

1 mercado asistido en el marco del programa “Mercados Saludables”
47 personas capacitadas

5 negocios participan de la iniciativa de “Consumo Responsable” 43
personas capacitadas

Proyecto de Economia Circular "Poligonos Industriales Eco Eficientes"
— 18 personas capacitadas

Programas de fortalecimiento empresarial para actores de la economia popular y solidaria
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CONQUITO al ser una corporacion privada sin fines de lucro con finalidad social, cuenta
con autonomia administrativa y financiera, lo que le da capacidad de generar fondos de
autogestion mediante la venta de servicios, firma de convenios de cooperacién que
involucren fondos y participacion en convocatorias para captar fondos no reembolsables
de organismos multilaterales.

De esta manera, el presupuesto integro de la institucion para el afio 2019 fue de
$2.242.318,70 de los cuales el 72.36% provienen del convenio de fondos con el
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito y el resto corresponde a otras fuentes de
financiamiento, los cuales se ejecutaron de la siguiente manera:

Proyecto Fuente de Finan. ﬁ]silgr;:acwn Codificado Comprometido Devengado % Ejecucion
. . L, Municipal 283.895,96 336.266,27 336.266,27 320.372,39 95,00%
Emprendimiento e innovacion
Fondos propios 223.804,48 196.524,99 132.989,13 119.051,52 61,00%
. Municipal 381.189,42 328.819,11 328.819,11 328.818,26 100,00%
Fomento agroproductivo
Fondos propios 28.684,04 28.684,04 23.002,88 21.631,67 75,00%
Acceso al empleoy la M unicipal 800.017,20 784.419,07 784.419,07 767.828,79 98,00%
capacitacion Fondos propios 198.888,76 174.031,15 150.499,99 116.181,59 68,00%
Economia popular y solidariay |Municipal 157.497,42 173.095,55 173.095,55 171.605,55 99,00%
valor compartido Fondos propios 245.082.63|  220.478,52 177.458,18|  129.239,33|  59,00%
Municipal 1.622.600,00( 1.622.600,00 1.622.600,00( 1.588.624,99 98,00%
TOTAL Fondos propios 696.459,91 619.718,70 483.950,18 386.104,11 62,00%
2.319.059,91 | 2.242.318,70 2.106.550,18 | 1.974.729,10 88,07%

Al 31 de diciembre de 2019 los fondos de fuente municipal, que representan el 72.36%
del presupuesto institucional, fueron devengados en el 98%.

Los fondos propios (que provienen de otras de fuentes de ingreso) se devengaron en
un 62%.

Los valores restantes que corresponden al 11.93% son valores comprometidos en
contratos y procesos cuya ejecucion se culminara en el primer semestre del 2020.

De esta manera, los recursos comprometidos (94%) y devengados (88.07%) lograron
cubrir de manera eficiente las necesidades operativas y técnicas de la institucion.
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Cumplimiento del Plan Estratégico Institucional

Para el cumplimiento de la vision institucional 2020 se definieron 4 motores: empleo,
capacitacién, mejoramiento de ingresos y acciones para la competitividad. A
continuacion, los resultados alcanzados en cada uno de los motores mediante la gestion
realizada en el afio 2019:

MOTORES DE LA VISION

CAPITALHUMANO INGRESOS COMPETITIVIDAD

$ A
19.124 personas ‘ ‘ $26.113.290,30 en Q‘EE? + 50% en el cumplimiento
fortalecidas en sus ‘ | ingresos generados por = ? de acciones para la

capacidades nuestros beneficiarios = competitividad
L L

Ay

g A I
Wrmee &
El motor de empleo recibe un aporte importante de la implementacion del programa
“Empleo Joven” cuyo reporte para el afio 2019, segun la Direccion Metropolitana
Tributaria del Municipio de Quito, registro a 1.024 empresas, demostrando la vinculacion
laboral de 21.717 j6évenes.

Los motores de mejoramiento de ingresos y acciones para la competitividad no se
lograron cumplir en un 100%.

En el caso del motor de mejoramiento de ingresos, esto se debe a que no se alcanzaron
las proyecciones de acceso a mercados publicos mediante procesos de contratacion
publica inclusiva, se realizd la gestion y seguimiento respectivo a los procesos de
contratacion, pero algunos no alcanzaron los montos previstos.

En el caso del motor de competitividad este corresponde al avance en el cronograma
del proyecto “Centro de Innovacion” que se implementa en conjunto con la Cooperacién
Coreana. Este proyecto tiene un horizonte de ejecucién plurianual y ha cumplido el
avance programado para el 2019.
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El monto de contratacion publica para el 2019 fue de $406.569,43 los montos
adjudicados corresponden al 77%

ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados
NUmEre Valor Total NUmEre Valor Total
Total Total
infima Cuantia 90 $67.574,48 90 $67.574,48
Publicacion
Licitacién
Subasta Inversa Electrénica 6 $111.088,99 - -
Procesos de Declaratoria de
Emergencia
Concurso Publico
Contratacién Directa 2 $20.650,80 1 $1.900,80
Menor Cuantia 1 $8.888,00 - -
Lista corta
Produccién Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 4 $37.336,49 1 $5.000,00
Catélogo Electrénico 115 $27.780,01 106 $24.997,84
Cotizacion
Contratacién por precio fijo
Ferias Inclusivas 3 $34.064,36 - -
Arrendamiento de inmuebles 1 $5.649,36 - -
TOTAL 222 $313.032,49 198 $99.473,12

CONQUITO realiz6 el proceso de rendicién de cuentas conjuntamente con el Municipio
del Distrito Metropolitano de Quito, el mismo que programé el evento de deliberacion
publica en todas las administraciones zonales y la Alcaldia entre el 30 de septiembre y
el 05 de octubre de 2020 con el fin de recoger las sugerencias ciudadanas se
implementé un formulario web. De este proceso, se cuenta con las sugerencias
ciudadanas recogidas y disponible es el siguiente enlace:
http://gobiernoabierto.quito.gob.ec/Archivos/RC2019MDMQ/Formulario/Fases/3.SugerenciasCiudadan
as.pdf

Al respecto, CONQUITO no tuvo demandas directas de la ciudadania para incorporar
en su plan de trabajo 2020-2021
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IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR

SUGERENCIA DE
LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE
AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION

Al haber falta de
empleo, el MDMQ
debe impulsar el
emprendimiento y
empleo joven.

* Se capacité a 687 personas en temas de emprendimiento
* En el 2019 se realizaron 7 talleres Empretec en donde 157
personas fueron beneficiadas con los comportamientos de
los emprendedores exitosos, gracias al apoyo de
instituciones internacionales como ACNUR y UNCTAD se
pudieron realizar simultineamente 2 talleres Empretec para
poblacién en movilidad humana, graduando en total a 66
personas.

* Los proyectos incubados este afio fueron 42, los mismos
gue asistieron a méas de 699 asesorias individuales y 6
asesorias grupales y a 7 sesiones de mentorias con
expertos, generando un toral de 129 empleos fortalecidos
directamente y generando $370.000,00 USD

+ Durante el afio, se recibieron en el espacio de coworking
37 emprendimientos de distintos sectores.

* Durante el 2019, se realizaron un total de 40 charlas
gratuitas en el espacio de coworking en diferentes temas:
ventas- marketing- marketing digital- marca-legal, etc.
Temas relevantes para emprendedores del DMQ, tuvimos
una asistencia total de 1807 personas.

* Se realizaron 4 espacios de testeo Testing Lab,
beneficiando a emprendimientos de distintos sectores y de
distintas etapas, los mismos pudieron validar con
potenciales clientes sus productos, servicios y modelos de
negocio.

* Durante afio 2019 se ejecutaron 22 talleres de manera
presencial para personas que no poseen conocimientos en
informatica. Logrando capacitar a 440 personas entre ellas
66 jovenes,

* Gracias a los convenios de mutua cooperacion, se logré
realizar 22 talleres de capacitacion a medida en tematicas,
como Ultimas tendencias en el uso de tuberias de PVCy
tematicas en alimentos de Panaderia, Pasteleria,
Chocolateria y Reposteria. Logrando capacitar a 500
usuarios. Entre ellos 140 jévenes capacitados.

+ Gracias al convenio que se tiene con Claro Ecuador para
el uso y difusion de la Plataforma Carlos Slim, donde se
ofertan méas de 16 tematicas, se logré el registro de 8.000
personas de las cuales 4.000 son jovenes. el 50%
consiguieron certificar su capacitacion (1.920 personas)

+ 5.785 personas orientadas y capacitadas en cambio
comportamental y actitudinal, elaboracién correcta de una
hoja de vida, asesoria para un buen desempefio laboral,
acceso a la plataforma Bolsa Metropolitana de Empleo, y
acercamiento a las oportunidades de empleo, del total de
asistentes fueron capacitados 3.495 hombres, 2.114
mujeres, 172 personas en calidad de movilidad humana,
2.796 jovenes

» 1.831, jovenes contratados por 90 empresas de los
diferentes sectores del DMQ, para alcanzar este objetivo los
estudiantes bajo la modalidad de vinculacion con la
comunidad visitaron alrededor de 400 empresas en el
distrito.

100%
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Agencia de Promocion Economica

CONQUITO

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR

IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE
LA COMUNIDAD

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE
AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION

Reforzar la
comunicacioén para
que el sector
privado se interese
en el proyecto de
empleo joven.

* Se organizo un conversatorio junto AIESEC temética en la
cual se expuso las nuevas formas de empleabilidad y
fortalecimiento de Empleo Joven, asi como también se
particip6 de forma activa en las ferias de empleo del
SETEC, MULTITRABAJOS, UPS y CAMICON a todos estos
eventos asistieron 978 personas.

100%

Capacitacion sobre
desarrollo
econémico

* En el afio 2019, 492 personas fueron capacitadas en
temas de transformacion digital a través de la plataforma
virtual de formacién de la Academia Cisco

* En el afio 2019, se dictaron 5 charlas sobre
Transformacion Digital realizadas en el espacio de
Coworking de ConQuito 296 personas asistieron a estos
eventos

* Se capacito a 687 personas en temas de emprendimiento
* En el 2019 se realizaron 7 talleres Empretec en donde
157 personas fueron beneficiadas con los comportamientos
de los emprendedores exitosos, gracias al apoyo de
instituciones internacionales como ACNUR y UNCTAD se
pudieron realizar simultineamente 2 talleres Empretec para
poblacién en movilidad humana, graduando en total a 66
personas.

» Durante el 2019, se realizaron un total de 40 charlas
gratuitas en el espacio de coworking en diferentes temas:
ventas- marketing- marketing digital- marca-legal, etc.
Temas relevantes para emprendedores del DMQ, tuvimos
una asistencia total de 1807 personas.

* 1.746 personas capacitadas en temas de agricultura
urbanay 8.361 asistencias técnicas brindadas

* Durante afio 2019 se ejecutaron 22 talleres de manera
presencial para personas que no poseen conocimientos en
informatica. Logrando capacitar a 440 personas entre ellas
66 jovenes,

* Gracias a los convenios de mutua cooperacion, se logré
realizar 22 talleres de capacitacion a medida en teméticas,
como Ultimas tendencias en el uso de tuberias de PVCy
teméticas en alimentos de Panaderia, Pasteleria,
Chocolateria y Reposteria. Logrando capacitar a 500
usuarios. Entre ellos 140 jévenes capacitados.

* Gracias al convenio que se tiene con Claro Ecuador para
el uso y difusion de la Plataforma Carlos Slim, donde se
ofertan méas de 16 tematicas, se logroé el registro de 8.000
personas de las cuales 4.000 son jovenes. el 50%
consiguieron certificar su capacitacion (1.920 personas)

* A través del programa PESI se capacité a 75
emprendedores de los cuales 60 concluyeron el programa,
generando asi 60 nuevos productos innovados y
fortaleciendo sus emprendimientos.

* Se realizaron 3 charlas gratuitas para emprendedores en
temas de interés y apoyo a sus negocios, beneficiando asi a
215 personas.

* Se capacité a 200 personas en temas empresariales y
asociativos, pertenecientes a 20 pre asociaciones, quienes
definieron la directiva de sus negocios

+ Se dictaron 6 charlas de sensibilizacion, done participaron
4 universidades, se capacito6 a 507 personas y se
desarrollaron 16 perfiles de proyectos creados que
respondan a los ODS

100%
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+ Se dictaron 4 charlas sobre responsabilidad social y
sostenibilidad, 174 personas capacitadas y 66 de empresas,
MiPyMES o emprendimientos capacitados

» Se dictaron 9 cursos de responsabilidad social, 116
personas capacitadas. 89 empresas, MiPyMES o
emprendimientos capacitados

+ 130 personas capacitadas bajo la iniciativa “Activa tu
Barrio”

* 1 mercado asistido en el marco del programa “Mercados
Saludables” 47 personas capacitadas

Agencia de Promocion Economica

CONQUITO

* En el afio 2019 se realizaron 217 asistencias a diferentes

grupos de jovenes
y nifios para
mejorar su cultura
de
emprendimiento.

generando 39 empleos

* 47 UPAS certificadas bajo normas de produccion organica
» 887 bioferias realizadas, donde se comercializaron
183.280,48 kilogramos de hortalizas, y se generaron
ingresos para los emprendedores de USD. 365.495,69

* 1 nueva bioferia abierta y 4 negocios inclusivos generados

;:ogn;:;; a emprendedores, 92 Charlas de educacion Financiera con
mpicr%empresas y una asistencia de 2.585 personas 100%
econémicamente . 4,9 negocios fman_cnados, canalizando $246.40 ddlares en
préstamos productivos
Capacitacion en
agricultura urbana |+ 1.746 personas capacitadas en temas de agricultura 100%
y recursos urbanay 8.361 asistencias técnicas brindadas
humanos
* Se capacité a 687 personas en temas de emprendimiento
* Durante afio 2019 se ejecutaron 22 talleres de manera
presencial para personas que no poseen conocimientos en
informatica. Logrando capacitar a 440 personas entre ellas
66 jovenes,
* Gracias a los convenios de mutua cooperacion, se logro
realiza[ 22 talleres de capacitacion a medida en tematicas,
como Ultimas tendencias en el uso de tuberias de PVC y
Realizar charlas de | tematicas en alimentos de Panaderia, Pasteleria,
emprendimiento Chocolateria y Reposteria. Logrando capacitar a 500
) ; iy ! 100%
para la juventud usuarios. Entre ellos 140 jévenes capacitados.
(microempresas) * Gracias al convenio que se tiene con Claro Ecuador para
el uso y difusion de la Plataforma Carlos Slim, donde se
ofertan méas de 16 teméticas, se logro el registro de 8.000
personas de las cuales 4.000 son jovenes. el 50%
consiguieron certificar su capacitacion (1.920 personas)
+ Se dictaron 6 charlas de sensibilizacion, done participaron
4 universidades, se capacitdé a 507 personas y se
desarrollaron 16 perfiles de proyectos creados que
respondan a los ODS
Generar Todos los programas y proyectos de CONQUITO
programas, - . s .
planificados para el 2019: Emprendimiento e Innovacion,
proyectos, . ) S
. Fomento Productivo, Economia Popular y Solidaria y
estrategias para NN . 100%
Acceso al Empleo y Capacitacion; estan enfocados en el
fomentar empleos, L ;
I fortalecimiento de las fuentes de empleo y en especial al
dirigido a grupos :
4e i6 segmento joven
e jovenes
* Se implementaron 191 nuevas Unidades Productivas
Agropecuarias — UPAS, incrementando la superficie
destinada a la agricultura urbana en 4,435 hectareas
Talleres de huertos . - : o
oo + 189 infraestructuras productivas implementadas, el 95%
urbanos dirigido la X
. fueron autogestionadas por los productores
comunidad en . .
* 1.746 personas capacitadas en temas de agricultura
general, : . > )
especialmente a urbanay 8.36} gsnstencnas tepmcas brindadas
+ 29 emprendimientos de agricultura urbana apoyados, 100%
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CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR
IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE | RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA
LA COMUNIDAD | SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE
AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION

* Se vincularon 7 universidades del DMQ y 1 de la ciudad
de Cuenca, se realizaron 8 bootcamps en los que se
capacito a 188 estudiantes universitarios generando
habilidades blandas y técnicas enfocadas en el desarrollo y
fortalecimiento de ideas de negocios y emprendimientos en
Mas difusion del etapas iniciales.

emprendimiento, * Se llevaron a cabo 28 eventos de fomento del
emprendimiento realizado en conjunto con actores del
ecosistema (HUB UIO, USFQ, AEI, ELAB, CRISFE, entre
otros), 3 transferencias de metodologias y 10 proyectos
para fomentar la cultura emprendedora en el Distrito
Metropolitano de Quito

Fuente: Formulario de Rendicién de Cuentas 2018 de CONQUITO publicado en la pagina del CPCCS
http://informes.cpccs.gob.ec:81/ReportesConsejo/Pages/ReportViewer.aspx?%2fReportesNuevos%2fRegi
stradores&Codigo=3549&anio=2018

100%

Entidad que No. De Informe % de Cumplimiento
recomiegda de la Entidad Nombre del Examen de las Observaciones
que recomienda recomendaciones
Auditoria a los
Estados Financieros
Contraloria por los ejercicios 100% por parte de la

General del DNAB5-0037-2018 | Economicos Administracién de NINGUNA

terminados al 31 de
Estado diciembre de 2011, CONQUITO

2012, 2013, 2014,
2015y 2016...

Medio de verificacion: http://www.conquito.org.ec/?wpfb dl=2959

CONQUITO cumple con lo dispuesto en el articulo 7 y 12 de la Ley Orgéanica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el publico puede encontrar toda la
informacion a través del portal web de ConQuito www.conqguito.org.ec la informacion se
actualiza mensualmente.

http://www.conquito.org.ec/transparencia/

http://www.conquito.org.ec/rendicion-de-cuentas/
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INFORME FINAL - RENDICION DE CUENTAS 2019 ok dionysiiriactinin

En cumplimiento al articulo 10y 11 de la Ley Organica del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social; y a la Resolucién No. CONQU ITO

CPCCS-PLE-SG-003-E-2019-024 y CPCCS-PLE-SG-042-2020-251
INDIQUE EL POEs [EL
PORCENTAJE FORCENTA- 2
CANTIDAD DE DEL PPTO.
ESPACIO DEL PPTO. DEL DEL
MEDIOS DE No. DE MONTO PAUTADO Y/O PAUTAJE QUE PAUTAJE
COMUNICACION | MEDIOS | CONTRATADO SE DESTINO A
MINUTOS MEDIOS QUE SE
PAUTADOS DESTINO A
LOCALES Y
REGIONALES IZDHIOS
NACIONAL
Radio:
Prensa: 1 $134,40 1 26,12% 26,12%
Television:
Medios digitales: 1 $380,24 51 73,88% 73,88%

Medio de verificacion: http://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/2020/06/2.-
INFORME-DE-PAUTAJE-EN-MEDIOS-DE-COMUNICACIO%CC%81N-2019.pdf

Adicionalmente, puede conocer sobre los eventos, servicios e intervenciones que realiza
la institucion a través de redes sociales:

Ewitter https://twitter.com/conquitouio

facebook https://www.facebook.com/conquitouio/

- ] ,,, @Conquitouio

Lmkedm https://www.linkedin.com/company/9294110/

Pagina Web: www.conquito.org.ec Seccion INFORMACION

Quito, 28 de octubre de 2020

FIN DEL DOCUMENTO
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