
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 8138

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: CORPORACION DE PROMOCION ECONOMICA CONQUITO 

RUC: 1791905911001

REPRESENTANTE LEGAL LOOR ITURRALDE MARIA BELEN

GAD AL QUE PERTENECE : GAD MUNICIPAL DE QUITO

FUNCIÓN: GAD MUNICIPAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE  DESARROLLO DE SU 
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA  SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

N) PROMOVER EL DESARROLLO DE SERVICIOS DE 
ASISTENCIA TÉCNICA, INFORMACIÓN TECNOLÓGICA Y 
COMERCIAL E IMPLEMENTACIÓN DE NORMAS Y 
ESTÁNDARES EN LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y 
PROMOCIÓN COMERCIAL;        

2 INCREMENTAR EN 250 EL 
NÚMERO DE UNIDADES 
PRODUCTIVAS 
AGROPECUARIAS URBANAS Y 
PERIURBANAS ACTIVAS EN EL 
DMQ DESTINADOS A LA 
PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS 
ORGÁNICOS Y 
AGROECOLÓGICOS 

NÚMERO DE UNIDADES PRODUCTIVAS 
AGROPECUARIAS URBANAS Y PERIURBANAS 
ACTIVAS EN EL DMQ DESTINADOS A LA PRODUCCIÓN 
DE ALIEMNTOS ORGÁNICOS.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

250,00 247,00 98,80 % 123 UNIDADES PRODUCTIVAS 
AGROPECUARIAS URBANAS Y 
PERIURBANAS ACTIVAS EN EL DMQ 
DESTINADOS A LA PRODUCCIÓN DE 
ALIMENTOS ORGÁNICOS ENTRE ENERO 
Y JUNIO DE 2022.  124 UNIDADES 
PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS 
URBANAS Y PERIURBANAS ACTIVAS EN 
EL DMQ DESTINADOS A LA PRODUCCIÓN 
DE ALIMENTOS ORGÁNICOS ENTRE 
JULIO Y DICIEMBRE DE 2022.

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE AUTOPRODUCCIÓN DE ALIMENTOS 
PARA ELEVAR LA SOSTENIBILIDAD Y RESILIENCIA DEL TERRITORIO, REACTIVAR LOS 
ESPACIOS DE COMERCIALIZACIÓN DIRECTA PARA EL SOSTENIMIENTO DE LOS 
MEDIOS DE VIDA AGRÍCOLAS URBANOS Y PERIURBANOS

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

H) PROPICIAR EL FORTALECIMIENTO DEL ENTORNO LOCAL 
CON EL FIN DE FAVORECER LA PRODUCTIVIDAD Y 
COMPETITIVIDAD DE LAS MIPYMES EN MERCADOS 
COMPETITIVOS         
,I) GESTIONAR INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS DE 
INTERÉS ECONÓMICO PARA EL DISTRITO METROPOLITANO 
DE QUITO;         

3 IMPLEMENTAR  2 
ESTRATEGIAS DE MEJORA 
COMPETITIVA PARA EL DMQ 

NÚMERO DE ESTRATEGIAS DE MEJORA COMPETITIVA 
PARA EL DMQ IMPLEMENTADAS

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2,00 1,00 50,00 % EL CUMPLIMIENTO DE ESTA META, 
BRINDA LA OPORTUNIDAD A ESTE 
CONGLOMERADO EMPRESARIAL, DE 
OBTENER MEJORAS EN TÉRMINOS DE 
COMPETITIVIDAD, PROCESOS Y 
CAPACIDADES. 

APOYO EN LA FORMACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS LOCALES Y 
REGIONALES DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS, CON LA ARTICULACIÓN Y 
COLABORACIÓN ENTRE EL GOBIERNO, ACADEMIA, SECTOR PRIVADO Y SOCIEDAD 
CIVIL

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

N) PROMOVER EL DESARROLLO DE SERVICIOS DE 
ASISTENCIA TÉCNICA, INFORMACIÓN TECNOLÓGICA Y 
COMERCIAL E IMPLEMENTACIÓN DE NORMAS Y 
ESTÁNDARES EN LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y 
PROMOCIÓN COMERCIAL;        

1 BENEFICIAR A 15.000 
PERSONAS A TRAVÉS DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA 
AGRICULTURA URBANA EN EL 
DMQ 

NÚMERO DE PERSONAS A TRAVÉS DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA AGRICULTURA URBANA EN 
EL DMQ

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS



15000,00 14979,00 99,86 % 12.126 PERSONAS CAPACITADAS A 
TRAVÉS DE CURSOS CONVENCIONALES, 
TALLERES AMPLIADOS, CURSOS 
ACELERADOS Y CURSOS 
COMPLEMENTARIOS ENTRE ENERO Y 
JUNIO DE 2022.  2.853 PERSONAS 
CAPACITADAS A TRAVÉS DE CURSOS 
CONVENCIONALES, TALLERES 
AMPLIADOS, CURSOS ACELERADOS Y 
CURSOS COMPLEMENTARIOS ENTRE 
JULIO Y DICIEMBRE DE 2022.   

12.126 PERSONAS CAPACITADAS A TRAVÉS DE CURSOS CONVENCIONALES, 
TALLERES AMPLIADOS, CURSOS ACELERADOS Y CURSOS COMPLEMENTARIOS 
ENTRE ENERO Y JUNIO DE 2022.    FOMENTO DEL DESARROLLO DE LA AGRICULTURA 
URBANA A TRAVES DE LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE LA ESTRATEGIA 
AGROALIMENTARIA DE QUITO  

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

Q) IMPULSAR QUE TODAS LAS ACTIVIDADES DE LA 
CORPORACIÓN SEAN AMIGABLES CON EL MEDIO AMBIENTE 
Y RESPETEN Y HAGAN RESPETAR LAS LEYES Y 
ORDENANZAS SOBRE LA MATERIA; Y,          

4 IMPLEMENTAR 2 ACCIONES DE 
ECONOMÍA CIRCULAR PARA 
EL DMQ 

NÚMERO DE ACCIONES DE ECONOMÍA CIRCULAR 
PARA EL DMQ IMPLEMENTADAS 

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2,00 2,00 100,00 % IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE 
ECONOMÍA CIRCULAR Y ARMONIZACIÓN 
EMPRESA-COMUNIDAD, POLÍGONOS 
ECOEFICIENTES Y ACCIONES PARA EL 
FOMENTO DE LA RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EN EL DMQ 

FORTALECIMIENTO DEL ENTORNO LOCAL CON EL FIN DE FAVORECER LA 
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS MIPYMES EN MERCADOS COMPETITIVOS, 
ENMARCADOS EN PRINCIPIOS DE SOSTENIBILIDAD EN LA CADENA DE SUMINISTRO. LA 
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍGONOS ECOEFICIENTES IMPACTAN SIGNIFICATIVAMENTE 
EN LOS COSTOS DIRECTOS DE PRODUCCIÓN, PERMITIENDO A LA EMPRESA SER MÁS 
COMPETITIVA EN SU SECTOR. 

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

L) GESTIONAR LA TRANSFERENCIA Y ADAPTACIÓN DE 
TECNOLOGÍA MODERNA PARA EL USO DE LAS PEQUEÑAS Y 
MEDIANAS INDUSTRIAS CON EL FIN DE FORTALECER EL 
DESARROLLO SOSTENIBLE LOCAL;         

7 ALCANZAR UN 59% DEL 
PROCESO DE 
REFORZAMIENTO 
ESTRUCTURAL DEL PREDIO 
DE IMPLANTACIÓN DEL 
CENTRO DE INNOVACIÓN IQ 

PORCENTAJE DEL PROCESO DE REFORZAMIENTO 
ESTRUCTURAL DEL PREDIO DE IMPLANTACIÓN DEL 
CENTRO DE INNOVACIÓN IQ.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

59,00 55,79 94,56 % 94,56% DE CUMPLIMIENTO DE ACCIONES 
PARA EL PROCESO DE REFORZAMIENTO 
ESTRUCTURAL DE LAS INSTALACIONES 
DONDE SE IMPLEMENTARÁ EL CENTRO 
DE INNOVACIÓN IQ. 

CON LA IMPLEMENTACIÓN INTEGRAL DEL CENTRO DE INNOVACIÓN IQ, SE 
BENEFICIARÁ A LA CIUDAD (NIVEL DISTRITAL) Y SUS CIUDADANOS A TRAVÉS DEL 
ACCESO A SERVICIOS DE INNOVACIÓN, ASÍ COMO POTENCIALMENTE DE MEJORES 
OPORTUNIDADES DE EMPLEO. DE IGUAL MANERA, EL PROYECTO APORTARÁ A 
MEJORAR LA POSICIÓN COMPETITIVA DE LA CIUDAD Y A SU CAPACIDAD DE ATRAER 
INVERSIONES.

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

O) PROPICIAR CONVENIOS Y ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON 
ORGANISMOS GUBERNAMENTALES Y NO 
GUBERNAMENTALES, DEL PAÍS Y DEL EXTERIOR, CON LA 
FINALIDAD DE DESARROLLAR, ESTABLECER Y FOMENTAR 
RELACIONES DE COOPERACIÓN DE INTERÉS LOCAL Y 
REGIONAL;         

5 IMPLEMENTAR AL 100% 
NUEVOS ACUERDOS 
INTERINSTITUCIONALES 

% DE NUEVOS ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

100,00 100,00 100,00 % FIRMA DE LOS CONVENIOS DURANTE EL 
2022. 

LOS CONVENIOS Y  ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON ORGANISMOS 
GUBERNAMENTALES Y NO GUBERNAMENTALES, DEL PAÍS Y DEL EXTERIOR, APORTAN 
SIGNIFICATIVAMENTE AL DESARROLLO, ESTABLECIMIENTO Y FOMENTO DE LAS  
RELACIONES DE COOPERACIÓN DE INTERÉS LOCAL Y REGIONAL, LA FIRMA DEL 
ACUERDO DE COOPERACIÓN CON PRENDHO MARCAN UNA EXPERIENCIA Y LECCIÓN 
APRENDIDA PARA LA CONTINUIDAD DE ESTE TIPO DE ACUERDOS QUE BENEFICIAN AL 
EMPRENDEDOR. 

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

A) APOYAR LA FORMACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS LOCALES Y REGIONALES, CON LA 
ARTICULACIÓN Y COLABORACIÓN ENTRE EL GOBIERNO, 
ACADEMIA, SECTOR PRIVADO Y SOCIEDAD CIVIL;         

6 FORTALECER A 8.733 
PERSONAS EN SUS 
CAPACIDADES PARA EL 
EMPLEO Y EL 
EMPRENDIMIENTO 

NÚMERO DE PERSONAS FORTALECIDAS EN SUS 
CAPACIDADES PARA EL EMPLEO Y EL 
EMPRENDIMIENTO

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

8733,00 10964,00 125,55 % 4.010 PERSONAS CAPACITADAS A 
TRAVÉS DE PLATAFORMAS DIGITALES, 
ORIENTACIÓN LABORAL, FOMENTO DE 
CULTURA EMPRENDEDORA, ENTRE 
OTROS, ENTRE ENERO Y JUNIO DE 2022.  
6.954 PERSONAS CAPACITADAS A 
TRAVÉS DE PLATAFORMAS DIGITALES, 
ORIENTACIÓN LABORAL, FOMENTO DE 
CULTURA EMPRENDEDORA, ENTRE 
OTROS, ENTRE JULIO Y DICIEMBRE DE 
2022.

LAS CAPACITACIONES EJECUTADAS EN TEMÁTICAS DE CULTURA EMPRENDEDORA 
APORTA SIGNIFICATIVAMENTE A LA MEJORA DE CAPACIDADES DE LA POBLACIÓN DEL 
DMQ, MÁS AÚN A AQUELLOS QUE SE UBICAN EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, 
IMPACTANDO DE MANERA POSITIVA EN LA DISMINUCIÓN DE BRECHAS DE 
DESIGUALDAD. 

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION



PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO 
DE LA GESTIÓN DEL OBJETIVO

QUÉ NO SE AVANZÓ Y ¿POR QUÉ?

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / 
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL 

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE 
DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

QUITO PARA PROSPERAR - EJE ECONÓMICO: Plan de 
reactivación económica, desarrollo productivo y competitividad 
del DMQ con todos los sectores involucrados, alineado a las 
políticas del Gobierno Nacional.   

FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES PARA EL 
EMPRENDIMIENTO Y EL 
EMPLEO EN EL DMQ   

100,00 % 10.964 personas capacitadas a través de plataformas digitales, 
orientación laboral, fomento de cultura emprendedora, entre otros, 
entre julio y diciembre de 2022.  

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

A) APOYAR LA FORMACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS LOCALES Y REGIONALES, CON LA 
ARTICULACIÓN Y COLABORACIÓN ENTRE EL GOBIERNO, 
ACADEMIA, SECTOR PRIVADO Y SOCIEDAD CIVIL;         

8 BENEFICIAR A 1.484 
PERSONAS A TRAVÉS DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE 
ACCIONES PARA EL FOMENTO 
DEL EMPRENDIMIENTO Y LA 
INNOVACIÓN EN EL DMQ 

NÚMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS A TRAVÉS DE 
LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA EL 
FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACIÓN 
EN EL DMQ

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

1484,00 1812,00 122,10 % 834 BENEFICIADOS A TRAVÉS DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES PARA 
EL FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y 
LA INNOVACIÓN EN EL DMQ CORTE A 
JUNIO DE 2022.  978 BENEFICIADOS A 
TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ACCIONES PARA EL FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACIÓN EN 
EL DMQ CON CORTE A DICIEMBRE DE 
2022.

A TRAVÉS DEL CUMPLIMINETO DE ESTA META SE INCREMENTA EL NÚMERO DE 
EMPRESAS/EMPRENDEDORES QUE IMPLEMENTAN PROCESOS DE INNOVACIÓN Y 
ADOPCIÓN TECNOLÓGICA EN SUS PROCESOS PRODUCTIVOS.

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

N) PROMOVER EL DESARROLLO DE SERVICIOS DE 
ASISTENCIA TÉCNICA, INFORMACIÓN TECNOLÓGICA Y 
COMERCIAL E IMPLEMENTACIÓN DE NORMAS Y 
ESTÁNDARES EN LOS PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y 
PROMOCIÓN COMERCIAL;        

9 FORTALECER A 2.160  
EMPRENDEDORES, 
ARTESANOS, ACTORES DE LA 
ECONOMÍA POPULAR Y 
SOLIDARIA, MICRO Y 
PEQUEÑAS EMPRESAS A 
TRAVÉS DE LA EJECUCIÓN DE 
ESTRATEGIAS DE 
FORTALECIMIENTO 
PRODUCTIVO 

NÚMERO DE EMPRENDEDORES, ARTESANOS, 
ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, 
MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS FORTALECIDOS A 
TRAVÉS DE LA EJECUCIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2160,00 2216,00 102,59 % 797 EMPRENDEDORES, ARTESANOS, 
ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y 
SOLIDARIA, MICRO Y PEQUEÑA 
EMPRESA FORTALECIDOS A TRAVÉS DE 
ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO 
PRODUCTIVO ENTRE ENERO Y JUNIO DE 
2022.  1.419 EMPRENDEDORES, 
ARTESANOS, ACTORES DE LA 
ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, 
MICRO Y PEQUEÑA EMPRESA 
FORTALECIDOS A TRAVÉS DE 
ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO 
PRODUCTIVOS JULIO Y DICIEMBRE DE 
2022.

LAS ESTRATEGIAS DE VINCULACIÓN AL MERCADO PÚBLICO Y PRIVADO 
IMPLEMENTADAS Y MEDIDAS A TRAVES DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA META 
BENEFICIAN DIRECTAMENTE AL FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO DE  MIPYMES Y 
ACTORES DE LA ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA, POR CUANTO A TRAVES DE LA 
CORPORACIÓN SE REALIZAN ACOMPAÑAMIENTOS CONSTANTE Y ASISTENCIA 
TÉCNICA QUE TIENEN COMO RESULTADO EL FINANCIAMIENTO A ESTOS ACTORES ASÍ 
COMO EL ACCESO A LOS CANALES DE COMERCIALIZACIÓN. 

OE5. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD PARA 
UN CRECIMIENTO ECONÓMICO, INCLUSIVO Y CON 
RESPONSABILIDAD SOCIAL.            

COMPETENCIAS / FUNCIONES NO.META DESCRIPCION

K) IMPULSAR LA ARTICULACIÓN DE LA OFERTA Y DEMANDA 
PRODUCTIVA, ASOCIATIVIDAD Y COLABORACIÓN INTER 
EMPRESARIAL;         

10 FORTALECER A 423 
PEQUEÑOS PRODUCTORES 
DE ZONAS RURALES A 
TRAVÉS DE ESTRATEGIAS DE 
ENCADENAMIENTO 
PRODUCTIVO 

NÚMERO DE PEQUEÑOS PRODUCTORES DE ZONAS 
RURALES FORTALECIDOS A TRAVÉS DE 
ESTRATEGIAS DE ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

423,00 500,00 118,20 % 189 PEQUEÑOS PRODUCTORES DE 
LECHE, CAÑA, CAFÉ Y AGUACATE DE 
LAS ZONAS RURALES, FORTALECIDOS A 
TRAVÉS DE ESTRATEGIAS DE 
ENCADENAMIENTO PRODUCTIVO ENTRE 
ENERO Y JUNIO DE 2022. 311 PEQUEÑOS 
PRODUCTORES DE LECHE, CAÑA, CAFÉ 
Y AGUACATE DE LAS ZONAS RURALES, 
FORTALECIDOS A TRAVÉS DE 
ESTRATEGIAS DE ENCADENAMIENTO 
PRODUCTIVO ENTRE JULIO Y DICIEMBRE 
DE 2022."

EL CRECIMIENTO ECONÓMICO DE LOS ACTORES QUE FORMAN PARTE DE UN SECTOR 
Y A LA VEZ CONFORMAN LAS CADENAS PRODUCTIVAS ES EL RESULTADO DE ESTA 
META, SU APORTE AL PMDOT ES REPRESENTADO A MEDIDA EN QUE ESTOS ACTORES 
REDUCEN SUS COSTOS OPERATIVOS, ACCEDEN A OTROS ESPACIOS DE 
COMERCIALIZACIÓN Y OBTIENEN RECONOCIMIENTO NACIONAL E INTERNACIONAL 
QUE POSICIONAN SUS PRODUCTOS EN OTROS ESPACIOS, SIENDO EL FIN ÚLTIMO Y 
PRIMERO LA MEJORA EN LA CALIDAD DE VIDA DE LOS ACTORES Y DE LAS 
ORGANIZACIONES A QUIENES REPRESENTAN.

Total 101,17 %



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI PROMOVER EL ACCESO A LA SEGURIDAD 
ECONÓMICA DE LA POBLACIÓN INDÍGENA Y 

AFRO EN EL DMQ, A TRAVÉS DE LA 
PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD 

ALIMENTARIA, CON PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN Y APOYO A LOS MODELOS 

DE EMPRENDIMIENTO Y GESTIÓN 
EMPRESARIAL QUE PERMITEN EL 

DESARROLLO ECONÓMICO E INCLUSIVO DE 
PUEBLOS Y NACIONALIDADES.

DURANTE EL 2022 SE HA 
ATENDIDO EN TEMAS DE 

CAPACITACIÓN A LA 
CIUDADANÍA EN GENERAL A: 

5.494 MESTIZOS, 131 
AFROECUATORIANOS,  127 

BLANCOS Y  263 INDÍGENAS, 
CON BASE EN LA 

INFORMACIÓN QUE ES 
PROPORCIONADA POR LAS 

PERSONAS QUE PARTICIPARON 
EN LOS SERVICIOS DE LA 

CORPORACIÓN.     

LA OFERTA DE CAPACITACIONES 
ES UNO DE LOS PRINCIPALES EJES 

DE LA CORPORACIÓN, LA 
DIVERSIDAD DE LA DEMANDA 
PERMITE LLEGAR A TODOS LOS 

ACTORES DE LA SOCIEDAD CIVIL 
SIN DISTINCIÓN DE SU 
INTERCULTURALIDAD, 

LOGRANDO REDUCIR LAS 
BRECHAS EN LA POBLACIÓN EN 
TÉRMINOS DE CONOCIMIENTO.  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE MOVILIDAD HUMANA

SI IMPULSAR MECANISMOS PARA POSIBILITAR 
A LA POBLACIÓN EN MOVILIDAD HUMANA 
EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS A TRAVÉS 

DE: 1. FACILITAR LA CONTRATACIÓN 
PÚBLICA DE EMPRENDIMIENTOS DE LA 
ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARÍA, DE 

ASOCIACIONES DE PERSONAS EN 
SITUACIÓN DE MOVILIDAD HUMANA. 2. 

INCIDIR EN EL FORTALECIMIENTO DE 
MECANISMOS DE POLÍTICAS CREDITICIAS 

PARA EMPRENDIMIENTOS Y ALTERNATIVAS 
LABORALES. 3. FORTALECER E IMPLEMENTAR 
FONDOS SEMILLA PARA EMPRENDIMIENTOS 

IMPULSADOS POR LAS FAMILIAS O 
PERSONAS RETORNADAS QUE SE 

ENCUENTREN EN CONDICIÓN DE MAYOR 
VULNERABILIDAD.

DURANTE EL 2022 SE HA 
ATENDIDO A UN TOTAL DE 517 

PERSONAS EN MOVILIDAD 
HUMANA (489 DE VENEZUELA, 
22 DE COLOMBIA, 1 ALEMANIA, 
1 BOLIVIA, 1 CHILE, 1 CUBA, 1 

ESPAÑA Y 1 HAITÍ).    

CONQUITO NO HACE 
DIFERENCIAS ENTRE RESIDENTES 

ECUATORIANOS Y NO 
ECUATORIANOS, AL CONTRARIO, 
A TRAVÉS DE LOS PROGRAMAS 

DE CAPACITACIÓN INCLUYENTES 
BRINDA LA OPORTUNIDAD A 

TODOS LOS INTERESADOS POR 
IGUAL DE ACCEDER A LA OFERTA 

EN CAPACITACIONES, 
ATENDIENDO A USUARIOS DE 

DIFERENTES NACIONALIDADES, 
IMPACTANDO DE MANERA 

POSITIVA EN LA REALIZACIÓN DE 
SUEÑOS Y PROYECTOS 

PERSONALES DE CADA UNO DE 
LOS ASISTENTES - BENEFICIARIOS. 

 

QUITO PARA PROSPERAR - EJE ECONÓMICO: Plan de 
reactivación económica, desarrollo productivo y competitividad 
del DMQ con todos los sectores involucrados, alineado a las 
políticas del Gobierno Nacional.    

AGRICULTURA URBANA 
PARTICIPATIVA EN EL DMQ    

99,00 % 14.979 personas capacitadas a través de cursos convencionales, 
talleres ampliados, cursos acelerados y cursos complementarios  247 
unidades productivas agropecuarias urbanas y periurbanas activas en 
el DMQ destinados a la producción de alimentos orgánicos  

QUITO PARA PROSPERAR - EJE ECONÓMICO: Plan de 
reactivación económica, desarrollo productivo y competitividad 
del DMQ con todos los sectores involucrados, alineado a las 
políticas del Gobierno Nacional.    

ESTRATEGIAS DE 
MEJORAMIENTO CONTINUO   
 

100,00 % Implementación de acciones de economía circular y armonización 
empresa-comunidad, polígonos ecoeficientes y acciones para el 
fomento de la responsabilidad social en el DMQ El cumplimiento de 
esta meta, brinda la oportunidad a este conglomerado empresarial, 
de obtener mejoras en términos de competitividad, procesos y 
capacidades. Firma de los convenios durante el 2022. 

QUITO PARA PROSPERAR - EJE ECONÓMICO: Plan de 
reactivación económica, desarrollo productivo y competitividad 
del DMQ con todos los sectores involucrados, alineado a las 
políticas del Gobierno Nacional.    

FORTALECIMIENTO PARA LA 
INNOVACIÓN Y LA 
TECNOLOGÍA EN EL DMQ    

94,56 % 94,56% de cumplimiento de acciones para el proceso de 
reforzamiento estructural de las instalaciones donde se implementará 
el Centro de Innovación IQ. 1.812 beneficiados a través de la 
implementación de acciones para el fomento del emprendimiento y 
la innovación en el DMQ  de enero a diciembre de 2022.   

QUITO PARA PROSPERAR - EJE ECONÓMICO: Plan de 
reactivación económica, desarrollo productivo y competitividad 
del DMQ con todos los sectores involucrados, alineado a las 
políticas del Gobierno Nacional.    

FORTALECIMIENTO 
PRODUCTIVO A LOS ACTORES 
DE LA ECONOMÍA POPULAR  
Y SOLIDARIA, MICRO Y 
PEQUEÑAS EMPRESAS PARA 
SU VINCULACIÓN AL 
MERCADO    

100,00 % 2.216 emprendedores, artesanos, actores de la economía popular y 
solidaria, micro y pequeña empresa fortalecidos a través de 
estrategias de fortalecimiento productivo entre enero y diciembre de 
2022. 500 pequeños productores de leche, caña, café y aguacate de 
las zonas rurales, fortalecidos a través de estrategias de 
encadenamiento productivo entre enero y diciembre de 2022.  



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE GÉNERO

SI ALCANZAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE 
CON IGUALDAD Y AUTONOMÍA DE LAS 

MUJERES, IMPLEMENTANDO ACCIONES Y 
ESTRATEGIAS, PARA TRANSFORMAR SUS 
VIDAS A TRAVÉS DE LA PROMOCIÓN DE 

PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE PERMITAN 
A LAS MUJERES Y PERSONAS LGBTI EL 

ACCESO A CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA 
TÉCNICA QUE FOMENTEN EL 

EMPRENDIMIENTO Y EL DESARROLLO 
EMPRESARIAL.

DURANTE EL 2022 SE HA 
ATENDIDO A UN TOTAL DE 

3.435 MUJERES, 4.177  
HOMBRES Y 16 PERSONAS 

LGBTI DE ACUERDO CON SU 
IDENTIDAD DE GÉNERO QUE SE 

PROPORCIONÓ.       

CONQUITO A TRAVÉS DE SUS 
PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

BUSCA FOMENTAR LA INCLUSIÓN 
Y EQUIDAD ENTRE HOMBRES, 

MUJERES Y PERSONAS 
IDENTIFICADAS COMO LGBTI 

BRINDANDO LA OPORTUNIDAD 
DE MEJORAR Y CREAR NUEVOS 

CONOCIMIENTOS PARA MEJORA 
DE CAPACIDADES DE LOS 

ACTORES INTERESADOS EN 
ACCEDER A LAS MISMAS.  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE DISCAPACIDADES

SI FOMENTAR LA INCLUSIÓN LABORAL Y EL 
EMPRENDIMIENTO PARA DAR 

CUMPLIMIENTO PROGRESIVO DEL 
PORCENTAJE DE INSERCIÓN LABORAL DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

DURANTE EL 2022 SE HA 
ATENDIDO A UN TOTAL DE 193 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
EN LAS DIFERENTES TEMÁTICAS 

QUE SE CONVOCARON, 
CONSIDERANDO QUE LAS 

MISMAS SE DESARROLLARON 
DE FORMA VIRTUAL.    

UNA DE LAS ESTRATEGIAS DE 
CONQUITO RESPECTO A LOS 

MEDIOS A TRAVÉS DE LOS 
CUALES OFERTAR CAPACITACIÓN 

SE ENFOCA EN LA ASISTENCIA 
TÉCNICA Y FORMACIÓN VIRTUAL, 

ESTA ESTRATEGIA BUSCA LA 
INSERCIÓN DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y POR LO TANTO 
EL ACCESO DE LAS MISMAS A 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN 

QUE REFUERCEN 
CONOCIMIENTOS O ADQUIERAN 

NUEVOS ORIENTADOS A SU VEZ A 
INCENTIVAR EL 

EMPRENDIMIENTO.  

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

SI FOMENTO DEL EMPLEO Y EL 
EMPRENDIMIENTO JOVEN EN EL DMQ, A 

TRAVÉS DE: 1. CREACIÓN DE UN PROGRAMA 
DE PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN 

(PROGRAMA “EMPLEO JOVEN”) DENTRO DEL 
MDMQ, COMO HERRAMIENTA DE APOYO 

PERMANENTE PARA LA INSERCIÓN 
LABORAL, BAJO LAS CONDICIONES 

ESTABLECIDAS POR LA LEGISLACIÓN 
VIGENTE, DE LAS Y LOS JÓVENES; A TRAVÉS 

DE NEXOS CON LOS SECTORES PÚBLICO, 
PRIVADO Y DE LA ECONOMÍA, POPULAR Y 

SOLIDARIA. 2. CAPACITACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE COMPETENCIAS 

LABORALES. 3. FORTALECIMIENTO DE LA 
BOLSA DE EMPLEO EXISTENTE, A CARGO DE 

LA ENTIDAD MUNICIPAL COMPETENTE; 
DANDO PRIORIDAD A AQUELLOS JÓVENES 

QUE ESTÁN EN BUSCA DE SU PRIMERA 
EXPERIENCIA LABORAL Y A GRUPOS DE 

ATENCIÓN PRIORITARIA.

DURANTE EL 2022 SE HA 
ATENDIDO A UN TOTAL DE 

2.849 JÓVENES (ENTRE 18 A 29 
AÑOS).    

LA OFERTA DE CAPACITACIONES 
ES UNO DE LOS PRINCIPALES EJES 

DE LA CORPORACIÓN, LAS 
POLÍTICAS ORIENTADAS A 

FORTALECER LAS CAPACIDADES 
DE LOS JÓVENES PERMITE INCIDIR 

DE MANERA FAVORABLE EN LA 
MEJORA DE LOS RESULTADOS DE 

INDICADORES DE 
EMPLEABILIDAD, POR CUANTO A 
TRAVÉS DE LA CAPACITACIÓN SE 
MEJORAN LOS PERFILES DE LOS 

JÓVENES, CON EL FIN DE SER 
CALIFICABLES EN 

POSTULACIONES FUTURAS DE 
EMPLEO, ADEMÁS DE INCENTIVAR 

EL EMPRENDIMIENTO.  

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CABILDO POPULAR NO NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO NO APLICA

SILLA VACÍA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:



MECANISMOS  ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 
ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PLANIFICÓ LA 
GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 
PARTICIPACIÓN DE 

LA ASAMBLEA 
CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 
PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 
ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL 

AÑO

NO APLICA NO NOMBRE NO APLICA

EMAIL NO APLICA

TELEFONO NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL 
CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS 
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

SI CIUDADANOS DEL CONSEJO DE PLANIFICACIÓN 
Y/O CIUDADANOS DE LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN O LOS CIUDADANOS DESDE LA 
CONVOCATORIA DIRECTA DEL GAD

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Consulta-ciudadana-2022.pdf

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL 
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL 
EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE 
SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL 
PROCESO

SI Se procedió mediante convocatoria a invitar a los 
ciudadanos/actores que recibieron servicios por parte 
de CONQUITO, o que mostraron interés en formar parte 
de este espacio ciudadano, para formar parte del 
proceso de rendición de Cuentas. 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Conformacion-equipo-tecnico-mixto.pdf

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) 
CONFORMARON  2 SUBCOMISIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA 
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA 
POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA

SI En reunión de trabajo, se procedió con la revisión del 
proceso de Rendición de Cuentas y la conformación de 
las dos Subcomisiones Mixtas. Se creó un grupo de 
trabajo en Whatssap con los miembros ciudadanos de 
la Comisión, a fin de poder coordinar las acciones a 
realizar en el proceso de RDC 2022 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Acta-de-Reunion-Comision-mixta-CONQUITO.pdf

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

SI Se procedió con la revisión de los resultados de las 
metas 2022 por proyecto y por objetivo operativo 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Informe-narrativo-de-rendicion-de-cuentas-Conquito-
2022.pdf  

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, 
EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA 
CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA 
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y 
OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA

SI Se procedió con el levantamiento del informe preliminar 
de rendición de cuentas, en el marco del los programas 
y proyectos gestionados por la Corporación en el año 
2022. El informe a su vez recibió los aportes 
ciudadanos, acogiéndose las observaciones y 
recomendaciones remitidos por los actores que 
participan de la Subcomisión Mixta " 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Informe-narrativo-de-rendicion-de-cuentas-Conquito-
2022.pdf  

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD 
LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

SI La Comisión Mixta procedió con el llenado de la 
información en el Formulario de informe de rendición de 
cuentas 2022, el cual es publicado en la página web de 
la Corporación. La información contenida en el 
formulario fue tomada del informe de rendición de 
cuentas, el cual tiene como fuente los informes de 
gestión y reportes de cumplimientos de metas y 
cumplimiento programático de proyectos que gestionan 
las unidades de la Corporación. 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Matriz-Informe-Preliminar-Rendicion-de-Cuentas%202022-
CONQUITO.pdf

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA 
CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

SI El formulario de Rendición de Cuentas y el Informe 
preliminar de rendición de cuentas contó con la 
aprobación de la máxima autoridad de la corporación, 
previo a su revisión. 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Aprobacion-Informe%20Preliminar-Rendicion-de-cuentas-
2022-CONQUITO.pdf  

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA 
INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

NO NO APLICA

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del informe de la institución

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ 
MEDIOS

SI PAG WEB https://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/3-
Informe-final-Rendicion-de-Cuentas-2022-CONQUITO.pdf

FASE 3: Evaluación ciudadana del informe institucional



2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN 
PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS 
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES 
QUE ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL 
MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

SI "Conforme cronograma anual aprobado y una vez que 
se realizaron los ajustes en las fechas para el evento de 
Deliberación pública, la convocatoria fue realizada a 
través de medios a toda la ciudadanía. Así mismo se 
realizó la invitación a los miembros de la comisión 
ciudadana y a los miembros del Directorio de la 
Corporación" 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/convocatoria-deliberacion-publica.jpeg

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 
REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL REALIZÓ DE 
FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE 
RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS DE 
PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SI El evento de deliberación pública se realizó de forma 
presencial en las instalaciones de ConQuito, sala de 
Coworking ubicada en Av. Maldonado Oe1-172 y Av. 
Jaime del Castillo, así también fue transmitido por 
facebooklive. 

https://conquito.org.ec/wp-content/uploads/documentos/RDC2022/3.3-
EVENTO-DE-DELIBERACI%C3%93N-PUBLICA-RDC2022.pdf

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA 
CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA 
AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 
EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

NO NO APLICA

5. UNA VEZ QUE  LA ASAMBLEA CIUDADANA / 
CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO 
SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI \\"La Directora Ejecutiva realizó la presentación de la 
gestión realizada por ConQuito en el año 2022.\\" 

https://conquito.org.ec/wp-content/uploads/documentos/RDC2022/3-5-
EXPOSICI%C3%93N-RENDICI%C3%93N-DE-CUENTAS-MAXIMA-
AUTORIDAD.pdf

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA 
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS 
DEMANDAS CIUDADANAS

NO S/N NO APLICA

7. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA 
- RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE 
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN 
PLENARIA

SI Se realizó una mesa de trabajo, conformada por 17 
personas, en la cual se trataron las temáticas 
planteadas en la metodología de trabajo. 

https://conquito.org.ec/wp-content/uploads/documentos/RDC2022/3-7-
MESAS-DE-TRABAJO-RDC-2022.pdf

8. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON 
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE 
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN  Y 
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

SI Con base en la metodología de trabajo, se recogieron 
los aportes ciudadanos a través de ayudas memorias 
que luego fueron consolidades en el plan de trabajo 
2023. 

https://conquito.org.ec/wp-content/uploads/documentos/RDC2022/3-8-
SUGERENCIAS-CIUDADANAS-TRATADAS-EN-PLENARIA.pdf

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /  
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN 
LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA 
PLENARIA

SI Los miembros de la mesa de trabajo, suscribieron el 
acta con cada una de las recomendaciones realizadas, 
en acuerdo a lo tratado en la mesa de trabajo. 

https://conquito.org.ec/wp-content/uploads/documentos/RDC2022/3-9-
ACTA-CON-LAS-SUGERENCIAS-CIUDADANAS.pdf

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

12/05/2023 29

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

16 13 0 0 23 0 4 2

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA 
CIUDADANA / CIUDADANÍA

CIUDADANA / CIUDADANÍA ¿SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Vincular a la comunidad, emprendedores o empresas 
para poder rescatar y reutilizar los muebles de madera 
para que no terminen desechándolos      

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf

Creación de un centro de acopio    NO http://

Creación de un banco de semillas    NO http://

Crear una red de (Networking) de los beneficios de 
CONQUITO para crear alianzas y sinergias y 
aprovechamiento de los recursos. 

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf

En la página web pueden tener el banco de todos los 
emprendimientos que han sido acreditados de capital 
semilla y de su parte seguir con el seguimiento 
después del año de incubación   

NO http://

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD  ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO 
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

SI "Una vez finalizado el evento de deliberación pública, 
efectuada la mesa de trabajo junto con la ciudadanía se 
procedió con la sistematización de los resultados, 
análisis de los requerimientos ciudadanos y la 
pertinencia de su cumplimiento en el marco de las 
competencias de la Corporación. El plan de trabajo 
2023 fue elaborado por las unidades técnicas de la 
Corporación, validado por la Dirección Técnica y 
aprobado por la Dirección Ejecutiva. " 

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf  

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO 
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE 
PLANIFICACIÓN Y A LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

SI CONSEJO DE PLANIFICACIÓN
INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN

https://conquito.org.ec/wp-
content/uploads/documentos/RDC2022/ENTREGA-DEL-PLAN-DE-
TRABAJO-2023.pdf

FASE 4: Incorporación de la opinión ciudadana, retroalimentación y seguimiento.



El tema de comercialización, seguimos vendiendo a 
intermediarios a precios bajos.
Establecer un acompañamiento a los emprendedores 
para que el producto llegue directamente al 
consumidor sin intermediarios
Promocionar y afianzar el comercio de los productos   

NO http://

Dar valor agregado, sobre todo a frutales (aguacate, 
limón)      

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf

Promocionar a Conquito como aporte a la economía 
de Quito, a través de sus programas y planes.  Darse 
a conocer de mejor manera, ya que las personas en el 
DMQ no conocen de CONQUITO, Se requiere 
potenciar los canales de comunicación      

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf

Acceso inicial al POA, para tener parámetros de 
medición de resultados a la hora de rendición de 
cuentas.  

NO http://

Presentar y comunicar las iniciativas que se va a 
proyectos, trabajar con sus entidades articuladas para 
tener por anticipado planificado el tiempo de los 
emprendedores y previsto como aportar valiosamente  
  

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf

Mayor capacitación en temas de concientización de 
producción saludable y amigable con el 
medioambiente, producción limpia.       

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf

Acompañamiento en el área ambiental para 
convocatorias de Quito Sostenible   Establecer 
protocolos de procesos y requisitos obligatorios a 
cumplir durante el proceso de convocatorias de 
FONQUITO   Introducción a los procesos 
administrativos necesarios para cumplir 
adecuadamente con todas las fases del proyecto   

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Plan-de-trabajo-2023-RDC-2022.pdf

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA 
IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada 
por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía)

Sobre el acceso a mercados de las personas 
que poseen huertos urbanos.     

En el 2022, se determina que la 
producción de los huertos apoyados por el 

proyecto de agricultura urbana 
participativa AGRUPAR, se destina en un 
57% al autoconsumo de los participantes y 

el 43% tiene posibilidades de 
comercialización a través de circuitos 

cortos, tales como: la venta en el propio 
huerto, tienda de barrio, entrega de 

canastas, abastecimiento a restaurantes y 
procesadores, sin embargo el principal 
canal de comercialización han sido los 
Puntos fijos de Alimentación Saludable 

(Bioferias). 

100,00 https://conquito.org.ec/wp-
content/uploads/documentos/RDC2022/Sobre-el-
acceso-a-mercados-de-las-personas-que-poseen-
huertos-urbanos.pdf

Sobre innovación, fondos de capital semilla a 
nuevos emprendimientos      

En el 2022, 13 proyectos ganadores de la 
convocatoria para proyectos intensivos en 
ciencia y/o tecnología de FONQUITO 3000 

recibieron asesorías especializadas por 
seis meses. Se entregaron 

aproximadamente 208 horas dentro de 
este componente. 

100,00 https://conquito.org.ec/wp-
content/uploads/documentos/RDC2022/Sobre-innovaci
%C3%B3n-fondos-de-capital-semilla-a-nuevos-
emprendimientos.pdf

Sobre vinculación a mercado de los usuarios 
de los programas y proyectos de CONQUITO.   
    

La Coordinación de Capacitación y Medios 
de Vida realizó incorporación de 

emprendedores a ferias productivas y 
asistencias técnicas para generación de 
planes de negocio a través del Programa 

UIO Integra. 4 emprendedores del 
programa UIO Integra fueron incorporados 
a 5 ferias productivas, durante el 2022. ?
Se realizaron asistencias técnicas a 157 

emprendedores quienes finalizaron a 
través de estas sus planes de negocio.

(numeral 3.1 del informe anexo) 

100,00 https://conquito.org.ec/wp-
content/uploads/documentos/RDC2022/Sobre-
vinculacion-a-mercado-de-los-usuarios-de-los-
programas-y-proyectos-de-CONQUITO.pdf

Sobre capacitación, incrementar la oferta de 
capacitaciones y ampliar los temas ofertados.    
   

En el 2022, CONQUITO destino recursos 
para incluir temáticas de capacitación en 

el marco de la "Ruta del componente: 
emprendimiento". 

100,00 https://conquito.org.ec/wp-
content/uploads/documentos/RDC2022/Sobre-
capacitacion-incrementar-la-oferta-de-
capacitaciones.pdf

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

CUMPLIMIENTO DE LA 
GESTIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO AGRICULTURA URBANA 
PARTICIPATIVA EN EL DMQ.- 
Fortalecer las capacidades de 
autoproducción de alimentos para 
impulsar el desarrollo económico y la 
seguridad alimentaria del Distrito 
Metropolitano de Quito, elevando la 
sostenibilidad y resiliencia del 
territorio a través de la agricultura 
urbana como una solución basada en 
la naturaleza.  

$543110,77 $467820,42 86,14 % https://www.conquito.org.ec/wp-
content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-
2022.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO 
CONTINUO.-  Implementar iniciativas 
de promoción económica sostenibles 
basadas en la articulación 
multiactores y fomento de la 
competitividad sistemática en el DMQ 
  

$52509152,00 $37150268,00 70,75 % https://www.conquito.org.ec/wp-
content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-
2022.pdf   

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 
PARA EL EMPRENDIMIENTO Y EL 
EMPLEO EN EL DMQ.- Incidir la 
inclusión y reactivación económica de 
la población vulnerable y del sector 
de las micro y pequeñas empresas del 
Distrito Metropolitano de Quito, 
fortaleciendo sus capacidades 
productivas para la orientación 
laboral y del emprendimiento, con un 
enfoque productivo, inclusivo y de 
sostenibilidad hasta el 2023.   

$1413457,06 $930347,32 65,82 % https://www.conquito.org.ec/wp-
content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-
2022.pdf   

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO PARA LA 
INNOVACIÓN Y LA TECNOLOGÍA EN 
EL DMQ.- Contribuir al fomento de la 
innovación en el DMQ en el marco de 
la promoción de la ciencia, tecnología 
y la transformación digital; así como 
también al desarrollo de 
emprendimientos de oportunidad 
que impacte en el entorno 
socioeconómico de la ciudad.

$3029437,40 $1414576,18 46,69 % https://www.conquito.org.ec/wp-
content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-
2022.pdf   

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 1,00 100,00 % 0,00 % 0,00 %

https://conquito.org.ec/wp-
content/uploads/documentos/RD
C2022/ORDEN-TRABAJO-4-
DIARIO-METRO.pdf

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 4,00 0,00 % 0,00 % 100,00 %

https://conquito.org.ec/wp-
content/uploads/documentos/RD
C2022/Acta-definitiva-medios-
2022.pdf

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.conquito.org.ec/transparencia/   

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/Informe-narrativo-de-rendicion-de-cuentas-
Conquito-2022.pdf   

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-2022.pdf
https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-2022.pdf
https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-2022.pdf
https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-2022.pdf


PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$6167619,07 $301775,60 $182233,71 $5865843,47 $3472891,09 59,26 %

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO A 
LOS ACTORES DE LA ECONOMÍA 
POPULAR  Y SOLIDARIA, MICRO Y 
PEQUEÑAS EMPRESAS PARA
SU VINCULACIÓN AL MERCADO.-  
Fortalecer a los artesanos, micro y 
pequeñas empresas y, actores de la 
economía popular y solidaria del 
DMQ mejorando su oferta de 
productos y servicios en términos de 
calidad y accesibilidad de tal manera 
que se amplíe sus oportunidades de 
sostenibilidad en el mercado.    

$656522,32 $470878,20 71,72 % https://www.conquito.org.ec/wp-
content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-
2022.pdf   

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $58151679,55 $40433890,12 69,53 %

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$30,00 $72.070,99 $24,00 $61.060,84 http://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/CATALOGO-signed.pdf

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $72.027,56 $1,00 $6.294,66 http://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/CONSULTORIA-signed.pdf

FERIA INCLUSIVA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$8,00 $214.295,82 $2,00 $74.424,09 http://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/FERIA-
INCLUSIVA-signed.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$73,00 $153.223,20 $72,00 $152.263,20 http://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/INFIMA-
CUANTIA-signed.pdf

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$4,00 $127.138,30 $2,00 $91.609,50 http://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/REGIMEN-ESPECIAL-signed.pdf

SEGUROS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $6.146,79 $0,00 $0,00 http://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/SEGUROS-signed.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$12,00 $305.592,99 $5,00 $115.900,44 http://conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-
cuentas/2022/SUBASTA-signed.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL 
ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA

https://www.conquito.org.ec/wp-content/uploads/rendicion-cuentas/2022/Liquidacion-Presupuestaria-2022.pdf

