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Editorial

Centro de Innovacion IQ:
ocho meses impulsando la

iInnovacion desde La Mariscal.

Nathaly Garcia
Coordinadora de Fomento de la
Innovacion y la Competitividad

Las ciudades innovadoras no se construyen
unicamente con infraestructura, sino con es-
pacios donde sus ciudadanos se encuentran
para aprender, crear, colaborar e innovar.
Este es el caso del Centro de Innovacion IQ.

A siete meses de su inauguracion, el IQ se ha
consolidado como un espacio estratégico
para fortalecer el ecosistema de innovacion
de Quito. Durante este periodo, ha recibido
aproximadamente a 12.000 usuarios entre
emprendedores, empresas, instituciones de
educacion superior, instituciones publicas y
ciudadania, quienes han participado en pro-
gramas de formacion, asistencia técnica, in-
novacion publica, transferencia de conoci-
miento, espacios de articulacion del ecosis-
tema de innovacidon y eventos especializa-
dos, contribuyendo al fortalecimiento de ca-
pacidades y a la generacion de nuevas opor-
tunidades para el desarrollo econémico de la
ciudad.

Ubicado en el corazon de La Mariscal, el
Centro de Innovacion 1Q representa,
ademas, una apuesta estratégica del Muni-
cipio de Quito para impulsar la reactivacion
de este sector emblematico. La presencia
permanente de usuarios y el desarrollo con-
tinuo de actividades han contribuido a dina-
mizar el territorio y a consolidarlo como un
entorno para la creatividad, el emprendi-
miento y la innovacion.

Los primeros siete meses evidencian que el
Centro de Innovacion IQ es mas que un edifi-
cio: es un proyecto de ciudad que fortalece
la competitividad de la ciudad y sienta las
bases para construir un Quito con mayores
oportunidades de desarrollo.



Cerca de

2.000

personas
capacitadas

en agosto de 2026

Cerca de 2000 usuarios participaron en los
talleres, charlas y cursos de ConQuito,
fortaleciendo sus conocimientos y habilidades.
Estas capacitaciones reflejan el compromiso
por brindar nuevas oportunidades y contribuir
al desarrollo productivo de la cludad.



El Centro de Innovacion iQ crece

para impulsar mas innovacion
y desarrollo productivo en Quito

El Centro de Innovacion iQ inicia una
nueva etapa con la habilitacion de espa-
cios y servicios para fortalecer el eco-
sistema de innovacion de Quito.

La intervencion incorporara salas de re-
uniones y capacitacion, oficinas, areas
de coworking, cabinas, laboratorios
gastronémico, laboratorio de software,
espacios para testeo de videojuegos y
un estudio para realizar podcast.

Esta ampliacion permitira consolidar al
iIQ como una plataforma para empren-
dedores, empresas, academia, investi-
gadores y ciudadania. Ademas como un

actor clave en la recuperacion econémi-
cay social de La Mariscal.

Debido a los trabajos iniciales, el iQ per-
manecera cerrado temporalmente
hasta el 18 de septiembre de 2026.

Durante este periodo, los usuarios
podran acceder a espacios alternativos
en el Hub de Innovacion de la AEl y en
ConQuito Chimbacalle.

Los trabajos concluiran en enero de
2027 y contaran con apoyo de KOICA
para equipamiento especializado.

Con ello, Quito fortalece su apuesta por
la innovacion y el desarrollo productivo.




Conqui' ¢

Pasos para crear tu propio
huerto en casa

Busca el lugar L\

Elige un espacio con ,/f, )
buena luz natural y facil i

acceso al agua. %&

Prepara bien

la tierra

Usa tierra fértil y materia
, & organica para que tus
plantas crezcan fuertes.

Empieza con

cultivos o,
faciles

Lechuga, cebolla, tomate,
hierbbas aromaticas y otras
especies son buenas
OPCIONES para comenzar.

Capacitate en

Aprende a cultivar varios
productos y recibe

asistencias técnicas para
sacar adelante tu huerto.

Mas informacion en:

www.conquito.org.ec


https://www.conquito.org.ec/

entra en su etapa final

FonQuito

FonQuito 2026 entra en su etapa final
con 126 emprendimientos que avanza-
ron a la Evaluacion Final, tras superar
un proceso de validacion, asistencia y
evaluacion técnica.

La convocatoria inicié con 392 postula-
ciones completas, de las cuales 191 pa-
saron a la etapa de Asistencia y Evalua-
cion Técnica.

Los finalistas pertenecen a cinco secto-
res estratégicos: Biofuturo, Servicios
Tecnologicos Digitales, Salud y Biofar-
macéutica, Economia Circular y Turis-
mo. En conjunto, representan a 378 em-
prendedores.

Impulso &

emprendedor d-ft

FonQuito combina capital semilla y
acompanamiento técnico para fortale-
cer modelos de negocio con potencial
de crecimiento e impacto. Los ganado-
res de la convocatoria 2026 se conoce-
ran a finales de septiembre.
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Talento

en marcha

La Feria de Empleo ConQuito reuni6é a
14.000 personas en el Centro de Exposi-
ciones Quito, en una jornada marcada
por la expectativa de encontrar oportu-
nidades laborales.

Durante el encuentro, 104 empresas
ofertaron 4.047 vacantes, de las cuales
468 estuvieron dirigidas a personas con
discapacidad.

Mas de la mitad de los asistentes tenia
entre 18 y 29 ainos, evidencia del interés
de los jovenes por incorporarse al mer-
cado laboral y construir oportunidades
para su futuro.
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104 empresas y mas de
4.000 vacantes:

A lo largo de la jornada, los participan-
tes accedieron a orientacidon para mejo-
rar sus hojas de vida y prepararse para
entrevistas de trabajo.

Cada recorrido, conversacion y curricu-
lo entregado representdé una historia y
una posibilidad. Tras la feria, las empre-
sas iniciaron sus procesos de seleccion
y las hojas de vida pasaron a formar
parte de sus bancos de talento.

Desde 2023, el Municipio de Quito, a
través de ConQuito, ha impulsado la co-
locacion de 14.000 vacantes.



Hecho por
emprendedores

Conoce servicios y soluciones desarrolladas
por emprendedores locales que transforman
ideas en oportunidades reales de negocio.

= Tulipe

2 Tulipe Café de Origen produce cafe de especialidad y
agelt® ! chocolate con practicas agroecologicas y de comercio

justo, destacandose por su origen, sostenibilidad y
calidad.

cafetulipel500



en accion

Innovacion

ConQuito abre IQ Protege para
fortalecer y proteger las ideas

iQ Protege 2026 es una iniciativa del Mu-
nicipio de Quito, a través de ConQuito y
el Centro de Innovacion iQ, que busca
fortalecer los emprendimientos median-
te el uso estratégico de la propiedad in-
telectual.

El programa esta dirigido a emprende-
dores del Distrito Metropolitano de
Quito que desarrollen productos, servi-
cios, marcas, contenidos o soluciones
innovadoras.

Los participantes accederan a 24 horas
de formacion, distribuidas en 12 sesio-
nes virtuales sincroénicas, para apren-
der a identificar, proteger y gestionar

sus activos intangibles. La propuesta
permitira comprender cOmo una marca,
un diseno, un contenido o un desarrollo
tecnologico pueden convertirse en acti-
vos capaces de generar valor, reducir
riesgos y fortalecer la competitividad.

La convocatoria esta dirigida a perso-
nas naturales o juridicas con RUC
activo y actividad en Quito.

Las postulaciones estaran abiertas
hasta el 13 de septiembre de 2026,
mientras que el proceso formativo se
desarrollara entre el 15 de septiembre y
el 13 de octubre.



Feria /-

deempleo

conquito

Sumate a la Feria de Empleo ConQuito
y encuentra perfiles que impulsen el
crecimiento de tu empresa.

Reqgistrate en:

www.conqguito.org.ec



https://www.conquito.org.ec/

Sembrar, producir y emprender:

32 personas se graduan en la Escuela

de las Chacras

Y

ConQuito y la Administracién Zonal Cal-
derén clausuraron la segunda edicion
de la Escuela de las Chacras Calderon
2026, un proceso formativo que culminé
con la graduacion de 32 participantes.

Durante 44 horas de capacitacion, de-
sarrolladas en 11 sesiones entre mayo y
julio, los asistentes fortalecieron sus co-
nocimientos en agricultura organica,
crianza de especies menores y transfor-
macion artesanal.

De las personas graduadas, 25 fueron
mujeres y 7 hombres. Con estos apren-
dizajes, podran implementar huertos fa-
miliares para contribuir al abasteci-
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miento de alimentos en sus hogares o
impulsar iniciativas productivas vincula-
das a la agricultura urbana.

La Escuela de las Chacras forma parte
del trabajo de AGRUPAR, proyecto de
ConQuito que promueve practicas sos-
tenibles, alimentacion saludable y forta-
lecimiento comunitario en el Distrito Me-
tropolitano de Quito.

La experiencia desarrollada en Calde-
rén también ha servido como referencia
para replicar este modelo de formacion
en Tumbaco, Chocé Andino y Quitumbe
durante 2026.
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Desde su apertura en diciembre de
2025, el Centro de Innovacion iQ ha reci-
bido cerca de 12.000 usuarios, consoli-
dandose como un punto para conectar
al sector publico, empresas, academia,
emprendedores y ciudadania.

Hasta el 22 de julio de 2026, registro
11.975 usuarios, cifra que evidencia el
interés por sus servicios y programas.

El Centro de Innovacion iQ impulsa
alianzas, fortalece emprendimientos y
promueve soluciones basadas en tec-
nologia, conocimiento e innovacion.

y J— -

Su oferta integra programas de preace-
leracion, innovacion publica, transfe-
rencia tecnologica, asesorias especiali-
zadas, fortalecimiento de capacidades
y acceso a redes y laboratorios.

Con esta estrategia, el Municipio de
Quito, a través de ConQuito, consolida
el Distrito de Innovacién de La Mariscal
como polo de desarrollo, colaboracion y
oportunidades para la ciudad.



a pared

Fernando
Villacis

Asistente a la

Feria de Empleo ConQuito

Mi experiencia en la Feria de Empleo de
ConQuito fue muy positiva. Desde el inicio, la
toma de turnos por internet fue facil y
rapida, lo que me permitié organizar mi par-
ticipacion sin inconvenientes.

Al llegar al evento, recibi atencion prioritaria
Yy un ingreso adecuado para las personas
con discapacidad, algo que valoro mucho
porgque facilita nuestra participacion en
estos espacios.

Me siento agradecido por las oportunidades
que se generan a traves de estas iniciativas y
espero que cada vez mas empresas sigan
abriendo sus puertas a personas con disca-
pacidad.

Todos tenemos capacidades, talento vy
ganas de aportar. Mi deseo es que existan
oportunidades laborales para todos, en
igualdad de condicionesy sin barreras , ,





https://www.conquito.org.ec/
https://www.facebook.com/conquitouio
https://www.instagram.com/conquitouio/?hl=es
https://x.com/ConquitoUIO
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=conquito&origin=GLOBAL_SEARCH_HEADER
https://www.youtube.com/@ConquitoUIO
https://www.tiktok.com/@conquito_uio

