Edicion N.° 03
Abril 2026

ita

revista digital

Panorama mensual del
ecosistema productivo
de Quito.

Escuela de

Ganador/a de Capital Semilla



Editorial

FonQuito:

cuando la ciudad empieza a creer
en sus emprendedores

Alex Panchi
Coordinador de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial de ConQuito

Hay fondos que financian ideas y hay fondos
que construyen confianza. “FonQuito” esta
entrando, cada vez con mas claridad, en la
segunda categoria.

En un ecosistema donde muchas veces el
emprendimiento avanza entre incertidum-
bre, tramites, desafios y promesas que no
siempre se concretan, el “fondo de capital
semilla de CONQUITO” ha logrado instalar
algo mucho mas valioso que un incentivo
econdmico: la percepcion de que si existe
una ruta seria, técnica y publica para acom-
panar a quienes quieren convertir una idea
en un proyecto de alto impacto y acceder a
oportunidades que antes parecian lejanas; o
imposibles.

Esa confianza no aparece por casualidad. Se
construye cuando cada edicibn muestra
mayor orden, mas capacidad de convocato-
riay una operacion mas robusta. Por supues-
to, ningun programa serio esta exento de
nudos criticos. Sin embargo, incluso esos
obstaculos muestran que el programa esta
operando en una escala que exige mayor

rigor, mas capacidad institucional y mejor
respuesta publica. El reto, entonces, no es
frenar la ambicion de “FonQuito”, sino
acompanar su crecimiento con una gestion
mas agil y articulada.

No quisiera cerrar sin mencionar que, Quito
necesita mas que discursos a favor del em-
prendimiento: necesita instrumentos que
generen resultados y esperanza. “FonQuito”
esta demostrando que puede ser ambos.

Cada edicion fortalece su legitimidad,
amplia su alcance y consolida laidea de que
emprender en la ciudad no tiene por qué ser
un salto solitario al vacio. Cuando un fondo
como “FonQuito” logra despertar expectati-
va, atraer talento y sostener credibilidad,
deja de ser solo una iniciativa: se convierte
en una senal de futuro para toda la ciudad.



postulaciones

a FonQuito
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392 emprendimientos se postularon a
FonQuito 2026, marcando un nuevo hito en la
participacion y el interés por fortalecer
INiciativas productivas en la ciudad. Este alto
NnUumero de postulaciones refleja la confianza
de la ciudadania en ConQuito y en sus
programas de impulso al emprendimiento.
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El Fondo de Capital Semilla FonQuito se
consolida como uno de los principales

motores del emprendimiento en el Dis-
trito Metropolitano y el pais.

En abril de 2026 alcanzé un nuevo hito
con 392 emprendimientos postulados,
la cifra mas alta durante la administra-
cion del alcalde Pabel Muhoz. Detras de
estas iniciativas participan cerca de
1.200 emprendedores, lo que evidencia
el alcance del programa.

El 51% corresponde a mujeres y la edad
promedio es de 39 anos, reflejando un
ecosistema diverso y con liderazgo fe-
menino.
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El crecimiento ha sido sostenido: 146
postulaciones en 2023, 331 en 2024,
375 en 2025 y un maximo historico en
2026. Este incremento, superior al
100%, demuestra la confianza en un
programa que ofrece financiamiento,
acompanamiento técnico y oportunida-
des de conexion empresarial.

Tras el cierre de la convocatoria, el pro-
ceso entra en validacion técnica, lidera-
do por ConQuito, que revisa requisitos y
documentacion. El 22 de mayo se anun-
ciaran los emprendimientos que avan-
zan a evaluacion.

Desde 2023 se han colocado cerca de 2
millones de délares, beneficiando a 128
iniciativas. Para 2026 se proyecta inver-
tir un millédn adicional, fortaleciendo el
desarrollo econémico local.
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cComo crear un CV de impacto?
Aqui tienes 4 pasos claros y efectivos:

Organiza la informacion de forma
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Antes de escribir, ten G |
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claro que ofreces. (Quéete = ePerfil profesional (breve)
hace diferente? Resume / eExperiencia laboral (de lo mas
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en 2-3 lineas tu perfil (’ Nl T
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No digas solo lo que hiciste,

muestra resultados Un CV debe ser facil de leer:
Ejemplo: * Usa tipografia limpia

“Encargado de redes sociales” e Mantén una estructura ordenada
2 “Aumenté el engagement en redes *No mas de 1-2 paginas
sociales en un 40% en 6 meses” e Usa vinetas para facilitar la lectura

Menos es mas.: claridad y orden venden
mejor que exceso de informacion.
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ConQuito se proyectan en plataformas

internacionales

Como parte del fortalecimiento del eco-
sistema emprendedor, iniciativas impul-
sadas por ConQuito, en articulacioén con
la Alianza por el Emprendimiento y la In-
novacion, participaron en el programa
Mision Emprende 593.

Este espacio visibiliza propuestas inno-
vadoras y facilita su conexion con
nuevas oportunidades de crecimiento.

Su participacion refleja el impacto de
los procesos de capacitacion, asisten-
cia técnica y financiamiento, permitien-
do que los emprendimientos trascien-
dan el ambito local y accedan a escena-
rios de mayor alcance, especialmente
desde el sector privado.

Ademas, estos espacios impulsan la ge-
neracion de redes, mentorias e inver-
sion.

Con estas acciones, ConQuito reafirma
su compromiso de fortalecer capacida-
des, promover la escalabilidad y posi-
cionar el talento quiteino a nivel nacio-
nal.
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Eventos de

MAYO

en Quito

MON LAFERTE ® m ECUADOR BIKE FEST

PARQUE BICENTENARIO 2026

MAGNETO&MERCURIO m PIZZA FEST
PLAZA DE TOROS @ PARQUE BICENTENARIO
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Talento

en marcha

Durante abril de 2026, ConQuito fortale-
cidé su oferta de capacitacion gratuita,
consolidandose como un actor clave en
el desarrollo de habilidades en el Distri-
to Metropolitano de Quito.

Cada mes, miles de personas acceden a
procesos formativos orientados a mejo-
rar su empleabilidad, fortalecer em-
prendimientos y adaptarse a un entorno
laboral cada vez mas competitivo.

La institucion ofrece una amplia gama
de tematicas alineadas al mercado
actual, como talleres de hoja de vida,
formacion en habilidades contables y
administrativas, capacitacion técnica y
desarrollo de habilidades blandas como

liderazgo, comunicacion y trabajo en
equipo.

Esta oferta integral permite fortalecer
perfiles profesionales en diversos sec-
tores.

Con modalidades flexibles y accesibles,
ConQuito impulsa una formacion inclu-
siva y continua.

La ciudadania puede revisar la agenda,
inscribirse en linea y acceder gratuita-
mente a oportunidades de aprendizaje y
crecimiento profesional.

Conoce mas en www.conquito.org.ec


https://www.conquito.org.ec/capacitaciones/

emprendedores

BEERBITES

Empresa productora dela prkmera granola
sostenible de Latinoamérica que reutiliza la

cebada de la cerveza como parte de Sus
iIngredientes. &

@beerbites.ec

DebtHunter

Plataforma que permite a las organizaciones
centralizar su cartera, ejecutar comunicaciones
multicanal por etapas y obtener trazabilidad
completa del proceso de recuperacion.

www.debthunter.pro @ © @ debthunter.pro
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Innovacmn

ecosistema de innovacion y conocimiento
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En el ambito de la innovacion, ConQuito
avanzo en el posicionamiento del Distri-
to de Innovacion de La Mariscal como
un espacio estratégico para generar co-
nocimiento, impulsar el desarrollo tec-
nologico y atraer talento.

Durante abril, el alcalde Pabel Munoz
realizé un recorrido por este sector, evi-
denciando avances y oportunidades de-
rivadas de la articulacion entre actores
publicos, privados y académicos.

La jornada concluy6 en el Centro de In-
novacion iQ, referente de experimenta-
cion, trabajo colaborativo e incubacion
de iniciativas innovadoras.

TRAl/S ™

En esta linea, el centro recibio la visita
de Yongwoo Jeong, representante de la
KOICA, fortaleciendo la cooperacion in-
ternacional mediante el intercambio de
conocimientos y buenas practicas para
el desarrollo tecnolégico local.

Ademas, se promovieron procesos de
vinculacidon con el sector educativo
junto a la Universidad Internacional del
Ecuador y el Colegio Benalcazar.

Estas acciones acercan a jovenes a en-
tornos de innovacion, fomentando habi-
lidades en ciencia y tecnologia, y pro-
moviendo vocaciones que aporten al
desarrollo productivo de Quito.



Potencia tus habilidades en mentoria e innovaciény
ayuda a crecer emprendimientos reales.

@ Aprende haciendo, con Modalidad

metodologias practicas m:a

Impulsa el crecimiento de

57
onll emprendimientos reales 7 semanas

Postula en:

o0Oo Fortalece el ecosistema de R
www.conqunto.org.ec

INnNnovacion en Quito



https://www.conquito.org.ec/escuela-de-mentores/

Durante abril de 2026, ConQuito fortale-
cid su trabajo en territorio mediante el
acompanamiento directo a organizacio-
nes de la Economia Popular y Solidaria
(EPS), reconociendo su rol clave en la
generacion de empleo, la cohesion
social y la dinamizacién de las econo-
mias locales en Quito.

En este marco, se realizaron visitas téc-
nicas a asociaciones como Armadura
Textil, Constructora Unidos Somos Mas,
Asesorlab y Banquina, con el objetivo
de conocer sus dinamicas productivas,
comerciales y los principales desafios
que enfrentan. Estos espacios permitie-
ron recopilar informacioén estratégica

para disenar rutas de acompanamiento
adaptadas a sus necesidades, fortale-
ciendo su sostenibilidad y proyeccién
en el mercado.

A través de estas acciones, ConQuito
impulsa procesos de articulacion que
integran asistencia técnica, estrategias
de visibilidad y acceso a oportunidades
comerciales.

Este enfoque también se complementa
con el trabajo conjunto con las Adminis-
traciones Zonales, consolidando una in-
tervencion territorial que fortalece ca-
pacidades organizativas y productivas.



ountos de
alimentacion

saludable
entoda la cijudad
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En los Puntos de alimentacion
saludable puedes encontrar
alrededor de 105 productos
tales como:

Hortalizas, tubérculos, frutas,
productos procesados, carnicos,
plantas medicinalesy de
condimentos, .

‘ Conoce tu

WApuntoliEs

cercano en.
www.conquuto.org.ec


https://www.conquito.org.ec/agricultura-urbana-participativa/puntos-de-alimentacion-saludable/
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su gestion a traves de su Directorio y el
Consejo de Responsabilidad Social

ConQuito realiz6 en el Centro de Innova-
cion iQ una nueva sesion de su Directo-
rio, un espacio clave para la toma de de-
cisiones estratégicas y el seguimiento a
la gestion institucional.

Durante la jornada, se presentaron y
analizaron los avances de los principa-
les programas ejecutados en el mes, re-
afirmando el compromiso con el desa-
rrollo productivo, el fortalecimiento del
emprendimiento y la generacion de
oportunidades en el Distrito Metropoli-
tano de Quito.

Asimismo, se evalud el impacto de ini-
ciativas como FonQuito 2026 y se pro-

yectaron nuevas lineas de trabajo orien-
tadas a un desarrollo inclusivo y soste-
nible.

De forma complementaria, se desarro-
lI6 el Consejo de Responsabilidad
Social, promoviendo la articulacion
entre actores publicos y privados y for-
taleciendo la construccion de iniciativas
con enfoque sostenible.
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Formar parte del programa Genera de
ConQuito marcd un antes y un des-
pués en mi camino. Tenia la idea, y las
ganas de salir adelante, pero me falta-
ban herramientas para ordenar vy
hacer crecer mi negocio.

Gracias al proceso, adquiri conoci-
mientos clave y ademas accedi a ma-
quinaria que mejordé mi produccion y
la calidad de mis productos.

Hoy puedo atender a mas clientes, op-
timizar tiempos y ofrecer un mejor
servicio. Ahora sé que mi negocio
tiene potecial y que puedo llevarlo
mucho mas lejos.

iVisitame en Las Alitas de |a 16!
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https://maps.app.goo.gl/F2zDR54hykTyPzmv7
https://wa.me/593963144844




